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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

คำนำ 

 แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕ กศน.ตำบลบางระกำ  จัดทำขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการจัดการศึกษา     
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  โดยยึดแนวทางตามยุทธศาสตร์และจุดเน้นการดำเนินงานการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และจุดเน้นการดำเนินงาน
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดพิษณุโลก และยุทธศาสตร์และจุดเน้นการดำเนินงานการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ ตลอดจนบริบทความต้องการของกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่เพ่ือ
กำหนด      เป็นแนวปฏิบัติและแนวทางในการดำเนินงาน กศน.ตำบลบางระกำ  ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

 แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕ กศน.ตำบลบางระกำ เล่มนี้ สำเร็จลุล่วงด้วยดี ด้วยความร่วมมือ  ของ
ภาคีเครือข่าย และผู้เกี่ยวข้องร่วมกันระดมความคิดเห็น โดยนำสภาพปัญหาและผลการดำเนินงานมาปรับปรุง เพ่ือ
เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  ของ กศน.ตำบลบางระกำ เพื่อสนองตอบ
ความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีอย่างแท้จริง   
  คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕ กศน.ตำบลบางระกำ เล่มนี้ จะเป็น
แนวทางในการดำเนินงานของบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง เพื่อให้การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ และมีคุณภาพตามเป้าหมาย ตลอดจนเป็นประโยชน์ต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชน ชุมชน 
สังคม และประเทศชาติต่อไป 
   
 

   กศน.ตำบลบางระกำ                                                                                      
       ตุลาคม ๒๕๖๔ 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

สารบัญ 

               หน้า 
คำนำ              ๑
สารบัญ               ๒ 
สารบัญตาราง            ๓ 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน ของ กศน.ตำบล และชุมชน        ๔ 
ส่วนที่ ๒ ข้อมูลพื้นฐานเพ่ือการวางแผน         ๗ 
  - สภาพทั่วไปของตำบล         ๘ 
  - ข้อมูลด้านประชากร         ๙ 
  - ข้อมูลด้านสังคม                 ๑๒ 
  - ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ                 ๑๒ 
  - ข้อมูลด้านการศึกษา                 ๑๘ 
  - ข้อมูลด้านสาธารณสุข                 ๑๙ 
ส่วนที่ ๓ ทิศทางการดำเนินงานของ กศน. ตำบล                ๒๘ 
 - การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Anaiysis)               ๒๙ 
 - แนวทางกลยุทธ์การดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย           ๓๐ 
 - โครงสร้างสถานศึกษา                  ๓๒ 
 - กลยุทธ์และยุทธศาสตร์                  ๓๓ 
 - (ร่าง) นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕          ๓๔ 
ส่วนที่ ๔ รายละเอียดแผนงาน/โครงการ                  ๓๘ 

๔.๑ บัญชีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม                                            ๓๙   
๔.๒ แบบ กศน.-กผ-๐๑                                                                                    ๔๒ 
๔.๓ แบบ กศน.-กผ-๐๒                                              ๕๒ 
๔.๔ โครงการตามเค้าโครงการเขียนโครงการของสำนักงาน กศน.             ๖๒

   
ภาคผนวก   
 (ร่าง) นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ผู้จัดทำ 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

สารบัญตาราง 
ตารางท่ี            หน้า 

๑.  แสดงข้อมูลอาสาสมัครส่งเสรมิการอ่าน          ๖ 
๒.  แสดงข้อมูลจำนวนประชากรตำบลบางระกำ         ๙ 
๓.  แสดงข้อมูลจำแนกประชากรตามช่วงอายุ         ๑๐ 
๔.  แสดงข้อมูลผู้สูงอายุ            ๑๑ 
๕.  แสดงข้อมูลจำนวนประชากรจำแนกตามประเภทอาชีพ        ๑๓ 
๖.  แสดงข้อมูลรายได้เฉลี่ยครัวเรือน          ๑๔ 
๗.  แสดงข้อมูลรายจ่ายเฉลี่ยครัวเรือน          ๑๕ 
๘.  แสดงข้อมูลแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน        ๑๕ 
๙.  แสดงข้อมูลเครือข่าย กศน.ตำบลบางระกำ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน      ๑๖ 
๑๐. แสดงข้อมูลจำนวนประชากรจำแนกตามระดับการศึกษา        ๑๘ 
๑๑. แสดงข้อมูลรายงาน ๑๐ โรคที่พบบ่อยที่สุดในแต่ละหมู่บ้านของตำบลบางระกำ ปี ๒๕๕๙    ๒๐ 
๑๒. แสดงข้อมูลวิเคราะห์ข้อมูลความสำคัญจัดลำดับปัญหาความต้องการของชุมชน       ๒๑ 
๑๓. แสดงข้อมูลวิเคราะห์ด้านเศรษฐกิจ          ๒๒ 
๑๔. แสดงข้อมูลวิเคราะห์ด้านการศึกษา          ๒๓ 
๑๕. แสดงข้อมูลวิเคราะห์ด้านสาธารณสุข          ๒๔ 
๑๖. แสดงข้อมูลวิเคราะห์ด้านประชากร          ๒๕ 
๑๗. แสดงข้อมูลวิเคราะห์ด้านสังคมทางการเมือง         ๒๖ 
๑๘. แสดงข้อมูลวิเคราะห์ด้านวัฒธนธรรม          ๒๗     
๑๙. แสดงข้อมูลเป้าประสงค์และตัวชี้วัดความสำเร็จ         ๓๑ 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐาน กศน.ตำบลบางระกำ 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

ข้อมูลพื้นฐาน กศน.ตำบลบางระกำ 
ประวัติความเป็นมา 
ชื่อ   : กศน.ตำบลบางระกำ 
สังกัด 
 ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดพิษณุโลก สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการ 
ที่ตั้ง 

กศน.ตำบลบางระกำ  (อาคารห้องสมุดประชาชนอำเภอบางระกำหลังเก่า) ตั้งอยู่ ณ บริเวณที่จอดรถของ
ตลาดเทศบาลบางระกำ ซึ่งอยู่ในพื้นที่ของเทศบาลตำบลบางระกำ หมู่ที่ ๗ บ้านบางระกำ ตำบลบางระกำ อำเภอ   
บางระกำ จังหวัดพิษณุโลก  

โดยการจัดตั้ง กศน.ตำบล มีวัตถุประสงค์เพื่อจัดการเรียนรู้ที ่หลากหลายตามความต้องการของผู้เรียน        
เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกันสำหรับผู้สนใจและประชาชนในชุมชน  

หมายเลขโทรศัพท์ : ๐๘-๙๖๔๓-๔๐๙๖  E-mail : noopong๐๓@hotmail.com 
บทบาทหน้าที่ภารกิจ กศน.ตำบล 

กศน.ตำบลบางระกำ มีบทบาทสำคัญในการจัดและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประชาชน และสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ในชุมชน โดยมีหัวหน้า กศน.ตำบล เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนและมีหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทำ
หน้าที่ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงาน กศน.ตำบล ดังนี้ 

๑. การวางแผนจัดทำฐานข้อมูลชุมชน  จัดทำแผนพัฒนา กศน. ตำบล และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
๒. การจัดและส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

          จัดและส่งเสริมการศึกษานอกระบบ ได้แก่ การส่งเสริมการรู้หนังสือการศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษา     
ขั้นพ้ืนฐาน และ การศึกษาต่อเนื่อง                                                                                                  

จัดและส่งเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย ได้แก่ ส่งเสริมการอ่าน จัดและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ บริการข่าวสาร
ข้อมูล และสื่อที่หลากหลาย จัดและส่งเสริมกิจกรรมห้องสมุดประชาชนตำบล ห้องสมุดชุมชน มุมหนังสือบ้านหนังสือ
ชุมชน 

๓. บริการการเรียนรู้ในชุมชนร่วมกับภาคีเครือข่าย 
-  ศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) ร่วมกับ (สอศ.) 
-  ชมรมคุ้มครองผู้บริโภค ร่วมกับ (สคบ.) 
-  ศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชน ร่วมกับ (กระทรวงไอซีที) 
-  มุมวิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิตร่วมกับ (สสวท.) 
-  หน่วยแพทย์เคลื่อนที่ ร่วมกับโรงพยาบาล สถานีอนามัย 
-  ธนาคารเคลื่อนที่ 
-  การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย ร่วมกับกรมป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
-  อำเภอเคลื่อนที่ ร่วมกับอำเภอ 

 ๔. สร้างและพัฒนาภาคีเครือข่ายการเรียนรู้ในชุมชน โดยการประสานขอความร่วมมือจากภาคีเครือข่าย 
องค์กรชุมชนผู้รู้ ผู้ทรงคุณวุฒิ ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อร่วมเป็นอาสาสมัคร กศน.และอาสาสมัครส่งเสริมการ
อ่าน  

๕. ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่แผนงาน โครงการกิจกรรมและผลการดำเนินงานของ กศน.ตำบลในรูปแบบ
ต่างๆ 

mailto:noopong03@hotmail.com
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

๖. รายงานผลการปฏิบัติงาน รายงานข้อมูลที่เก่ียวข้องตามแบบรายงานและระยะเวลาที่กำหนด และรายงาน
ผลการปฏิบัติงานประจำปีของ กศน. ตำบล 

 
คณะกรรมการ กศน.ตำบลบางระกำ 

ประธานกรรมการ 
  ๑. นายวิบูลย ์  ตั้งเกษมวิบูลย์ นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม่  
 คณะกรรมการหมู่บ้านหรือชุมชน   

   ๒. นายเชาวลิต    หลวงศรีราช ปลัดเทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม่ 
   ๓. นายอำนวย  กลิ่นทอง ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ ๑๙    

   ๔. นายสมบัตร  ต่ายพูล      ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ ๕ 
  ๕. นายบุญสืบ  จันทร์กล้า รองนายกเทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม่ 
  ๖. นายเฉลิม  ภู่สวัสดิ ์  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม่ 
  ๗. นายสังวาลย ์  แซ่ลอ  ภูมิปัญญาชาวบ้าน   
  ๘. นางเพ็ญนภา  ชัยศิริ  อาสาสมัคร กศน.   
 คณะกรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรนักศึกษา 
  ๙. นายนเรศ  ชาวสวน  องค์กรนักศึกษา กศน.ตำบล  
          ๑๐. นางสายพิน  สิงห์แรง  องค์กรนักศึกษา กศน.ตำบล 
 กรรมการและเลขานุการ   
                    ๑๑. นางสาวสมพงษ์        ทับทิมทอง ครู กศน.ตำบลบางระกำ 
อาสาสมัคร กศน.ตำบล 

นางเพ็ญนภา  ชัยศิริ 
 
ตารางท่ี ๑ แสดงข้อมูลอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน 

ที ่ ชื่อบ้านหนังสือ ผู้ดูแล/รับผิดชอบ 
๑ บ้านคลองวัดไร่ หมู่ที่ ๔ นางบังอร  เรืองแสงดี 
๒ บ้านเก้ารัง  หมู่ ๙ นางสาววิภาวรรณ์   กรีจังหวดั 
๓ บ้านวังกุ่ม  หมู่ที ่ ๑๕   นางเปลว  ชูวงษ์   

 

บุคลากร กศน.ตำบล 
 นางสาวสมพงษ์  ทับทิมทอง  หัวหน้า กศน.ตำบลบางระกำ 
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ส่วนที่ ๒ 

ข้อมูลพื้นฐานเพื่อการวางแผน 
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ข้อมูลพื้นฐานเพื่อการวางแผน 

๒.๑ สภาพทั่วไปของตำบล 
ลักษณะทางภูมิศาสตร์ 
ตำบลบางระกำ เป็นตำบลหนึ่งของอำเภอบางระกำ ตั้งอยู่ติดกับเขตเทศบาลตำบลบางระกำ ตามทางหลวง

จังหวัด ถนนสายพิษณุโลก-กำแพงเพชร โดยห่างจากที่ว่าการอำเภอบางระกำเป็นระยะทาง ๓ กิโลเมตร  และห่างจาก
จังหวัดพิษณุโลก ๒๒ กิโลเมตร มีเนื้อที่ ๑๓๕.๕๘  ตารางกิโลเมตร หรือ ๘๔,๗๓๘ ไร่ พื้นที่เกษตรโดยประมาณ 
๕๖,๓๐๒ ไร่ พ้ืนที่อยู่อาศัยโดยประมาณ ๕,๓๔๙ ไร่ และอ่ืนๆ ๒๓,๐๘๗ ไร่ 

ลักษณะภูมิประเทศ 
สภาพภูมิประเทศ  มีพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มน้ำท่วมถึง  ลักษณะพื้นที่ตอนบนมีความลาดเอียงจากทิศ

เหนือลงมาทิศใต้บริเวณตอนกลางตำบลเป็นแอ่ง  มีแม่น้ำยมไหลผ่านระหว่างกลางตำบลราษฎรส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม  รองลงมาคืออาชีพรับจ้างและค้าขาย  คุณภาพของดินเสื่อมคุณภาพเมื่อถึงฤดูฝนน้ำจะมีน้ำไหล่บ่า
ท่วมไร่นาของเกษตรกรแต่เมื่อถึงฤดูแล้งจะขาดแคลนน้ำเพื่อใช้ในการอุปโภค  บริโภค  และการเกษตรกรรมและมี
แหล่งน้ำตามธรรมชาติขนาดใหญ่จำนวน  ๔  แห่ง  คือ  แม่น้ำยม  บึงตะเครง  บึงขี้แร้ง  และบึงระมาณ   

อาณาเขตติดต่อ 
ทิศเหนือ ติดต่อกับ ตำบลท่านางงาม  อำเภอบางระกำ  จังหวัดพิษณุโลก 
ทิศใต้      ติดต่อกับ ตำบลปลักแรด  อำเภอบางระกำ  จังหวัดพิษณุโลก 
ทิศตะวันออก     ติดต่อกับ ตำบลวังอิทก  อำเภอบางระกำ  จังหวัดพิษณุโลก 
ทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ติดต่อกับ   ตำบลท่าโพธิ์  อำเภอบางระกำ  จังหวัดพิษณุโลก 
ทิศตะวันตก        ติดต่อกับ         ตำบลบึงกอก           อำเภอบางระกำ            จังหวัดพิษณุโลก 
ทิศตะวันตกเฉียงเหนือ  ติดต่อกับ  ตำบลบางระกำ       อำเภอบางระกำ             จังหวัดพิษณุโลก 

แผนที่ตำบลบางระกำ 
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๒.๒ ข้อมูลด้านประชากร 
สรุปข้อมูลประชากรที่อาศัยอยู่จริง ณ วันสำรวจ ในปี พ.ศ. ๒๕๖๔  

มีครัวเรือนทั้งหมด   ๔,๒๐๗ ครัวเรือน  
เพศชาย      ๕,๗๑๐ คน    
เพศหญิง     ๖,๑๗๑ คน    

จำนวนประชากรที่อาศัยอยู่จริง ทั้งหมด  ๑๑,๘๘๑ คน  
ตารางท่ี ๒ แสดงข้อมูลจำนวนประชากรตำบลบางระกำ 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
จำนวน

ครัวเรือน 
จำนวนประชากร (คน) 

ผู้นำชุมชน 
ชาย หญิง รวม 

๑ บ้านไร่ ๒๒๐ ๒๔๒ ๒๙๔ ๕๓๖ นางจำเริญ   เพ็ชรน้อย 
๒ บ้านวังเป็ด ๔๐๒ ๖๒๘ ๖๐๕ ๑,๒๓๓ นายนิรุต   นาคเจือทอง 
๓ บ้านท่าโก ๑๑๗ ๑๖๙ ๑๕๗ ๓๒๖ นายวีระ  ป้อมกระสัน (กำนัน) 
๔ บ้านคลองวัดไร่ ๒๑๑ ๒๖๙ ๓๑๒ ๕๘๑ นายอำนาจ  แซวใจดี  
๕ บ้านตะโม ่ ๒๔๙ ๓๕๗ ๓๗๗ ๗๓๔ นายสมบัตร  ต่ายพูล 
๖ บ้านยางแขวนอู ่ ๑๑๒ ๑๓๘ ๑๔๑ ๒๗๙ นายชูศักดิ์   สิงห์แรง 
๗ บ้านบางระกำ ๙๖๒ ๑,๑๑๑ ๑,๒๔๒ ๒,๓๕๓ นายนพพล  ทิมทอง 
๘ บ้านแหลมเจดีย์ ๓๒๒ ๕๓๙ ๕๗๗ ๑,๑๑๖ นายสมชาย อินกำแหง 
๙ บ้านเก้ารัง ๑๐๑ ๑๓๙ ๑๗๗ ๓๑๖ นายบุญเลิศ   พาสี 

๑๐ บ้านวังดาน ๑๔๔ ๒๐๔ ๒๑๗ ๔๒๑ นายชนินทร์  ชำนาญ 
๑๑ บ้านบึงคัด ๑๑๘ ๑๘๒ ๑๙๙ ๓๘๑ นายพวงเพ็ชร  สระเทียรทอง 
๑๒ บ้านหนองเขาควาย ๒๒๓ ๓๑๐ ๓๓๔ ๖๔๔ นายบุญเที่ยง  สระทองเมือง 
๑๓ บ้านคุยยาง ๒๑๕ ๒๗๐ ๓๐๕ ๕๗๕ นางมาศรินทร์ ทองดอนกระเดื่อง 
๑๔ บ้านไร่กลาง ๑๙๖ ๓๕๑ ๓๕๖ ๗๐๗ นายมนัส  กุญชรชัย 
๑๕ บ้านวังกุ่ม ๒๒๒ ๒๗๐ ๓๓๕ ๖๐๕ นางสาวดวงพร  มหาชู 
๑๖ บ้านตลุกแรด ๘๔ ๑๑๕ ๑๑๕ ๒๓๐ นายธีรรักษ์   สิงห์ลอ 
๑๗ บ้านหัวบึง ๕๖ ๗๒ ๗๔ ๑๔๖ นางราตรี   สิงห์เรือง 
๑๘ บ้านศรีมงคล ๗๓ ๑๐๕ ๑๐๐ ๒๐๕ นายอดุลย์  พันอินทร์ 
๑๙ บ้านคลองวัดไร่เหนือ ๑๘๐ ๒๓๙ ๒๕๔ ๔๙๓ นายอำนวย กลิ่นทอง 

รวม ๔,๒๐๗ ๕,๗๑๐ ๖,๑๗๑ ๑๑,๘๘๑  

  หมายเหตุ : ที่มาข้อมูล สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอบางระกำ ปี ๒๕๖๔ 
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ตารางท่ี ๓ แสดงข้อมูลจำแนกประชากรตามช่วงอายุในข้อมูล จปฐ. 
ช่วงอายุ เพศชาย (คน) เพศหญิง (คน) รวม (คน) 

น้อยกว่า ๑ ปีเต็ม ๑๐ ๑๐ ๒๐ 
๑ ปีเต็ม – ๒ ปี ๕๕ ๕๙ ๑๑๔ 
๓ ปีเต็ม – ๕ ปี ๑๖๗ ๑๕๘ ๓๒๕ 

๖ ปีเต็ม – ๑๒ ป ี ๔๔๐ ๔๐๓ ๘๔๓ 
๑๓ ปีเต็ม – ๑๔ ป ี ๑๕๔ ๑๔๓ ๒๙๗ 
๑๕ ปีเต็ม – ๑๘ ป ี ๒๕๒ ๒๒๙ ๔๘๑ 
๑๙ ปีเต็ม – ๒๕ ป ี ๔๑๒ ๔๐๕ ๘๑๗ 
๒๖ ปีเต็ม – ๓๔ ป ี ๔๘๔ ๔๘๘ ๙๗๒ 
๓๕ ปีเต็ม – ๔๙ ป ี ๙๙๑ ๑,๐๖๗ ๒,๐๕๘ 
๕๐ ปีเต็ม – ๕๙ ป ี ๘๐๙ ๙๐๔ ๑,๗๑๓ 

มากกว่า ๖๐ ปีเต็ม ขึ้นไป ๘๙๕ ๑,๑๓๒ ๒,๐๒๗ 
รวมทั้งหมด ๔,๖๖๙ ๔,๙๙๘ ๙,๖๖๗ 

 

     หมายเหตุ : ที่มาข้อมูล สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอบางระกำ ปี ๒๕๖๔ 
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ตารางที่ ๔ แสดงข้อมูลผู้สูงอายุ 

    หมายเหตุ : ที่มาข้อมูล สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอบางระกำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
จำนวนผู้สูงอายุ แบ่งตามช่วงอายุ (คน) 

หมายเหตุ 
๖๑ – ๗๐ ปี ๗๑ - ๘๐ ปี ๘๑ – ๙๐ ปี ๙๑ ปีขึ้นไป รวม 

๑ บ้านไร่ ๖๐ ๓๖ ๑๔ ๓ ๑๑๓  
๒ บ้านวังเป็ด ๙๕ ๕๑ ๑๗ ๓ ๑๖๖  
๓ บ้านท่าโก ๒๙ ๒๐ ๑๘ - ๖๗  
๔ บ้านคลองวัดไร่ ๖๑ ๔๙ ๑๔ ๒ ๑๒๖  
๕ บ้านตะโม ่ ๘๓ ๕๒ ๑๔ ๕ ๑๕๔  
๖ บ้านยางแขวนอู ่ ๓๔ ๑๔ ๘ - ๕๖  
๗ บ้านบางระกำ ๑๒ ๔ ๔ - ๒๐  
๘ บ้านแหลมเจดีย์ ๙๑ ๔๙ ๗ ๑ ๑๔๘  
๙ บ้านเก้ารัง ๓๙ ๑๘ ๑๑ ๓ ๗๑  

๑๐ บ้านวังดาน ๓๒ ๑๗ ๑๐ - ๕๙  
๑๑ บ้านบึงคัด ๔๓ ๒๙ ๗ ๑ ๘๐  
๑๒ บ้านหนองเขาควาย ๖๘ ๓๐ ๑๖ ๑ ๑๑๕  
๑๓ บ้านคุยยาง ๕๗ ๓๒ ๑๒ ๑ ๑๐๒  
๑๔ บ้านไร่กลาง ๖๐ ๒๘ ๑๓ - ๑๐๑  
๑๕ บ้านวังกุ่ม ๗๕ ๓๖ ๑๔ ๒ ๑๒๗  
๑๖ บ้านตลุกแรด ๒๒ ๑๕ ๖ ๑ ๔๔  
๑๗ บ้านหัวบึง ๑๑ ๕ ๘ ๑ ๒๕  
๑๘ บ้านศรีมงคล ๒๐ ๑๓ ๖ - ๓๙  
๑๙ บ้านคลองวัดไร่เหนือ ๖๑ ๒๗ ๗ ๑ ๙๖  

รวมทั้งหมด ๙๕๓ ๕๒๕ ๒๐๖ ๒๕ ๑,๗๐๙  
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

๒.๓ ข้อมูลด้านสังคม 
     - ประชากรนับถือศาสนาพุทธ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจำนวนประชากรทั้งหมดในเขตเทศบาล 

- วัด จำนวน  ๑๒  แห่ง 
ประเพณีและวัฒนธรรมที่สำคัญ 

 
 
ประเพณีสงกรานต์ ประมาณเดือนเมษายน จัดกิจกรรมรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ 

 
 
ประเพณีลอยกระทง ประมาณเดือนพฤศจิกายน จัดกิจกรรมลอยกระทง การแข่งขันกีฬาพ้ืนบ้าน 

ประกวดนางนพมาศ และงานมหรสพต่าง ๆ 
 
 
ประเพณีงานวันเด็ก ประมาณเดือนมกราคม จัดกิจกรรมการแสดงของเด็ก และตรวจสุขภาพเด็ก 

 
 
ประเพณีแห่เทียน ประมาณเดือนกรกฎาคม จัดกิจกรรมการแห่เทียนจำนำพรรษา ถวายวัด 

 
 
ประเพณีงานแข่งขันเรือชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประมาณเดือนพฤศจิกายน จัด
งานแข่งขันเรือพ้ืนบ้านและเรือขุดประเภทต่าง ๆ 

๒.๔ ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 
การประกอบอาชีพของประชากรในตำบลบางระกำ ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม รองลงมาคือาชีพ

รับจ้างและค้าขาย 
พ้ืนที่ทำการเกษตรกรรมมีท้ังหมด ๘๔,๗๓๘ ไร่ เป็นพื้นที่การเกษตร ๕๖,๓๐๒ ไร่   

ผลิตผลหรือสนิค้า / บริการ ที่สำคัญของตำบล  ได้แก่ 
• ข้าว 
• ถั่วเหลือง  
• ข้าวโพด 

กลุ่มประชาชนด้านเศรษฐกิจ 
สถานธนานุบาลเทศบาลตำบลบางระกำ (โรงรับจำนำ) จำนวน ๑     แห่ง 
สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม 
 ร้านขายของชำ    จำนวน  ๒๙๒   แห่ง 
 คลังน้ำมัน    จำนวน     ๓   แห่ง 
 ปั้มน้ำมัน    จำนวน     ๔   แห่ง 
 ร้านปั้มหลอด    จำนวน    ๑๑  แห่ง 
 ธุรกิจผลิตผลทาการเกษตร  จำนวน    ๑๑  แห่ง 
 ธุรกิจบ่อทราย    จำนวน      ๔  แห่ง 
 อู่ซ่อมรถจักยานยนต์   จำนวน    ๑๔  แห่ง 
 อู่ซ่อมรถยนต์และเครื่องยนต์  จำนวน    ๑๕  แห่ง 
 ร้านรับซื้อและจำหน่ายของเก่า  จำนวน     ๕   แห่ง 
สถานประกอบการเทศพาณิชย์ 
      โรงฆ่าสัตย์                                       จำนวน                ๑  แห่ง 
 ฟาร์มโรงเรือนและคอกปศุสัตว์  จำนวน    ๑๐  แห่ง 
สถานประกอบด้านบริการ 
        ธนาคาร                                          จำนวน               ๔  แห่ง 
       สาถานที่จำหน่ายอาหารตาม  พ.ร.บ. สาธารณสุข     จำนวน              ๒๘     แห่ง  
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อุตสาหกรรมขนาดเล็ก                                         จำนวน                ๒     แห่ง 
         โรงน้ำปลา                                              จำนวน                ๑     แห่ง 
         โรงน้ำแข็ง                                               จำนวน                ๑     แห่ง 
        
  ตารางท่ี ๕ แสดงข้อมูลจำนวนประชากรจำแนกตามประเภทอาชีพ 
 

ประเภทอาชีพ 
เพศ 

รวม (คน) % 
ชาย % หญิง % 

เกษตรกรรม – ทำนา ๑,๐๙๔ ๒๒.๐๑ ๙๐๕ ๑๗.๑๙ ๑,๙๙๙ ๑๙.๕๓ 
เกษตรกรรม – ทำไร่ ๓๕ ๐.๗๐ ๕๐ ๐.๙๕ ๘๕ ๐.๘๓ 
เกษตรกรรม – ทำสวน ๒๘ ๐.๕๖ ๒๒ ๐.๔๒ ๕๐ ๐.๔๙ 
เกษตรกรรม – ประมง ๓ ๐.๐๖ - - ๓ ๐.๐๓ 
เกษตรกรรม – ปศุสัตว์ ๘ ๐.๑๖ ๑๘ ๐.๓๔ ๒๖ ๐.๒๕ 
รับราชการ – เจ้าหน้าที่ของรัฐ ๘๘ ๑.๗๗ ๘๙ ๑.๖๙ ๑๗๗ ๑.๗๓ 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ ๘ ๐.๑๖ ๕ ๐.๐๙ ๑๓ ๐.๑๓ 
พนักงานบริษัท ๒๘ ๐.๕๖ ๓๗ ๐.๗๐ ๖๕ ๐.๖๔ 
รับจ้างทั่วไป ๑,๘๑๘ ๓๖.๕๗ ๑,๗๐๙ ๓๒.๔๗ ๓,๕๒๗ ๓๔.๔๖ 
ค้าขาย ๒๖๙ ๕.๔๑ ๕๓๕ ๑๐.๑๖ ๘๐๔ ๗.๘๖ 
ธุรกิจส่วนตัว ๖๓ ๑.๒๗ ๖๔ ๑.๒๒ ๑๒๗ ๑.๒๔ 
อาชีพอ่ืน (นอกเหนือที่กล่าวมา) ๑๗ ๐.๓๔ ๑๔ ๐.๒๗ ๓๑ ๐.๓๐ 
กำลังศึกษา ๑,๑๒๐ ๒๒.๕๓ ๑,๑๓๐ ๒๑.๔๗ ๒,๒๕๐ ๒๑.๙๘ 
ไม่มีอาชีพ ๓๙๒ ๗.๘๙ ๖๘๖ ๑๓.๐๓ ๑,๐๗๘ ๑๐.๕๓ 

รวมทั้งหมด ๔,๙๗๑ ๑๐๐.๐๐ ๕,๒๖๔ ๑๐๐.๐๐    ๑๐,๒๓๕ ๑๐๐.๐๐ 

      หมายเหตุ : ที่มาข้อมูล สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอบางระกำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ห น้ า  | ๑๔ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

ตารางที่  ๖ แสดงข้อมูลรายได้เฉลี่ยครัวเรือน 
 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บ้าน 
จำนวน

ครัวเรือน 
จำนวน 

คน 

แหล่งรายได้ครัวเรือนเฉลี่ย (บาท/ปี) รายได้ 
ครัวเรือนเฉลี่ย 

(บาท/ป)ี 

รายได้ 
บุคคลเฉลี่ย  
(บาท/ป)ี 

อาชีพหลัก อาชีพรอง รายได้อื่น ปลูก เลี้ยง  
หาเอง 

๑ บ้านไร ่ ๒๐๓ ๖๗๗ ๒๔๗,๗๐๐ ๓๕,๐๘๔ ๑๑,๙๐๗ ๑๒,๓๗๗ ๓๐๗,๐๖๘ ๙๑,๐๐๐ 
๒ บ้านวังเป็ด ๓๑๑ ๑,๐๔๖ ๒๙๕,๓๓๑ ๑๓,๔๒๑ ๑,๙๘๔ ๕,๓๓๐ ๓๑๖,๐๖๕ ๙๓,๙๗๔ 
๓ บ้านท่าโก ๑๔๔ ๔๘๗ ๑๗๖,๐๒๒ ๑๖,๖๕๓ ๑๐,๘๕๔ ๓,๘๕๔ ๒๐๗,๓๘๔ ๖๑,๓๒๑ 
๔ บ้านคลองวัดไร ่ ๒๑๔ ๖๒๖ ๒๐๘,๐๘๔ ๑๙,๓๙๓ ๖,๗๗๖ ๑๙,๓๐๘ ๒๕๓,๕๖๑ ๘๖,๖๘๑ 
๕ บ้านตะโม ่ ๒๔๑ ๗๙๙ ๒๕๓,๑๘๙ ๒๖,๙๒๐ ๑๐,๐๐๒ ๗,๙๔๙ ๒๙๘,๐๖๑ ๘๙,๙๐๓ 
๖ บ้านยางแขวนอู่ ๘๙ ๓๕๔ ๑๓๘,๕๐๖ ๒๕,๙๘๙ ๑๖,๓๙๓ ๖,๕๐๐ ๑๘๗,๓๘๘ ๔๗,๑๑๒ 
๗ บ้านบางระกำ ๓๕ ๑๒๐ ๑๖๑,๒๓๕ ๔,๗๗๑ ๑,๑๗๗ ๑๔ ๑๖๗,๑๙๘ ๔๘,๗๖๖ 
๘ บ้านแหลมเจดีย ์ ๒๗๗ ๙๒๑ ๑๙๘,๘๕๕ ๒๘,๔๘๖ ๕,๒๘๖ ๔,๙๒๓ ๒๓๗,๕๔๙ ๗๑,๔๔๕ 
๙ บ้านเก้ารัง ๑๐๖ ๓๗๖ ๑๙๖,๓๒๑ ๘๙๖ ๒,๗๘๓ ๘๔๙ ๒๐๐,๘๔๙ ๕๖,๖๒๒ 

๑๐ บ้านวังดาน ๑๓๑ ๔๔๘ ๑๙๗,๙๓๑ ๕๙,๗๕๖ ๓,๒๖๗ ๒๒,๓๑๘ ๒๘๓,๒๗๒ ๘๒,๘๓๒ 
๑๑ บ้านบึงคัด ๑๒๔ ๓๑๙ ๒๓๔,๔๑๕ ๒๒,๙๓๑ ๓๑,๗๑๘ ๘,๐๘๑ ๒๙๗,๑๔๔ ๑๑๕,๕๐๔ 
๑๒ บ้านหนองเขาควาย ๒๐๙ ๗๑๘ ๑๕๘,๔๘๘ ๔๓,๙๙๕ ๑๔,๔๐๓ ๒๒,๖๗๒ ๒๓๙,๕๕๘ ๖๙,๗๓๒ 
๑๓ บ้านคุยยาง ๒๐๓ ๗๑๗ ๒๒๕,๒๐๒ ๓๘,๒๙๓ ๒๔,๔๕๔ ๑๐,๓๖๐ ๒๙๘,๓๐๘ ๘๔,๔๕๘ 
๑๔ บ้านไร่กลาง ๑๙๗ ๗๔๒ ๑๘๗,๙๖๒ ๑๕,๒๕๖ ๖,๒๕๒ ๖,๑๘๕ ๒๑๕,๖๕๕ ๕๗,๒๕๖ 
๑๕ บ้านวังกุ่ม ๒๒๐ ๖๙๗ ๒๑๙,๙๐๐ ๒๒,๒๘๔ ๒๐,๖๙๕ ๘,๒๔๕ ๒๗๑,๑๒๔ ๘๕,๕๗๗ 
๑๖ บ้านตลุกแรด ๙๔ ๒๖๒ ๑๔๒,๗๐๙ ๒๕,๘๐๒ ๑๐,๘๕๑ ๑๐,๕๕๘ ๑๘๙,๙๒๑ ๖๘,๑๔๐ 
๑๗ บ้านหัวบึง ๔๗ ๑๔๕ ๑๑๗,๐๒๑ ๑๙,๓๔๐ ๑๐,๑๐๖ ๕,๖๘๑ ๑๕๒,๑๔๙ ๔๙,๓๑๗ 
๑๘ บ้านศรีมงคล ๗๓ ๒๕๓ ๓๒๙,๕๗๗ ๑๔,๔๕๒ ๑๐,๘๙๐ ๑๙,๒๖๐ ๓๗๔,๑๗๙ ๑๐๗,๙๖๕ 
๑๙ บ้านคลองวัดไร่เหนือ ๑๗๕ ๕๒๐ ๑๔๘,๕๐๗ ๑๘,๒๑๑ ๑๕,๑๘๒ ๑๐,๑๔๒ ๑๙๒,๐๔๒ ๖๔,๖๒๙ 

ทุกพ้ืนที่ ๓,๐๙๘ ๑๐,๑๖๙ ๒๑๑,๗๙๙ ๒๕,๑๙๓ ๑๑,๒๔๖ ๑๐,๐๓๗ ๒๕๘,๒๗๕ ๗๘,๐๕๐ 
หมายเหตุ : ที่มาข้อมูล สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอบางระกำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ห น้ า  | ๑๕ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

ตารางที่  ๗ แสดงข้อมูลรายจ่ายเฉลี่ยครัวเรือน 
 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บ้าน 
จำนวน

ครัวเรือน 
จำนวน 

คน 

แหล่งรายจ่ายครัวเรือนเฉลี่ย (บาท/ปี) รายจ่าย 
ครัวเรือนเฉลี่ย 

(บาท/ป)ี 

รายจ่าย 
บุคคลเฉลี่ย  
(บาท/ป)ี 

ต้นทุน 
การผลิต 

อุปโภค
บริโภคที่
จำเป็น 

อุปโภค
บริโภคที่ไม่

จำเป็น 

ชำระหนี้สนิ 

๑ บ้านไร ่ ๒๐๓ ๖๘๕ ๕๔,๘๘๑ ๕๓,๘๙๓ ๒๖,๓๗๓ ๓๓,๒๕๗ ๑๖๘,๔๐๔ ๕๐,๔๙๖ 
๒ บ้านวังเป็ด ๓๑๑ ๑,๐๔๖ ๑๑๓,๐๑๓ ๕๓,๘๒๘ ๒๓,๒๗๕ ๓๕,๒๕๔ ๒๒๕,๓๗๐ ๖๗,๐๐๘ 
๓ บ้านท่าโก ๑๔๔ ๔๘๗ ๓๘,๘๕๘ ๕๗,๘๒๒ ๒๔,๗๗๔ ๑๐,๗๕๓ ๑๓๒,๒๐ ๓๙,๑๕๓ 
๔ บ้านคลองวัดไร ่ ๒๑๔ ๖๒๖ ๔๘,๐๐๙ ๔๙,๘๒๙ ๓๑,๗๑๓ ๓๕,๘๘๔ ๑๖๕,๔๓๕ ๕๖,๔๕๒ 
๕ บ้านตะโม ่ ๒๔๑ ๗๙๙ ๖๕,๓๔๔ ๔๕,๒๔๘ ๑๗,๘๘๙ ๒๗,๐๘๓ ๑๕๕,๕๖๔ ๔๗,๗๔๙ 
๖ บ้านยางแขวนอู่ ๘๙ ๓๕๔ ๕๔,๗๗๘ ๓๐,๐๘๐ ๑๘,๒๗๘ ๒๑,๗๗๘ ๑๒๔,๙๑๓ ๓๒,๐๒๙ 
๗ บ้านบางระกำ ๓๕ ๑๒๐ ๓๑,๑๗๖ ๑๒๙,๓๘๒ ๘,๖๗๖ ๑,๗๐๖ ๑๗๐,๙๔๑ ๔๙,๖๗๕ 
๘ บ้านแหลมเจดีย ์ ๒๗๗ ๙๒๑ ๓๔,๕๘๓ ๓๐,๓๗๔ ๑๐,๑๐๘ ๒๒๖ ๗๕,๒๙๒ ๒๒,๓๒๓ 
๙ บ้านเก้ารัง ๑๐๖ ๓๗๖ ๓๔,๒๙๙ ๓๕,๔๙๐ ๙,๖๔๗ ๑,๗๖๕ ๘๑,๒๐๑ ๒๒,๖๙๒ 

๑๐ บ้านวังดาน ๑๓๑ ๔๔๘ ๕๑,๒๗๘ ๔๐,๑๒๘ ๑๓,๖๓๔ ๒๖,๖๙๑ ๑๓๑,๗๓๑ ๓๙,๔๖๑ 
๑๑ บ้านบึงคัด ๑๒๔ ๓๑๙ ๓๓,๒๕๘ ๙๘,๐๕๖ ๒๓,๕๖๐ ๔,๒๔๖ ๑๕๙,๑๒๑ ๖๒,๒๔๓ 
๑๒ บ้านหนองเขาควาย ๒๐๙ ๗๑๘ ๓๒,๑๒๘ ๕๑,๒๗๗ ๑๘,๓๑๙ ๒๔,๙๕๗ ๑๒๖,๖๘๑ ๓๙,๙๖๐ 
๑๓ บ้านคุยยาง ๒๐๓ ๗๑๗ ๕๕,๑๒๓ ๔๓,๗๘๓ ๒๕,๑๖๘ ๑๔,๓๗๐ ๑๓๘,๔๔๓ ๓๙,๖๑๒ 
๑๔ บ้านไร่กลาง ๑๙๗ ๗๔๒ ๙๕,๐๓๑ ๗๓,๔๕๓ ๓๘,๖๙๙ ๒๓,๗๔๙ ๒๓๐,๙๓๓ ๖๒,๕๑๑ 
๑๕ บ้านวังกุ่ม ๒๒๐ ๖๙๗ ๖๑,๙๗๓ ๑๐๙,๑๗๑ ๘,๐๘๐ ๘,๗๕๑ ๑๘๗,๙๗๕ ๖๒,๑๘๙ 
๑๖ บ้านตลุกแรด ๙๔ ๒๖๒ ๕๘,๒๙๔ ๔๖,๒๖๖ ๒๕,๔๔๓ ๙,๐๒๒ ๑๓๙,๐๒๕ ๕๐,๑๕๘ 
๑๗ บ้านหัวบึง ๔๗ ๑๔๕ ๓๒,๑๒๘ ๕๑,๒๗๗ ๑๘,๓๑๙ ๒๔,๙๕๗ ๑๒๖,๖๘๑ ๓๙,๙๖๐ 
๑๘ บ้านศรีมงคล ๗๓ ๒๕๓ ๗๕,๔๗๙ ๔๒,๙๐๔ ๑๙,๙๓๒ ๒๒,๐๕๕ ๑๖๐,๓๗๐ ๔๖,๔๕๖ 
๑๙ บ้านคลองวัดไร่เหนือ ๑๗๕ ๕๒๐ ๔๗,๐๓๔ ๔๖,๘๙๗ ๒๙,๕๒๖ ๑๗,๕๖๐ ๑๔๑,๐๑๗ ๔๗,๓๖๗ 

ทุกพ้ืนที่ ๓,๐๙๘ ๑๐,๑๖๙ ๕๗,๘๗๓ ๕๕,๓๕๗ ๒๑,๑๗๔ ๑๙,๔๕๒ ๑๕๓,๘๕๘ ๔๖,๘๗๓ 
หมายเหตุ : ที่มาข้อมูล สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอบางระกำ 
 

ตารางท่ี ๘ แสดงข้อมูลแหล่งเรียนรู้ในชุมชน และภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน 

 

 

 

 

 

แหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประเภท สถานที่ตั้ง 
การเพาะเห็ดนางฟา้ นายรมรัน    คงคา หมู่ ๑๕ บ้านวังกุ่ม 
กลุ่มไม้ดอกไม้ประดบั นางแดง  เทพหยด หมู่  ๔  บ้านคลองวัดไร ่
กลุ่มกล้วยตากมะลิอ่อง นางอารมณ์   นาคเที่ยง หมู่  ๕ บ้านตะโม ่
สวนสมพิศ เกษตรยั่งยนื จสอ.สมพิศ  ภู่ประดิษฐ ์ ๕๑ หมู่ ๑๒ บ้านหนองเขาควาย 



ห น้ า  | ๑๖ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 

ตารางท่ี ๙ แสดงข้อมูลเครือข่าย  กศน.ตำบลบางระกำ  หน่วยงานภาครัฐและเอกชน. 

 

ความปลอดภัย จำนวน ๕ แห่ง ได้แก่ 
• สถานีตำรวจภูธรอำเภอบางระกำ ตั้งอยู่เลขท่ี  หมู่ที่ ๗ ตำบลบางระกำ อำเภอบางระกำ   

                          จังหวัดพิษณุโลก ๖๕๑๔๐  เบอร์โทรศัพท์ ๐๕๕-๓๗๑๑๗๘ 
• ศูนย์ อปพร. ตั้งอยู่ที ่ เทศบาลตำบลบางระกำ หมู่ที ่ ๗ อำเภอบางระกำ จังหวัดพิษณุโลก 

๖๕๑๔๐   
• สถานีดับเพลิง ตั้งอยู่ที ่ เทศบาลตำบลบางระกำ หมู่ที ่ ๗ อำเภอบางระกำ จังหวัดพิษณุโลก 

๖๕๑๔๐   
• ศูนย์ อปพร. ตั ้งอยู ่ที ่ เทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม่ หมู ่ที ่ ๘ อำเภอบางระกำ จังหวัด

พิษณุโลก ๖๕๑๔๐   
• สถานีดับเพลิง ตั้งอยู่ที ่ เทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม่ หมู่ที ่ ๘ อำเภอบางระกำ จังหวัด

พิษณุโลก ๖๕๑๔๐   
การสาธารณสุข มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ จำนวน ๓ แห่ง ได้แก่ 

• โรงพยาบาลอำเภอบางระกำ 
• โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางระกำ 
• สาธารณสุขอำเภอบางระกำ 

การคมนาคม  ในเขตตำบลบางระกำ ใช้การคมนาคมทางบกเป็นหลัก แยกออกเป็นดังนี้  
• ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๑๐๖๕ สายพิษณุโลก- กำแพงเพชร ผ่านตอนกลางของตำบล ใช้

ติดต่อกับอำเภอเมืองพิษณุโลก อำเภอลานกระบือ จังหวัดกำแพงเพชร และชุมชนใกล้เคียง 
• ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๑๒๙๓ สายพิษณุโลก-สุโขทัย ใช้ติดต่อกับบตำบลคุยม่วง อำเภอ     

บางระกำ และอำเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย 
• ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๑๑๗ สายพิษณุโลก-นครสวรรค์ ผ่านหมู่ที่ ๑๐ หมู่ที่ ๒ ใช้ติดต่อกับ

อำเภอเมืองพิษณุโลก และอำเภอวชิรบารมี จังหวัดพิจิตร 
• ถนนลาดยางของโยธาธิการหมายเลข ๒๐๑๑ สายบางระกำ – วังเป็ด 

ชื่อหน่วยงาน สถานที่/ที่อยู่ ชื่อ-สกุล(หัวหน้าองค์กร) 
เทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม่ หมู่  ๘  บ้านแหลมเจดีย์ นายวิบูลย์  ตั้งเกษมวิบูลย์ 
เทศบาลตำบลบางระกำ หมู่  ๗  บ้านบางระกำ นายประพันธ์  ชัยกิตติประเสริฐ 
โรงเรียนบางระกำวิทยศึกษา หมู่  ๗  บ้านบางระกำ ผอ.ธีรพัฒน์  ดีเทอดเกียรติ 
โรงเรียนบางระกำ หมู่  ๑๔  บ้านไร่กลาง ผอ.สุธี  ตันติอำนวย 
โรงเรียนบ่อวิทยบางระกำ หมู่  ๗  เทศบาลตำบลบางระกำ ผอ.ชุมพล  เอี่ยมสะอาด 
โรงเรียนบ้านตะโม่ประชาสรรค์ หมู่  ๕  บ้านตะโม่ ผอ.กฤตศรัณย์  รอสวัสดิ์ 
โรงเรียนวัดคลองวัดไร่ หมุ่  ๔  บ้านคลองวัดไร่ ผอ.พยนต์   เงินเมือง 
โรงเรียนวัดแหลมเจดีย์ หมู่  ๘  บ้านแหลมเจดีย์ ผอ.สุรพล  อ้นชาวนา 
โรงเรียนวัดยางแขวนอู่ หมู่  ๖  บ้านยางแขวนอุ่ ผอ.ธรรมนูญ   สายทอง 
โรงเรียนวัดวังเป็ด หมู่  ๒  บ้านวังเป็ด ผอ.ศุภมาศ  ช่างมี 
โรงเรียนบ้านคุยยาง หมุ่  ๑๓ บ้านคุยยาง ผอ.พิกุลทอง  อ้นชาวนา 
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• ถนนลาดยางของกรมทางหลวงหมายเลข ๑๒๘๑ สายบางระกำ – ปลักแรด 
• ถนนลาดยางของเร่งรัดพัฒนาชนบทหมายเลข ๓๐๑๗ สายวังเป็ด – วังอิทก 
• ถนนลาดยางสายตะโม่ – ปลักแรด 
• ถนนลาดยางสายคุยยาง – ยางแขวนอู ่

แหล่งน้ำ 
• ลำน้ำ ลำห้วย     จำนวน  ๒  แห่ง 
• แม่น้ำ               จำนวน   ๑  แห่ง 
• คลองบึง หนองน้ำ     จำนวน  ๕๐ แห่ง 
• ฝายและประตูน้ำ     จำนวน    ๙ แห่ง 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
• ทรัพยากรดิน  สภาพโดยทั่วไปเป็นดินปนทราย ลักษณะของดินคุณภาพค่อนข้างสมบูรณ์ เหมาะ

แก่การเพาะปลูกพืชและเลี้ยงสัตว์ 
• ทรัพยากรน้ำ  พื้นที่ตำบลบางระกำ มีแหล่งน้ำธรรมชาติกระจายอยู่ทั่วพ้ืนที่ แต่การใช้ประโยชน์

จากแหล่งน้ำส่วนใหญ่ใช้ในพื้นที่การเกษตรในฤดูฝน ในช่วงฤดูแล้ง จะแห้งแล้งเนื่องจากแหล่ง
น้ำส่วนใหญ่มีสภาพตื้นเขิน ต้องปรับปรุง ขุดลอก เพื่อรักษาแหล่งน้ำไว้ใช้ประโยชน์ แหล่งน้ำที่
สำคัญ ได้แก่ แม่น้ำยม และคลองบึง หนองและอ่ืนๆ จำนวน ๕๐ แห่ง 

 
ไฟฟ้า 

• จำนวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ ๓,๐๙๓ ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 

การสื่อสาร 
• โทรศัพท์ส่วนบุคคลในเขตเทศบาล 
• จำนวนโทรศัพท์สาธารณะในเขตเทศบาล                   จำนวน  ๓๙  ตู้ 
• จำนวนชุมสายโทรศัพท์ในเขตเทศบาล                      จำนวน  ๑  แห่ง 
• ที่ทำการไปรษณีย์โทรเลข                                      จำนวน  ๑  แห่ง 
• เสียงตามสาย     จำนวน   ๑๙  จุด 

ศาสนา วัดที่สำคัญ จำนวน ๑๒ แห่ง ได้แก่ 
• วัดสุนทรประดิษฐ์ 
• วัดบางระกำ   
• วัดแหลมเจดีย์  
• วัดตลุกแรด  
• วัดยางแขวนอู่  
• วัดเก้ารัง 
• วัดวังป็ด  
• วัดโพธิ์เจริญผล 
• วัดท่าโก  
• วัดวัดตะโม่ 
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• วัดคลองไร่เหนือ 
• วัดกรับพวง  

๒.๕ ข้อมูลด้านการศึกษา  
ตำบลบางระกำ มีสถานศึกษาทั้งหมด ๙  แห่ง โดยในแต่ละสถานศึกษาท่ีอยู่ในเขตตำบลบางระกำ ดังนี้ 

• โรงเรียนบางระกำวิทยศกึษา 
• โรงเรียนบางระกำ 
• โรงเรียนคลองวัดไร่ 
• โรงเรียนบ่อวิทยบางระกำ 
• โรงเรียนบ้านตะโม่ประชาสรรค์ 
• โรงเรียนวัดยางแขวนอู่ 
• โรงเรียนยางแขวนอู่ 
• โรงเรียนวัดวังเป็ด 
• โรงเรียนวัดแหลมเจดีย์ 

  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน ๒ แห่ง  

• ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลบางระกำ 
• ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม ่

ตารางที่ ๑๐ แสดงข้อมูล จำนวนประชากรจำแนกตามระดับการศึกษา ของตำบลบางระกำ 

ระดับการศึกษา 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ไม่เคยศึกษา ๑๓๓ ๒๑๓ ๓๔๖ 
อนุบาล/ศูนย์เด็กเล็ก ๒๑๐ ๑๙๒ ๔๐๒ 
ต่ำกว่าชั้นประถมศึกษา ๑๐๖ ๑๑๐ ๒๑๖ 
จบชั้นประถมศึกษา (ป. ๔, ป. ๖, ป. ๗) ๒,๓๒๓ ๒,๕๐๕ ๔,๘๒๘ 
มัธยมศึกษาตอนต้น (มศ. ๑-๓, ม. ๑-๓) ๑,๐๕๐ ๙๐๗ ๑,๙๕๗ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย (มศ. ๔-๕, ม. ๔-๖, ปวช.) ๕๑๘ ๕๘๔ ๑,๑๐๒ 
อนุปริญญาหรือเทียบเท่า ๑๑๔ ๙๗ ๒๑๑ 
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ๒๐๕ ๓๗๒ ๕๗๗ 
สูงกว่าปริญญาตรี ๑๐ ๑๘ ๒๘ 

รวมทั้งหมด ๔,๖๖๙ ๔,๙๙๘ ๙,๖๖๗ 
         หมายเหตุ : ที่มาข้อมูล สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอบางระกำ  ๒๕๖๔ 
 

ปัญหาและความต้องการทางการศึกษาของประชาชนที่จำแนกตามลักษณะของกลุ่มเป้าหมาย 

 ประชาชนส่วนใหญ่ มีคุณภาพชีวิตอยู่ในระดับพอใช้ ประกอบอาชีพการเกษตรเป็นส่วนใหญ่และมีรายได้ ไม่
แน่นอน  มาตรฐานด้านความต้องการการศึกษายังมีน้อย เนื่องจากไม่เห็นคุณค่าของการศึกษา มีความเชื่อด้านการ
ดำรงชีวิตเป็นไปตามการสืบทอดตามครอบครัว  และเมื่อมีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการศึกษาจากทุกภาค ส่วน
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ราชการ รวมทั้งการบังคับจากภาครัฐให้ประชาชนคนไทยทุกคนมีการศึกษาในระดับภาคบังคับ ๙ ปี  ทำให้ในปัจจุบัน 
มีประชาชนทีข่าดโอกาสทางการศึกษามาก่อนก็จะเข้ามาให้ กศน. เป็นผู้เติมเต็มให้   

โดยที่ กศน.ตำบลบางระกำมีหน้าที่จัดและส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  ในทุก
ด้านโดยเน้นการมีส่วนร่วมและความต้องการทางการศึกษาของชุมชน โดยการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย  ในชุมชน 
มุง่ผลสัมฤทธิ์เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนและนโยบายของสำนักงาน กศน.โดยใช้ กศน.ตำบลเป็นฐานขับเคลื่อน
งาน เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ ให้โอกาสทางการศึกษา แก้ปัญหาผู้ไม่รู้หนังสือ ตลอดจนการสร้างโอกาส  ความเท่าเทียม
และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา เพื่อให้ประชาชนเข้าถึงการศึกษาอย่างมีคุณภาพมีความรู้ความสามารถ และได้
เรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพตามบริบทของพ้ืนที ่
 
๒.๖ ข้อมูลด้านสาธารณสุข 
  -    โรงพยาบาลอำเภอบางระกำ 

- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางระกำ รับผิดชอบพื้นท่ี  ๑๙ หมู่บ้าน 
- ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานประจำหมู่บ้าน  จำนวน  ๑๙  แห่ง 

 การให้บริการด้านสาธารณสุขของตำบลบางระกำ นับว่ามีความสะดวกในการให้บริการประชาชนได้อย่าง
ทั่วถึง นอกจากจะรับบริจาคจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแล้วยังสามารถรับบริการจากโรงพยาบาลบางระกำ 
อำเภอบางระกำ จังหวัดพิษณุโลก การเดินทางไปยังหน่วยรับบริการมีเส้นทางคมนาคมที่สะดวก นอกจากนี้ยังมี
อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานอยู่ประจำในหมู่บ้าน ๑๙ หมู่บ้าน ซึ่งทำหน้าที่ในการให้บริการด้านส่งเสริมสุขภาพทั้ง
ดูแล แก้ไขปัญหาและป้องกันโรคติดต่อในชุมชน รวมทั้งให้ความร่วมมือด้านการบริการสาธารณสุขร่วมกับโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล  จากผลการรวบรวมข้อมูล โรคที่ตรวจพบบ่อยในแต่ละหมู่บ้านทั้ง ๑๙ หมู่ ของตำบลบางระกำ 
สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
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ตารางท่ี ๑๑ แสดงข้อมูลรายงาน ๑๐ โรคที่พบบ่อยท่ีสุดในแต่ละหมู่บ้านของตำบลบางระกำ ปี ๒๕๖๓ 

 
 
 

หมู่ที่/ชื่อบ้าน 

คว
าม
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โพ
รง

จมู
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สบ

(ไข
้หวั

ด)
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คพ

ันผ
ุ(ให

้เค
ลือ

บฟ
ัน)

 

อา
กา

รป
วด

หล
ัง 

ไข
้ ไม

่ทร
าบ

สา
เห

ตุ 

 
 
หมาย
เหตุ 

๑ บ้านไร ่ ๒๖๒ ๑๔๙ ๓๐ ๒๙ ๑๕ ๒๐ ๒๔ ๑๘ ๑๙ ๒๐  
๒ บ้านวังเป็ด ๓๘๕ ๓๐๖ ๔๒ ๒๘ ๓๕ ๒๑ ๒๓ ๑๓ ๒๘ ๑๘  
๓ บ้านท่าโก ๒๑๖ ๑๖๗ ๔๑ ๒๑ ๒๙ ๑๔ ๒๙ ๑๐ ๒๒ ๑๘  
๔ บ้านคลองวัดไร่ ๔๓๘ ๒๐๕ ๒๙ ๑๙ ๕๘ ๑๔ ๑๔ ๒๐ ๑๓ ๑๗  
๕ บ้านตะโม่ ๔๑๓ ๔๒๙ ๔๕ ๓๗ ๓๘ ๓๕ ๒๑ ๑๗ ๑๐ ๑๕  
๖ บ้านยางแขวนอู่ ๒๖๕ ๑๔๙ ๑๖ ๒๐ ๙ ๑๐ ๒๐ ๙ ๑๔ ๑๕  
๗ บ้านบางระกำ ๑,๗๐๓ ๑,๑๑๖ ๒๗๙ ๒๒๐ ๑๕๔ ๑๖๓ ๑๙๙ ๗๔ ๑๒ ๑๒๒  
๘ บ้านแหลมเจดีย์ ๑,๐๓๓ ๓๙๐ ๖๐ ๒๗ ๒๗ ๔๘ ๕๒ ๒๗ ๙ ๔๔  
๙ บ้านเก้ารัง ๑๘๑ ๘๘ ๒๑ ๙ ๑๓ ๑๑ ๑๕ ๘ ๖ ๑๒  
๑๐ บ้านวังดาน ๑๖๗ ๘๕ ๑๓ ๕ ๑๘ ๖ ๑๓ ๕ ๕ ๕  
๑๑ บ้านบึงคัด ๓๑๕ ๑๙๖ ๓๘ ๑๔ ๕ ๒๒ ๓๒ ๑๐ ๑๔ ๒๙  
๑๒ บ้านหนองเขาควาย ๔๖๓ ๒๙๖ ๓๐ ๔๒ ๒๑ ๑๔ ๔๕ ๒๒ ๑๔ ๒๙  
๑๓ บ้านคุยยาง ๔๖๑ ๓๔๑ ๓๒ ๒๔ ๒๑ ๓๑ ๒๘ ๒๗ ๒๕ ๒๘  
๑๔ บ้านไร่กลาง ๓๖๑ ๒๑๓ ๓๔ ๖๐ ๑๙ ๒๑ ๒๙ ๓๒ ๘ ๔๑  
๑๕ บ้านวังกุ่ม ๓๕๐ ๑๙๓ ๕๗ ๔๖ ๕๖ ๒๘ ๓๒ ๑๔ ๑๓ ๒๗  
๑๖ บ้านตลุกแรด ๑๓๗ ๙๒ ๑๐ ๑๓ ๑๘ ๑๔ ๑๘ ๘ ๕ ๙  
๑๗ บ้านหัวบึง ๙๔ ๖๑ ๑๐ ๔ ๓ ๑๙ ๘ ๓ ๔ ๖  
๑๘ บ้านศรีมงคล ๑๓๗ ๑๓๐ ๘ ๓ ๓๐ ๑๐ ๙ ๑๑ ๔ ๘  
๑๙ บ้านคลองวดัไร่เหนือ ๓๒๒ ๑๙๓ ๒๗ ๒๗ ๑๒ ๑๐ ๒๐ ๑๖ ๒๕ ๒๐  

รวม ๗,๗๐๓ ๔,๗๙๙ ๘๒๒ ๖๔๘ ๕๘๑ ๕๑๑ ๖๓๑ ๓๔๔ ๒๕๐ ๔๘๓  
หมายเหตุ : ที่มาข้อมูล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนตำบลบางระกำ 

 
 
 
 
 
 
 



ห น้ า  | ๒๑ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

ตารางที่ ๑๒  แสดงข้อมูลวิเคราะห์ข้อมูลความสำคัญจัดลำดับปัญหาความต้องการชุมชน 
หมู่ที่/ชื่อบ้าน ประชากร เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม การศึกษา สาธารณสุข 

๑ บ้านไร ่ ๕ ๑ ๔ ๖ ๒ ๓ 

๒ บ้านวังเป็ด ๔ ๓ ๕ ๖ ๑ ๒ 
๓ บ้านท่าโก ๕ ๑ ๔ ๖ ๒ ๓ 
๔ บ้านคลองวัดไร่ ๔ ๒ ๕ ๖ ๑ ๓ 
๕ บ้านตะโม่ ๔ ๑ ๕ ๖ ๒ ๓ 
๖ บ้านยางแขวนอู่ ๔ ๑ ๕ ๖ ๒ ๓ 
๗ บ้านบางระกำ ๒ ๔ ๕ ๖ ๓ ๑ 
๘ บ้านแหลมเจดีย์ ๔ ๑ ๕ ๖ ๒ ๓ 
๙ บ้านเก้ารัง ๔ ๑ ๕ ๖ ๒ ๓ 
๑๐ บ้านวังดาน ๕ ๒ ๔ ๖ ๑ ๓ 
๑๑ บ้านบึงคัด ๔ ๑ ๕ ๖ ๒ ๓ 
๑๒ บ้านหนองเขาควาย ๔ ๑ ๕ ๖ ๒ ๓ 
๑๓ บ้านคุยยาง ๔ ๑ ๕ ๖ ๒ ๓ 
๑๔ บ้านไร่กลาง ๔ ๑ ๕ ๖ ๓ ๒ 
๑๕ บ้านวังกุ่ม ๔ ๑ ๕ ๖ ๓ ๒ 
๑๖ บ้านตลุกแรด ๔ ๒ ๕ ๖ ๑ ๓ 
๑๗ บ้านหัวบึง ๔ ๒ ๕ ๖ ๑ ๓ 
๑๘ บ้านครีมงคล ๔ ๑ ๕ ๖ ๒ ๓ 
๑๙ บ้านคลองวัดไร่
เหนือ 

๔ ๒ ๕ ๖ ๑ ๓ 

ลำดับความสำคัญ ๔(๑๕) ๑(๑๒) ๕(๑๖) ๖(๑๙) ๒(๑๐) ๓(๑๕) 
 

สรุปความสำคัญของปัญหาเรียงลำดับได้ดังนี้ 
กศน.ตำบลบางระกำ มีปัญหาด้านเศรษฐกิจเป็นอันดับที่ ๑ รองลงมาคือปัญหาด้านการศึกษา ด้านสาธารณสุข    

ด้านประชากร ด้านการเมือง และด้านวัฒนธรรมเป็นลำดับสุดท้าย  
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

    ตารางท่ี ๑๓ แสดงข้อมูลวิเคราะห์ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน เกษตรกรรม ค้าขาย รับจ้าง ราชการ ไม่มีอาชีพ 
๑ บ้านไร ่ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๒ บ้านวังเป็ด ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๓ บ้านท่าโก ๑ ๓ ๒ ๕ ๔ 
๔ บ้านคลองวัดไร ่ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๕ บ้านตะโม ่ ๑ ๓ ๒ ๕ ๔ 
๖ บ้านยางแขวนอู ่ ๑ ๕ ๒ ๔ ๓ 
๗ บ้านบางระกำ ๔ ๑ ๒ ๓ ๕ 
๘ บ้านแหลมเจดีย์ ๑ ๓ ๒ ๕ ๓ 
๙ บ้านเก้ารัง ๑ ๔ ๒ ๕ ๓ 

๑๐ บ้านวังดาน ๑ ๓ ๒ ๕ ๔ 
๑๑ บ้านบึงคัด ๑ ๓ ๒ ๕ ๔ 
๑๒ บ้านหนองเขาควาย ๑ ๓ ๒ ๕ ๔ 
๑๓ บ้านคุยยาง ๑ ๓ ๒ ๕ ๔ 
๑๔ บ้านไร่กลาง ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๑๕ บ้านวังกุ่ม ๑ ๒ ๓ ๕ ๔ 
๑๖ บ้านตลุกแรด ๑ ๓ ๒ ๕ ๔ 
๑๗ บ้านหัวบึง ๑ ๓ ๒ ๕ ๔ 
๑๘ บ้านศรีมงคล ๑ ๓ ๒ ๕ ๔ 
๑๙ บ้านคลองวัดไร่เหนือ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ลำดับความสำคัญ ๑ (๑๘) ๓ (๑๐) ๒ (๑๓) ๕ (๑๒) ๔ (๑๐) 

จากการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบเก็บรวบรวมข้อมูลในภาพรวมของตำบล พบว่าควรแก้ ไขปัญหา                
ด้านเศรษฐกิจมาเป็นลำดับ ๑ ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยการพิจารณากิจกรรม กศน. เช่น 
ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน วิชาชีพระยะสั้น เศรษฐกิจพอเพียง  
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

ตารางท่ี ๑๔ แสดงข้อมูลวิเคราะห์ปัญหาด้านการศึกษา 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
ระดับการศึกษา 

ไม่ได้ศึกษา ต่ำกว่าประถม ประถม ม.ต้น ม.ปลาย 
๑ บ้านไร ่ ๕ ๔ ๑ ๒ ๓ 
๒ บ้านวังเป็ด ๕ ๔ ๑ ๒ ๓ 
๓ บ้านท่าโก ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ 
๔ บ้านคลองวัดไร ่ ๕ ๔ ๑ ๒ ๓ 
๕ บ้านตะโม ่ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ 
๖ บ้านยางแขวนอู ่ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ 
๗ บ้านบางระกำ ๕ ๔ ๑ ๒ ๓ 
๘ บ้านแหลมเจดีย์ ๕ ๔ ๑ ๒ ๓ 
๙ บ้านเก้ารัง ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ 

๑๐ บ้านวังดาน ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ 
๑๑ บ้านบึงคัด ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ 
๑๒ บ้านหนองเขาควาย ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ 
๑๓ บ้านคุยยาง ๕ ๔ ๑ ๒ ๓ 
๑๔ บ้านไร่กลาง ๕ ๔ ๑ ๒ ๓ 
๑๕ บ้านวังกุ่ม ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ 
๑๖ บ้านตลุกแรด ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ 
๑๗ บ้านหัวบึง ๒ ๕ ๑ ๓ ๔ 
๑๘ บ้านศรีมงคล ๕ ๔ ๑ ๒ ๓ 
๑๙ บ้านคลองวัดไร่เหนือ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ 

ลำดับความสำคัญ ๔ (๑๐) ๕ (๑๑) ๑ (๑๙) ๒ (๑๘) ๓ (๑๘) 

ปัญหาเร่งด่วนรองลงมา คือ มาตรฐานด้านความต้องการการศึกษายังมีน้อย เนื่องจากไม่เห็นคุณค่าของ
การศึกษา มีความเชื่อด้านการดำรงชีวิตเป็นไปตามการสืบทอดตามครอบครัว  พบว่า ประชากรส่วนใหญ่ยังไม่ได้รับ
การศึกษาภาคบังคับทั้งในระบบและนอกระบบ และยังมีประชากรบางส่วนที่ขาดโอกาสทางการศึกษา การยกระดับ
การศึกษาให้กับประชากรส่วนนี้โดยการเชิญชวนให้เข้ารับการศึกษา โดยกิจกรรมที่ควรพิจารณา เช่น การส่งเสริม       
การรู้หนังสือ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการส่งเสริมการอ่าน  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ห น้ า  | ๒๔ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

    ตารางท่ี ๑๕ แสดงข้อมูลวิเคราะห์ปัญหาด้านสาธารณสุข 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
ชื่อโรค/ลักษณะอาการ 

เบาหวาน ความดัน มึนเวียนศีรษะ กระเพาะ ไข้หวัด 
๑ บ้านไร ่ ๒ ๑ ๓ ๕ ๔ 
๒ บ้านวังเป็ด ๒ ๑ ๓ ๕ ๔ 
๓ บ้านท่าโก ๒ ๑ ๓ ๕ ๔ 
๔ บ้านคลองวัดไร ่ ๒ ๑ ๓ ๔ ๕ 
๕ บ้านตะโม ่ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๖ บ้านยางแขวนอู ่ ๒ ๑ ๔ ๕ ๓ 
๗ บ้านบางระกำ ๒ ๑ ๓ ๕ ๔ 
๘ บ้านแหลมเจดีย์ ๒ ๑ ๓ ๕ ๔ 
๙ บ้านเก้ารัง ๒ ๑ ๓ ๕ ๔ 

๑๐ บ้านวังดาน ๒ ๑ ๓ ๕ ๔ 
๑๑ บ้านบึงคัด ๒ ๑ ๓ ๕ ๔ 
๑๒ บ้านหนองเขาควาย ๒ ๑ ๔ ๕ ๓ 
๑๓ บ้านคุยยาง ๒ ๑ ๓ ๔ ๕ 
๑๔ บ้านไร่กลาง ๒ ๑ ๓ ๕ ๔ 
๑๕ บ้านวังกุ่ม ๒ ๑ ๓ ๕ ๔ 
๑๖ บ้านตลุกแรด ๒ ๑ ๕ ๔ ๓ 
๑๗ บ้านหัวบึง ๒ ๑ ๔ ๓ ๕ 
๑๘ บ้านศรีมงคล ๒ ๑ ๕ ๓ ๔ 
๑๙ บ้านคลองวัดไร่เหนือ ๒ ๑ ๓ ๕ ๔ 

ลำดับความสำคัญ ๒ (๑๘) ๑ (๑๘) ๓ (๑๔) ๕ (๑๓) ๔ (๑๒) 

ปัญหาลำดับที่ ๓ ด้านสาธารณสุข ประชาชนในตำบลมีปัญหาด้านสุขภาพ ได้แก่ ส่วนใหญ่เป็นโรคที่เกิดกับ
ผู้สูงอายุ อย่างโรคความดันโลหิต และโรคเบาหวานที่ตรวจพบจำนวนค่อนข้างมาก  และการเจ็บป่วยจากการประกอบ
อาชีพ อากาศเปลี่ยนแปลง กิจกรรมที่ควรดำเนินการในด้านสุขภาพ คือ ความปลอดภัยจากการใช้สารเคมี การดูแล
สุขภาพตามฤดูกาล อุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ้นในชีวิตประจำวัน อัตราการเกิดของประชากร การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร    
การดูแลเด็กทารก และการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุ โดยกิจกรรมท่ีควรพิจารณา เช่น การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

ตารางท่ี ๑๖ แสดงข้อมูลวิเคราะห์ด้านประชากร 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน การเกิด การตาย ผู้สูงอายุ พิการ การย้ายถิ่น 
๑ บ้านไร ่ ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๒ บ้านวังเป็ด ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๓ บ้านท่าโก ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๔ บ้านคลองวัดไร ่ ๓ ๕ ๑ ๔ ๒ 
๕ บ้านตะโม ่ ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๖ บ้านยางแขวนอู ่ ๓ ๕ ๑ ๔ ๒ 
๗ บ้านบางระกำ ๓ ๕ ๑ ๔ ๒ 
๘ บ้านแหลมเจดีย์ ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๙ บ้านเก้ารัง ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 

๑๐ บ้านวังดาน ๓ ๕ ๑ ๔ ๒ 
๑๑ บ้านบึงคัด ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๑๒ บ้านหนองเขาควาย ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๑๓ บ้านคุยยาง ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๑๔ บ้านไร่กลาง ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๑๕ บ้านวังกุ่ม ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๑๖ บ้านตลุกแรด ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๑๗ บ้านหัวบึง ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๑๘ บ้านศรีมงคล ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 
๑๙ บ้านคลองวัดไร่เหนือ ๓ ๔ ๑ ๕ ๒ 

ลำดับความสำคัญ ๓ (๑๙) ๔ (๑๕) ๑ (๑๙) ๕ (๑๕) ๒ (๑๙) 

ปัญหาลำดับที่ ๔ ด้านประชากรในภาพรวมของตำบล คือ ปัญหาของผู้สูงอายุมีจำนวนเพิ่มขึ้น และปัญหาการ
อพยพเคลื่อนย้ายแรงงาน  ทำให้ชุมชนขาดแคลนแรงงานและพลังในการพัฒนาชุมชน การพิจารณากิจกรรมทาง
การศึกษาเพื่อยืนยันการย้ายถิ่นของประชากรวัยแรงงาน เช่น การฝึกทักษะอาชีพ โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน เพ่ือ
การพัฒนาอาชีพเดิม – อาชีพใหม่ 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 ตารางท่ี ๑๗ แสดงข้อมูลวิเคราะห์ด้านสังคมทางการเมือง 
หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน แบ่งพรรคแบ่งพวก หาผลประโยชน์ ขาดคุณธรรม ขาดความสามัคคี 
๑ บ้านไร ่ ๑ ๔ ๒ ๓ 
๒ บ้านวังเป็ด ๑ ๔ ๒ ๓ 
๓ บ้านท่าโก ๑ ๔ ๒ ๓ 
๔ บ้านคลองวัดไร ่ ๒ ๓ ๔ ๑ 
๕ บ้านตะโม ่ ๑ ๓ ๔ ๒ 
๖ บ้านยางแขวนอู ่ ๑ ๔ ๒ ๓ 
๗ บ้านบางระกำ ๑ ๓ ๔ ๒ 
๘ บ้านแหลมเจดีย์ ๑ ๒ ๓ ๔ 
๙ บ้านเก้ารัง ๓ ๑ ๒ ๔ 

๑๐ บ้านวังดาน ๑ ๒ ๔ ๓ 
๑๑ บ้านบึงคัด ๑ ๒ ๔ ๓ 
๑๒ บ้านหนองเขาควาย ๑ ๔ ๒ ๓ 
๑๓ บ้านคุยยาง ๑ ๔ ๒ ๓ 
๑๔ บ้านไร่กลาง ๑ ๔ ๒ ๓ 
๑๕ บ้านวังกุ่ม ๑ ๔ ๒ ๓ 
๑๖ บ้านตลุกแรด ๑ ๔ ๒ ๓ 
๑๗ บ้านหัวบึง ๑ ๔ ๒ ๓ 
๑๘ บ้านศรีมงคล ๑ ๔ ๒ ๓ 
๑๙ บ้านคลองวัดไร่เหนือ ๑ ๔ ๒ ๓ 

ลำดับความสำคัญ ๑ (๑๗) ๔ (๑๒) ๒ (๑๓) ๓ (๑๔) 

ปัญหาลำดับที่ ๕ ด้านสังคมทางการเมือง ความเข้าใจในเรื่องหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตย สิทธิและ
หน้าที่ความเป็นพลเมืองที่ดี ความรักและความสามัคคีในชุมชน การเคารพและยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น ความรู้
เหล่านี้ ที่ต้องนำมาจัดการศึกษาให้กับชุมชน เช่น กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 
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 ตารางท่ี ๑๘ แสดงข้อมูลวิเคราะห์ข้อมูลด้านวัฒนธรรม 
หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน การแต่งกาย การไหว้ การใช้ภาษา 
๑ บ้านไร ่ ๑ ๓ ๒ 
๒ บ้านวังเป็ด ๑ ๓ ๒ 
๓ บ้านท่าโก ๒ ๓ ๑ 
๔ บ้านคลองวัดไร่ ๑ ๓ ๒ 
๕ บ้านตะโม่ ๒ ๓ ๑ 
๖ บ้านยางแขวนอู่ ๑ ๓ ๒ 
๗ บ้านบางระกำ ๑ ๓ ๒ 
๘ บ้านแหลมเจดีย์ ๒ ๓ ๑ 
๙ บ้านเก้ารัง ๑ ๓ ๒ 

๑๐ บ้านวังดาน ๑ ๓ ๒ 
๑๑ บ้านบึงคัด ๑ ๓ ๒ 
๑๒ บ้านหนองเขาควาย ๑ ๓ ๒ 
๑๓ บ้านคุยยาง ๒ ๓ ๑ 
๑๔ บ้านไร่กลาง ๑ ๓ ๒ 
๑๕ บ้านวังกุ่ม ๑ ๓ ๒ 
๑๖ บ้านตลุกแรด ๑ ๓ ๒ 
๑๗ บ้านหัวบึง ๒ ๓ ๑ 
๑๘ บ้านศรีมงคล ๑ ๓ ๒ 
๑๙ บ้านคลองวัดไร่เหนือ ๑ ๓ ๒ 

ลำดับความสำคัญ ๑ (๑๔) ๓ (๑๙) ๒ (๑๔) 
  
ปัญหาลำดับที่ ๖ ด้านวัฒนธรรมชุมชนในภาพรวมของตำบล พบว่า วัฒนธรรมชุมชนเริ่มอ่อนแอ วัฒนธรรม

บางอย่างเริ่มสูญหายไป เนื่องจากขาดคนรับช่วงต่อ วัฒนธรรมชุมชนมีความสำคัญต่อการหล่อเลี้ยงวิถีการดำเนินชีวิต
ของชุมชน การฟื้นฟูวัฒนธรรมชุมชน เพื่อให้เกิดเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน และเพื่อให้ด ำรงอยู่คู ่กับชุมชนต่อไป 
กิจกรรมทางการศึกษาท่ีควรนำมาพิจารณา เช่น การพัฒนาสังคมและชุมชน 
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ส่วนที ่๓ 
ทิศทางการดำเนินงาน 
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การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม กศน.ตำบลบางระกำ (SWOT Analysis) 

๑. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  
 ๑.๑  จุดแข็งของ กศน.ตำบล (Strengths - S) 
  -  มีอาคารสถานที่จัดการเรียนการสอนและการให้บริการจัดการศึกษาเหมาะสม มีที่ตั้งอาคารเป็น
เอกเทศ สภาพมั่นคง แข็งแรง อยู่ในแหล่งชุมชน ทำให้มีความสะดวกในการเดินทางและรับบริการทางการศึกษา 

-  มีความพร้อมด้านสื่อสอนเสริม เช่น CD ,Internet ,จานรับสัญญาณดาวเทียม และสื่อมัลติมีเดีย ฯลฯ 
  -  มีระบบการให้บริการหนังสือเรียน หนังสือทั่วไป และInternet 
  -  วิทยากรในชุมชนมีความสามารถหลากหลายในการให้ความรู้ทักษะด้านอาชีพ 
  -  ครผูู้สอนมีความใกล้ชิดและเข้าถึงประชาชนได้อย่างเป็นกันเอง 
  -  มีนักศึกษาครบตามเกณฑ์ที่กำหนด 

๑.๒  จุดอ่อนของ กศน.ตำบล (Weaknesses - W) 
  -  การจัดหาสื่อหนังสือเรียนล่าช้าและสื่อการสอนไม่เพียงพอต่อนักศึกษา 
  -  ครูผู้สอนมีความรู้ไม่ตรงกับสายงานที่ปฏิบัติ ทำให้การจัดการเรียนการสอนยากลำบากโดยเฉพาะ 
ในรายวิชาบังคับ 
  -  ผู้เรียนส่วนใหญ่มีพ้ืนฐานความรู้ไม่เท่ากัน ทำให้เป็นอุปสรรคต่อการจัดการเรียนการสอน 

-  ผู้เรียนและผู้รับบริการบางคนต้องประกอบอาชีพ จึงทำให้ไม่ค่อยมีเวลามาเรียน และรับบริการ
ทางการศึกษาของ กศน.ตำบล  
  -  กศน.ตำบลบางระกำ มีการจัดทำฐานข้อมูล กศน.ตำบล ไม่เป็นปัจจุบัน 
๒. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก  

๑.๓  โอกาส (Opportunities - O) 
  -  ชุมชนให้การส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม กศน.ตำบล เป็นอย่างดี 

-  ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีความรู้ความสามารถที่หลากหลายและเอ้ือต่อการจัดการศึกษา กศน.ตำบล 
-  แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมีอย่างหลากหลาย สามารถนำไปใช้จัดกิจกรรม กศน.ตำบล ได้อย่างมีคุณภาพ 
-  ภาคีเครือข่ายและผู้นำชุมชน  ให้การสนับสนุนการจัดกิจกรรม กศน.ตำบล เป็นอย่างดี  

๑.๔  อุปสรรค/ความเสี่ยง (Threats - T) 
  -  การจัดสรรงบประมาณจากหน่วยงานภาครัฐล่าช้า 
  -  ประชาชนในชุมชนมีความเชื่อด้านการเมืองที่หลากหลาย ทำให้การจัดกิจกรรมของ กศน.ตำบล    
ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

-  ประชาชนบางส่วนมีรายได้น้อยต้องใช้เวลาส่วนใหญ่ในการประกอบอาชีพการเกษตร ค้าขายและ
ผู้ใช้แรงงาน จึงทำให้ไม่เห็นความสำคัญของการจัดการเรียนการสอนของ กศน.ตำบล 
  -  ภาคีเครือข่ายและผู้นำชุมชน ขาดทักษะด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีสานสนเทศเพื่อการดำเนินชีวิต    
ในประจำวัน 
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แนวทาง/กลยุทธ์การดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
กศน.ตำบลบางระกำ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

วิสัยทัศน์ 
 “กศน.ตำบลบางระกำ  เป็นองค์กรในการสร้างสังคมอุดมปัญญาตามหลักธรรมาภิบาล ให้ประชาชนเกิด
การเรียนรู้ตลอดชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
ปรัชญา 
 “สร้างโอกาสทางการศึกษา จัดการศึกษาตลอดชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
อัตลักษณ์ 
 “ดำเนินชีวิตอย่างพอเพียง” 
เอกลักษณ์ 
 “กศน.ตำบลเด่น   ภาคีเครือข่ายสนับสนุนดี” 
พันธกิจ  

๑. จัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๒. ส่งเสริม สนับสนุนและประสานภาคีเครือข่าย เพ่ือการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 

                  อัธยาศัย    
๓. ดำเนินการตามนโยบายพิเศษของรัฐบาลและงานสร้างความม่ันคงของชาติ 
๔. จัดส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการจัดการศึกษาตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริใน  
    พ้ืนที ่
๕. จัด ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖. วิจัยและพัฒนาคุณภาพหลักสูตร สื่อ กระบวนการเรียนรู้ และมาตรฐานการศึกษานอกระบบ 
๗. ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
๘. กำกับ ดูแล ตรวจสอบ นิเทศภายใน ติดตามประเมินผล และรายงานผลการดำเนินการศึกษานอก 

 ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

๙. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและภาคีเครือข่าย  
   ๑๐. ระดมทรัพยากรเพ่ือใช้ในการจัดและพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

   ๑๑. ดำเนินการประกันคุณภาพภายในให้สอดคล้องกับระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนด 
   ๑๒. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
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ตารางท่ี ๑๙ แสดงข้อมูลเป้าประสงค์และตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
๑. กลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการทุกกลุ่ม ทุกช่วงวัย มี
ความร ู ้ความสามารถรอบด ้านเพ ียงพอต ่อการ
ดำรงชีว ิตอย่างมีความสุขในสังคมแห่งการเรียนรู้     
บนพื้นฐานของแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

 
  

๑. ร้อยละกลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการการจัดการศึกษาแต่ละ
ประเภท 
๒. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๓. ร้อยละของกลุ ่มเป้าหมายผู ้รับบริการการศึกษาทุก
ประเภทสามารถนำความรู้ไปใช้พัฒนาคุณภาพชีวิตได้ 
๔. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อการเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ทุกประเภท 

๒.  กลุ่มเป้าหมายมีอาชีพและสามารถพัฒนาอาชีพ
เพื่อสร้างรายได้ให้กับตนเองและครอบครัวได้อย่าง
ยั่งยืน 

๑. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาอาชีพ 
๒. ร้อยละของกลุ ่มเป้าหมายผู ้รับบริการการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาอาชีพสามารถนำความรู้ไปใช้พัฒนาอาชีพ  สร้าง
รายได้หรือการมีงานทำให้ตนเองและครอบครัวได้ 
๓. ร้อยละของกลุ่มผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการเข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาอาชีพ 

๓. ภูมิปัญญาท้องถิ ่นสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้     
ท ี ่ เป ็นประโยชน ์ในการจ ัดการศ ึกษานอกระบบ 
การศึกษาตามอัธยาศัยและการศึกษาตลอดชีวิต   
อย่างต่อเนื่อง 
 

๑. จำนวนภูมิปัญญาท้องถิ ่นให้ความร่วมมือ สนับสนุน  
การจ ัดก ิจกรรมการศ ึกษานอกระบบและการศ ึกษา      
ตามอัธยาศัย 
๒. ร ้อยละของผ ู ้ร ับบริการมีความพึงพอใจในการจัด
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดยภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

๔. กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ทักษะในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการสื่อสาร และแสวงหาข้อมูลความรู้
ที ่เป็นประโยชน์ ในการศึกษานอกระบบ การศึกษา
ตามอัธยาศัยและการศึกษาตลอดชีวิต 
  

๑. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการได้เข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนรู้การใช้เทคโนโลยี 
๒. ร ้อยละของกลุ ่มเป้าหมายผู ้ร ับบริการสามารถใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีในการแสวงหาข้อมูลความรู้    
ด้วยตนเองได้ 
๓. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 
ต่อการให้บริการการเรียนรู้ในการใช้เทคโนโลยีจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของ กศน.ตำบลบางระกำ 

๕. ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัยและการศึกษา
ตลอดชีวิต 

๑. จำนวนภาคีเครือข่ายที่มีส่วนร่วม ส่งเสริม สนับสนุน  
การจ ัดก ิจกรรมการศ ึกษานอกระบบและการศ ึกษา      
ตามอัธยาศัย 
๒. ร้อยละเป้าหมายของภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการ
จัดการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

๖. กศน.ตำบลบางะกำ เป็นศูนย์กลางในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้การศึกษานอกระบบ การศึกษา   
ตามอัธยาศัยและแหล่งเรียนรู้การจัดการศึกษาตลอด
ชีวิตของชุมชน 

๑. ร้อยละของผู้ใช้บริการพึงพอใจต่อการบริการข้อมูลและ
การจัดการศึกษาของ กศน.ตำบลบางระกำ 
๒. กศน.ตำบลบางระกำ ผ่านเกณฑ์การประเมินตาม
มาตรฐาน กศน.ตำบล ในระดับดีข้ึนไป 



ห น้ า  | ๓๒ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

โครงสร้างสถานศึกษา 

แผนภูมิโครงสร้างศูนย์การศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

 

 

                                                               

 

          

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการ 

ผอ.ธนกร  เหล่ากสิการ 

 

 

 

กลุ่มจัดการศึกษานอกโรงเรียน                    
อ.จิติมา 

กลุ่มยุทธศาสตร์               
อ.วชิรา 

องค์กรภาคีเครือข่าย คณะกรรมการสถานศึกษา 

กลุ่มอำนวยการ 

อ.วชิรา 

- งานแผนงานโครงการและสารสนเทศ 

   (อ.วชิรา/ น.ส.ขนิษฐา) 

- งานประกันคุณภาพการศึกษา  (อ.วชิรา/ 

   สมพงษ์/นราภรณ์) 

- งานนิเทศ  (อ.จิติมา) 

- งานวิจัย    (อ.จิติมา) 

- งานโครงการพิเศษ (ขนิษฐา) 

 

- งานการศึกษาพ้ืนฐาน  (อ.จิติมา) 

- งานการศึกษาต่อเนื่อง (ขนิษฐา) 

- งานการศึกษาตามอัธยาศัย (ประยูร) 

- งานศูนย์การเรียนชุมชน  (ขนิษฐา) 

- งานเครือข่าย (ประยรู) 

- งานแนะแนวและประชาสัมพันธ์  

   (อ.จิติมา) 

 

 

 

 

 

 

 

- งานบริหารทั่วไป  (อ.วชิรา) 

- งานบุคลากร  (อ.วชิรา) 

- งานการเงินและบัญชี  (อ.วชิรา) 

- งานธุรการและสารบรรณ  (ลัดดา) 

- งานพัสดุ  (ประยูร/สมพงษ์) 

- งานอาคารสถานท่ี  (ประยูร) 
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กลยุทธ์และยุทธศาสตร์ 

 การจัดกิจกรรมหลากหลายขยายแหล่งเรียนรู้ และผนึกกำลังเครือข่ายเพื่อจัดการศึกษานอกระบบและ    
จัดการศึกษาตลอดชีวิต ให้การดำเนินงานตรงตาม พันธกิจ เป้าหมาย อย่างมีประสิทธิภาพ กศน.ตำบลบางระกำ ได้
ดำเนินการตามกลยุทธ์  ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : ลุยถึงท่ี 
 กลยุทธ์ : เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายท่ีหลากหลายอย่างท่ัวถึง 

 หลักการ 
๑. สร้างความ เข้าใจความสำคัญและความต้องการทางการศึกษา 
๒. เจาะลึกทุกชุมชน  ครัวเรือน  โดยการเคาะประตูบ้าน  เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย 
๓. สร้างระบบการดำเนินงานร่วมกับเครือข่าย 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : ตอบโจทย์ในใจผู้เรียน 
 กลยุทธ์ : เรียนมุ่งแก้ปัญหา  สะสมผลการเรียน  และเทียบโอนได้ 
 หลักการ 

๑. บูรณาการหลักสูตรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตและความต้องการ 
๒. จัดทำคลังหลักสูตรและคลังสื่อ เพ่ือบริการแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
๓. มีวิธีการจัดการเรียนรู้/วัดผล/ประเมินผล/ที่หลากหลาย 

     ๔. เทียบโอนความรู้เพื่อสะสมหน่วยกิต 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ขยายแหล่งการเรียนรู้ให้หลากหลาย 
 กลยุทธ์ : เปิดโอกาสช่องทางการเรียนรู้สู่ชุมชน 

 หลักการ 
๑. พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ที่มีอยู่เดิม 
๒. เพิ่มแหล่งการเรียนรู้ให้มากข้ึน 
๓. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแหล่งการเรียนรู้ให้ครบกิจกรรม 
๔. ให้ห้องสมุดประชาชนอำเภอ เป็นศูนย์การเรียน  E  -  Learning 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : ผนึกกำลังภาคีเครือข่ายจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์ : ส่งเสริม   สนับสนุนให้ภาคีเครือข่ายจัดการศึกษาอย่างทั่วถึง 

 หลักการ   
๑. แสวงหาภาคีหลัก วิเคราะห์ศักยภาพของเครือข่าย ภาครัฐและเอกชนในการดำเนินงานการศึกษา                         

              นอกระบบ 
๒. ประสานงาน  สนับสนุน และขอความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย เพ่ือวางแผนดำเนินการจัดทำ     
    ข้อตกลงร่วมกัน                         
๓. สร้างแรงจูงใจให้กับภาคีเครือข่าย 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ : การปรับระบบบริหารให้มีคุณภาพ 
 กลยุทธ์ : ปรับระบบบริหาร  มุ่งบริการที่ดี  มีคุณภาพ  และประทับใจ 

 หลักการ 
๑. พัฒนาระบบบริหารงานให้สถานศึกษามีเอกภาพในการดำเนินงานให้มากที่สุด 
๒. พัฒนาสถานศึกษามุ่งเน้น ส่งเสริม สนับสนุนเครือข่ายให้มีศักยภาพในการจัดการศึกษา 
๓. การทำงานยึดหลักการบริหารที่ดี 
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(ราง) 
นโยบายและจุดเนนการดำเนินงาน 

สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป(พ.ศ. 2561 - 2580) ไดกำหนดแผนแมบทประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอด      
ชวงชีวิตโดยมีแผนยอยที่เกี่ยวของกับการใชการศึกษาเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนไดแก แผนยอยประเด็นการ
พัฒนาการเรียนรู และแผนยอยประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ที่มุงเนนการสรางสภาพแวดลอมที่เอ้ือ    
ตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษยการพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย การพัฒนาชวงวัย
เรียน/วัยรุน การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงาน รวมถึงการส งเสริมศักยภาพวัยผูสูงอายุ ประเด็นการ
พัฒนาการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย ประกอบ
กับแผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา นโยบายรัฐบาลทั้งในสวนนโยบายหลักดานการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู 
และการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต และนโยบายเรงดวนเรื่องการเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21 ตลอดจน
แผนพัฒนาประเทศ   อื่น ๆ ที่เกี่ยวของ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 
2568) นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562 - 2568) โดยคาดหวังวาการพัฒนา
ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ประชาชนจะไดรับการพัฒนาการเรียนรูใหเปนคนดี คนเกงมีคุณภาพ และมีความพรอม   
รวมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสูความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และกระทรวงศึกษาธิการ ไดกำหนดนโยบายและ   
จุดเนน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขึ้น เพื่อเปนเข็มมุงของหนวยงานภายใตกระทรวงศึกษาธิการ ขับเคลื่อน
การดำเนินงานใหบรรลุตามวัตถุประสงคของแผนตาง ๆ ดังกลาว 

สำนักงาน กศน. เปนหนวยงานที่มีภารกิจในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตระหนัก
ถึงความสำคัญของการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต ไดมุงมั่นขับเคลื่อนภารกิจหลักตามแผนพัฒนาประเทศ และนโยบาย
และจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ที่คำนึงถึงหลักการบริหารจัดการทั้งในเรื่องหลักธรรมาภิบาล หลักการกระจาย
อำนาจ การใชประโยชนจากเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การมุงเนนผลสัมฤทธิ์ และปฏิบัติการดานขอมูล       
ขาวสารการสรางบรรยากาศในการทำงานและการเรียนรู  ตลอดจนการใชทรัพยากรดานการจัดการศึกษาอยางมี
คุณภาพ โดยเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การศึกษาตอเนื่อง และการศึกษา
ตามอัธยาศัย ใน 4 ประเด็นใหญ ประกอบดวย การจัดการเรียนรูคุณภาพ การสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ      
องคกร สถานศึกษาและแหลงเรียนรูคุณภาพ และการบริหารจัดการคุณภาพ อันจะนำไปสูการสรางโอกาสและ       
ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา การยกระดับคุณภาพและเพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการสำหรับทุกกลุมเปาหมาย 
และสรางความพึงพอใจใหกับผูรับริการ โดยไดกำหนดนโยบายและจุดเนนการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2565 ดังนี้ 

 
หลักการ 

กศน. เพื่อประชาชน “กาวใหม : กาวแหงคุณภาพ” 
นโยบายและจุดเนนการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. ดานการจัดการเรียนรูคุณภาพ 
1.1 นอมนำพระบรมราโชบายสูการปฏิบัติ รวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงาน

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริทุกโครงการ และโครงการอันเกี่ยวเนื่องจากราชวงศ 
 
 

1.2 ขับเคลื่อน... 
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1.2 ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูที่สนองตอบยุทธศาสตรชาติ และนโยบายของรัฐมนตรีวาการ 

และรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
  1.3 สงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางความม่ันคง การสรางความเขาใจที่ถูกตอง 
ในการปกครองระบอบประชาธิปไตย การเรียนรูที่ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม สรางวินัย จิตสาธารณะ อุดมการณ 
ความยึดมั่นในสถาบันหลักของชาติ การเรียนรูประวัติศาสตรของชาติและทองถิ่น และหนาที่ความเปนพลเมืองที ่
เขมแข็ง รวมถึงการมีจิตอาสา ผานกิจกรรมตางๆ 
  1.4 ปรับปรุงหลักสูตรทุกระดับทุกประเภท ทั้งหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานและหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง ใหสอดรับกับการพัฒนาคน ทิศทางการพัฒนาประเทศ สอดคลองกับบริบท
ที่เปลี่ยนแปลง ความตองการและความหลากหลายของผูเรียน/ผูรับบริการ รวมถึงปรับลดความหลากหลาย 
และความซ้ำซอนของหลักสูตร เชน หลักสูตรการศึกษาสำหรับกลุมเปาหมายบนพ้ืนที่สูง พ้ืนที่พิเศษและพ้ืนที่ชายแดน 
รวมทั้งกลุมชาติพันธุ 
  1.5 ปรับระบบทดสอบ วัดผล และประเมินผล โดยเนนการใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือใหผูเรียน 
สามารถเขาถึงการประเมินผลการเรียนรูไดตามความตองการ เพ่ือการสรางโอกาสในการเรียนรู ใหความสำคัญกับ 
การเทียบระดับการศึกษา และการเทียบโอนความรูและประสบการณ พัฒนาระบบการประเมินสมรรถนะผูเรียน 
ใหตอบโจทยการประเมินในระดับประเทศและระดับสากล เชน การประเมินสมรรถภาพผูใหญ ตลอดจนกระจาย
อำนาจไปยังพ้ืนที่ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
  1.6 สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการจัดหลักสูตรการเรียนรูในระบบออนไลนดวยตนเองครบ 
วงจร ตั้งแตการลงทะเบียนจนการประเมินผลเมื่อจบหลักสูตร ทั้งการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การ
ศึกษาตอเนื่อง และการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือเปนการสรางและขยายโอกาสในการเรียนรูใหกับกลุมเปาหมายที่
สามารถเรียนรูไดสะดวก และตอบโจทยความตองการของผูเรียน 
      1.7 พัฒนา Digital Learning Platform แพลตฟอรมการเรียนรูของสำนักงาน กศน. ตลอดจน 
พัฒนาสื่อการเรียนรูทั้งในรูปแบบออนไลนและออฟไลน และใหมีคลังสื่อการเรียนรูที่เปนสื่อที่ถูกตองตามกฎหมาย  
งายตอการสืบคนและนำไปใชในการจัดการเรียนรู 
      1.8 เรงดำเนินการเรื่อง Academic Credit-bank Systemในการสะสมและเทียบโอน          
หนวยกิตเพ่ือการสรางโอกาสในการศึกษา 
      1.9 พัฒนาระบบนิเทศการศึกษา การกำกับ ติดตาม ทั้งในระบบ On-Site และ Online รวมทั้ง 
สงเสริมการวิจัยเพื่อเปนฐานในการพัฒนาการดำเนินงานการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
   2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 
      2.1 สงเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิต ที่เนนการพัฒนาทักษะที่จำเปนสำหรับแตละชวงวัย  
และการจัดการศึกษาและการเรียนรูที่เหมาะสมกับแตละกลุมเปาหมายและบริบทพ้ืนที่ 
      2.2 พัฒนาหลักสูตรอาชีพระยะสั้นที่เนน New skill Up skill และ Re skill ที่สอดคลองกับ
บริบทพื้นที่ ความตองการและความหลากหลายของกลุมเปาหมายเชน ผูพิการผูสูงอายุความตองการของ
ตลาดแรงงาน และกลุมอาชีพใหมที่รองรับ DisruptiveTechnology  
 
 
 
 
 

2.3 ประสาน... 
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   2.3 ประสานการทำงานรวมกับศูนยใหคำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ(ศูนย Start-up) ของ 
อาชีวศึกษาจัดอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นฐานสมรรถนะ ในทักษะอนาคต (Future Skills) ใหกับแรงงานที่กลับ
ภูมิลำเนาในชวงสถานการณCOVID - 19 

   2.4 ยกระดับผลิตภัณฑ สินคา บริการจากโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน ที่เนน “สงเสริม    
ความรู สรางอาชีพ เพ่ิมรายได และมีคุณภาพชีวิตที่ดี” ใหมีคุณภาพมาตรฐาน เปนที่ยอมรับของตลาด ตอยอด             
ภูมิปญญาทองถิ่นเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม พัฒนาสูวิสาหกิจชุมชน ตลอดจนเพิ่มชองทางประชาสัมพันธและชองทางการ    
จำหนาย 
      2.5 สงเสริมการจัดการศึกษาของผูสูงอายุ เพ่ือใหเปน Active Ageing Workforce และมี     
Life skill ในการดำรงชีวิตที่เหมาะกับชวงวัย 
      2.6 สงเสริมการจัดการเรียนรูเพื่อเตรียมความพรอม/การปฏิบัติตัวสำหรับสตรีตั้งครรภ และ
จัดกิจกรรมการเรียนรูสำหรับแมและเด็กใหเหมาะสมกับบริบทของชุมชนและชวงวัย 
      2.7 สงเสริมการจัดการศึกษาที่พัฒนาทักษะที่จำเปนสำหรับกลุมเปาหมายพิเศษ เชน ผพิูการ  
ออทิสติก เด็กเรรอน และผูดอยโอกาสอ่ืน ๆ 
      2.8 สงเสริมการพัฒนาทักษะดิจิทัลและทักษะดานภาษา ใหกับบุคลากรและผูเรียน กศน. เพ่ือ
รองรับการพัฒนาประเทศรวมทั้งจัดทำกรอบสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency)สำหรับครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา 

   2.9 สงเสริมใหความรูดานการเงินและการออม (Financial Literacy) การวางแผนและสราง 
วินัยทางการเงินใหกับบุคลากรและผูเรียน กศน. 

   2.10 สงเสริมการสรางนวัตกรรมของผูเรียน กศน.  
   2.11 สราง อาสาสมัคร กศน. เพ่ือเปนเครือขายในการสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาตลอด 

ชีวิตในชุมชน 
   2.12 สงเสริมการสรางและพัฒนานวัตกรรมของบุคลากร กศน. รวมทั้งรวบรวมและเผยแพร 

เพ่ือใหหนวยงาน / สถานศึกษา นำไปใชในการพัฒนากระบวนการเรียนรูรวมกัน 
3. ดานองคกร สถานศึกษา และแหลงเรียนรูคุณภาพ 
   3.1 ทบทวนบทบาทหนาที่ของหนวยงาน สถานศึกษา เชน สถาบัน กศน.ภาคสถาบันการศึกษา 

และพัฒนาตอเนื่องสิรินธร สถานศึกษาขึ้นตรง ศูนยฝกและพัฒนาราษฎรไทยบริเวณชายแดน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
ในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาตลอดชีวิตในพ้ืนที่ 
      3.2 ยกระดับมาตรฐาน กศน.ตำบล และศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” 
(ศศช.)ใหมีความพรอมเพ่ือเปนพื้นที่การเรียนรูตลอดชีวิตที่สำคัญของชุมชน 

   3.3 ปรับรูปแบบกิจกรรมในหองสมุดประชาชน ท่ีเนน Library Delivery เพ่ือเพ่ิมอัตรา        
การอานและการรูหนังสือของประชาชน 

   3.4 ใหบริการวิทยาศาสตรเชิงรุกScience @home โดยใชเทคโนโลยีเปนเคร่ืองมือนำวิทยา 
ศาสตรสชูีวิตประจำวันในทุกครอบครัว 

   3.5 สงเสริมและสนับสนุนการสรางพื้นที่การเรียนรูในรูปแบบ Public Learning Space/ 
Co- learning Space เพ่ือการสรางนิเวศการเรียนรูใหเกิดขึ้นสังคม 

   3.6 สงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของกลุม กศน.จังหวัดใหมีประสิทธิภาพ 
 

4. ดานการบริหาร... 
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4. ดานการบริหารจัดการคณุภาพ 

      4.1 ขับเคลื่อนกฎหมายวาดวยการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต ตลอดจนทบทวนภารกิจ
บทบาทโครงสรางของหนวยงานเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงตามกฎหมาย 
      4.2 ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง และขอบังคับตาง ๆ ใหมีความทันสมัย เอ้ือตอการ  
บริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู เชน การปรับหลักเกณฑคาใชจายในการจัดหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง 
      4.3 ปรับปรุงแผนอัตรากำลัง รวมทั้งกำหนดแนวทางท่ีชัดเจนในการนำคนเขาสูตำแหนง     
การยาย โอน และการเลื่อนระดับ  
      4.4 สงเสริมการพัฒนาบุคลากรทุกระดับ ใหมีความรูและทักษะตามมาตรฐานตำแหนงใหตรงกับ
สายงาน และทักษะที่จำเปนในการจัดการศึกษาและการเรียนรู 

   4.5 เสริมสรางขวัญและกำลังใจ ใหกับขาราชการและบุคลากรทุกประเภทในรูปแบบตาง ๆ เชน 
ประกาศเกียรติคุณ การมอบโล /วุฒิบัตร 
      4.6 ปรับปรุงระบบการจัดสรรทรัพยากรเพื่อการศึกษา ใหมีความครอบคลุม เหมาะสม เชน 
การปรับคาใชจายในการจัดการศึกษาของผูพิการ เด็กปฐมวัย 
      4.7 ปรับปรุงระบบฐานขอมูลสารสนเทศดานการศึกษา เพ่ือการบริหารจัดการอยางเปนระบบ    
เชน   ขอมูลการรายงานผลการดำเนินงาน ขอมูลเด็กตกหลนจากการศึกษาในระบบและเด็กออกกลางคัน เด็กเรรอน 
ผูพิการ 
      4.8 สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนเครื่องมือในการบริหารจัดการอยางเต็มรูปแบบ 
      4.9 สงเสริมพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐสูระบบราชการ 4.0 และการประเมิน
คุณภาพและความโปรงใสการดำเนินงานของภาครัฐ (ITA) 
      4.10 สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายทุกภาคสวน เพ่ือสรางความพรอมในการจัด
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตสำหรับประชาชน 

------------------------------------------------- 
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ส่วนที่ ๔ 
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ 
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บัญชีงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕ 
กศน.ตำบลบางระกำ อำเภอบางระกำ จังหวัดพิษณุโลก 

ลำดับ ชื่องาน/โครงงาน/กิจกรรม 
จำนวน

เป้าหมาย 
พื้นที่ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ห้วงระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
กิจกรรมจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๑ 
 

 

โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย 

 
๔๐ คน 

 
 ๑๙ หมู่บ้าน 

ในตำบลบางระกำ 

 
๑๘๔,๐๐๐.- 

 

 
ต.ค. ๖๔ – ก.ย. ๖๕ 

 

 

กิจกรรมจัดการศึกษานอกระบบ 
๒ โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 

    - อบรมให้ความรู้ เรื่อง เพศศึกษา 
    - อบรมให้ความรู้ เรื่อง เพศศึกษา 
  

 
๒๒ คน 
๒๑ คน 

 
๑๙ หมู่บ้าน 

ในตำบลบางระกำ 

 
๒,๕๓๐.- 
๒,๔๑๕.- 

 
ม.ค.- มี.ค. ๖๕ 
เม.ย.- มิ.ย. ๖๕ 

 

๓ โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน  
   - อบรมให้ความรู้ เรื่อง รณรงค์การไปใช้สิทธิ์เลือกตั้ง 
 
 

 
๑๕ คน 
๑๕ คน 

 
๑๙ หมู่บ้าน 

ในตำบลบางระกำ 

 
๖,๐๐๐.- 
๖,๐๐๐.- 

 
ม.ค.- มี.ค. ๖๕ 
เม.ย.- มิ.ย. ๖๕ 

 

๔ โครงการจัดการศึกษาเพื่อเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 - อบรมให้ความรู้ เรื่อง การพัฒนาพื้นที่ต้นแบบการพัฒนา
คุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม่ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา 
โมเดล”  และศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ 
  

 
 

๘ คน 
 

๘ คน 

 
 
สวนลุงประกอบ หมู่ที่ ๑๔  
บ้านหนองปลวก ต.หนองกุลา 
 

 
 

๓,๒๐๐.- 
 

๓,๒๐๐.- 

 
 

ต.ค. – ธ.ค. ๖๔ 
 

เม.ย.- มิ.ย.๖๕ 
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ลำดับ ชื่องาน/โครงงาน/กิจกรรม 
จำนวน

เป้าหมาย 
พื้นที่ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ห้วงระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 

กิจกรรมจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 

๕ โครงการส่งเสริมการอ่าน ๓๐๐ คน ๑๙ หมู่บ้านใน 
ตำบลบางระกำ 

- ต.ค. ๖๔ – ก.ย. ๖๕  

๖ โครงการห้องสมุดเคลี่อนที่สำหรับชาวตลาด ๒ แห่ง ตลาดสดเทศบาลตำบล 
บางระกำ 

และตลาดนัดบ้านคลองวัดไร่เหนือ 

- ต.ค. ๖๔ – ก.ย. ๖๕ 

 

๗ โครงการบ้านหนังสือชุมชน ๓ แห่ง หมู่ ๔ บ้านคลองวัดไร่  
หมู่ ๙ บ้านเก้ารัง 
หมู่ ๑๕ บ้านวังกุ่ม 

- ต.ค. ๖๔ – ก.ย. ๖๕ 

 

๘ โครงการจัดสร้างแหล่งเรียนรู้ชุมชนในตำบล 
(จัดซื้อหนังสือพิมพ์/สื่อ สำหรับ กศน.ตำบล) 

๑ แห่ง กศน.ตำบลบางระกำ ๒,๔๗๐.- ต.ค. ๖๔ – ก.ย. ๖๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ห น้ า  | ๔๐ 

 



ห น้ า  | ๔๑ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

ลำดับ ชื่องาน/โครงงาน/กิจกรรม 
จำนวน

เป้าหมาย 
พื้นที่ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ห้วงระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 

แผนงาน : บูรณาการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๙ โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 

ชั้นเรียนวิชาชีพ 
   - ไตรมาส ๑ - ๒ 
   - ไตรมาส ๓ - ๔ 
การพัฒนาอาชีพระยะสั้นไม่เกิน ๓๐ ชั่วโมง (กลุ่มสนใจ) 
   - ไตรมาส ๑ - ๒ 
   - ไตรมาส ๓ - ๔ 
 

 
 

๗ คน 
๗ คน 

 
๑๑ คน 
๑๑ คน 

 

 
 

๑๙ หมู่บ้าน 
๑๙ หมู่บ้าน  

 
๑๙ หมู่บ้าน 
๑๙ หมู่บ้าน  

 

 
 

๖,๓๐๐.- 
๖,๓๐๐.- 

 
๙,๙๐๐.- 
๙,๙๐๐.- 

 
 

ต.ค. ๖๔ – มี.ค. ๖๕ 
เม.ย. ๖๕ – ก.ย. ๖๕ 

 
ต.ค. ๖๔ – มี.ค. ๖๕ 
เม.ย. ๖๕ – ก.ย. ๖๕ 

 

 

๑๐ โครงการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
- อบรม หลักสูตร การเข้าใจดิจิทัล (Digital Literacy)  
- อบรม หลักสูตรการค้าออนไลน์ การเพิ่มมูลค่าสินค้า และ
การโปรโมทสินค้า 
 

 
๒๖ คน 

 
กศน.ตำบลบางระกำ 

 

 
๖,๖๐๐.- 

 

 
มี.ค. ๖๕ – ส.ค. ๖๕ 

 
 

 

๑๑ โครงการจัดและส่งเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อคง
พัฒนาการทางกาย จิต และสองของผู้สูงอายุ 
กศน.ตำบลบางระกำ 

 

๒๐ คน กศน.ตำบลบางระกำ - ต.ค.๖๔ - ส.ค.๖๕  
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 
แผนปฏิบัติการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

กศน.ตำบลบางระกำ  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 
 
 

 
ที ่

 
ชื่องาน/โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
กิจกรรมหลัก ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ประเภท

กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
งบ

ดำเนินงาน 
งบ 

รายจ่ายอ่ืน 
๑ โครงการจัดการศึกษา

นอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือยกระดับการศึกษาให้กับ
กลุ่มเป้าหมายที่  ไม่จบ
การศึกษาภาคบังคับและไม่
อยู่ในระบบโรงเรียน 

๑. ประชาสัมพันธ์ รับ
สมัครขึ้น-ลงทะเบียน 
นักศึกษา 

๒. จัดการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ได้แก ่ และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

๓. ดำเนินการวัดและ
ประเมินผลตามเกณฑ์
การจบหลักสูตร กศน. 
๒๕๕๑ 

๑. นักศึกษาที่ขึน้
ทะเบียนลงทะเบียนภาค
เรียนที่ ๒/๖๔ และภาค
เรียนที่ ๑/๖๕ จำนวน 
๔๐ คน สามารถ
ยกระดับการศึกษา
สูงขึ้นจนจบการศึกษา 
ร้อยละ ๘๐ 
๒. นักศึกษาผู้จบ
การศึกษาร้อยละ ๘๐ มี
คุณภาพด้านการศึกษา 
สามารถนำไปปรับใช้ใน
วิถีชีวิตประจำวัน 
 
 
 

ประชาชนในเขต
พ้ืนที่ตำบล 
บางระกำ 
จำนวน ๑๙ 
หมู่บ้าน  
ภาคเรียนที่ 
๒/๖๔ และภาค
เรียนที่ ๑/๖๕ 

ระดับ
มัธยมศึกษา
ตอนปลาย 
จำนวน  
๔๐  คน 
รวมจำนวน   
๔๐ คน 
 

- - 

กศน-กพ-๐๑ 

 หน่วยงาน         สำนักงาน กศน.         สถานศึกษา          กศน.อำเภอบางระกำ           สำนักงาน กศน.       จังหวัดพิษณุโลก   
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 
 
ที ่

 
ชื่องาน/โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
กิจกรรมหลัก ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ประเภท

กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
งบ

ดำเนินงาน 
งบ 

รายจ่ายอ่ืน 
๒ โครงการจัดการศึกษา

เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
เพ่ือส่งเสริมให้กลุ่มเป้าหมาย 
มีการพัฒนาทักษะชีวิต ด้าน
คุณธรรม ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ด้านสุขภาพอนามัย ด้าน
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน และด้านคุณธรรม 
จริยธรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะ ที่พึงประสงค์ 
ให้สอดคล้องกับสังคมใน
ปัจจุบันและปลูกจิตสำนึกใน
การจัดการชีวิตของตนเอง 
ให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข รวมทั้งการใช้เวลา
ว่างให้ประโยชน์ต่อตนเอง 
ครอบครัวและชุมชน 
 
 
 
 
 
 

๑. จัดกิจกรรมอบรมทักษะ
ชีวิต เรื่อง “เพศศึกษา” 
ให้กับกลุ่มเป้าหมาย 
๒. ประเมินผลกิจกรรม 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
โครงการจัดการศึกษา
เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
จำนวน ๔๓ คน ได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับด้าน
สุขภาพ และนำไปใช้
พัฒนาคุณภาพชีวิตให้
สามารถอยู่ร่วมกันใน
สังคมอย่างมีความมี
ความสุข 
 ร้อยละ ๘๐ 
 

ประชาชนทั่วไป
ในพ้ืนที่ ตำบล
บางระกำ 
จำนวน ๑๙ 
หมู่บ้าน 

๔๓ คน ๔,๙๔๕.-  
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 
ที ่

 
ชื่องาน/โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
กิจกรรมหลัก ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ประเภท

กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
งบ

ดำเนินงาน 
งบ 

รายจ่ายอ่ืน 
๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจัดการศึกษา
เพ่ือพัฒนาสังคมและ
ชุมชน  
 

๑. เพ่ือจัดกระบวนการ
เรียนรู้ให้กับประชาชนได้มี
ทักษะในการดำรงวิถีชีวิต
และพัฒนาตนเอง 
ครอบครัว ชุมชนและสังคม
ให้ดีขึน้ 

๒. เพ่ือส่งเสริมให้
กลุ่มเป้าหมายมีจิตสำนึก  
ในการจัดการชีวิตของ
ตนเองของตนเองให้อยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
รวมทั้งการใช้เวลาว่างให้
ประโยชน์ต่อตนเอง 
ครอบครัวและชุมชน 

 

 

 

๑. จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้ เรื่อง “การรณรงค์
ไปใช้สิทธิ์เลือกตั้ง”  เรื่อง 
“การส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่ม
วิสาหกิจและกลุ่มอาชีพใน
ชุมชน” ให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย 

๒. ประเมินผลกิจกรรม/
โครงการและสรุป 
รายงานผล 

๑.ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ได้
เกิดได้มีทักษะในการ
ดำรงวิถีชีวิตและพัฒนา
ตนเอง ครอบครัว ชุมชน
และสังคมให้ดีขึน้ 
๒.ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ได้รับความรู้เกี่ยวกับ 
การจัดการชีวิตของ
ตนเองให้อยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุขรวมทั้ง
การใช้เวลาว่างให้
ประโยชน์ต่อตนเอง 
ครอบครัวและชุมชน 

ประชาชนทั่วไป
ในพ้ืนที่ ตำบล
บางระกำ 
จำนวน ๑๙
หมู่บ้าน 
 

๓๐ คน ๑๒,๐๐๐.- - 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 
ที ่

 
ชื่องาน/โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
กิจกรรมหลัก ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ประเภท

กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
งบ

ดำเนินงาน 
งบ 

รายจ่ายอ่ืน 
๔ โครงการจัดการศึกษา

เพ่ือเรียนรู้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

๑.เพ่ือให้ประชาชนในพื้นท่ี
มีความรู้ความเข้าใจการ 
เรียนรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านเกษตรกรรม 
๒.เพ่ือให้ประชาชนในพื้นท่ี
มีทักษะการดำรงชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

๑. จัดกิจกรรมอบรมและ
ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการ
พัฒนาพื้นที่ต้นแบบการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตตาม
หลักทฤษฎีใหม่ประยุกต์สู่ 
“โคก หนอง นา โมเดล”  
๒. ประเมินผลกิจกรรม/ 
โครงการและสรุป 
รายงานผล 

๑.  มีหลักสูตรและจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสนองความ
ต้องการของ
กลุ่มเป้าหมาย 
๒.  กลุ่มเป้าหมาย
ผู้รับบริการได้รับความรู้  
ความเข้าใจและมีทักษะ
ตามหลักสูตรและ
กิจกรรมความรู้  
สามารถนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชนทั่วไป
ในพ้ืนที่ ตำบล
บางระกำ 
จำนวน ๑๙
หมู่บ้าน 
 

๑๖ คน ๖,๔๐๐.- - 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 
ที ่

 
ชื่องาน/โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
กิจกรรมหลัก ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ประเภท

กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
งบ

ดำเนินงาน 
งบ 

รายจ่ายอ่ืน 
๕. โครงการส่งเสริม 

การอ่าน 
 

๑. เพื่อพัฒนาส่งเสริม การ
เรียนรู้ทุกช่วงวัย และพัฒนา
คุณภาพชีวิตในการ
เสริมสร้างนิสัยรัก การอ่าน
ในชุมชนที่ยั่งยืน 
๒. เพ่ือเป็นการส่งเสริมการ
อ่านและการเรียนรู้ให้แก่คน
ในหมู่บ้าน  ผู้สูงอายุไม่
หลงลืมหนังสือ  ผู้อ่าน
หนังสือไม่ออก หรืออ่านไม่
คล่อง จะได้ฝึก การอ่าน 
ได้รับข่าวสาร รู้ทันโลก
ปัจจุบัน 

๑. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ทุก
ช่วงวัย และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
๒. พัฒนาบ้านหนังสือชุมชน 
ให้เป็นเครือข่าย ในการ
เสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน 
ในชุมชนที่ยังยืน 
๓. ร่วมกิจกรรมอำเภอ
เคลื่อนที่ 
๔. กำกับ ติดตาม นิเทศ 
และประเมินโครงการ 
 

ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้รับบริการมีความ 
พึงพอใจในระดับมากต่อ
การจัดกิจกรรม
เสริมสร้างนิสัย    
๑. ผู้รับบริการ ได้
พัฒนาคุณภาพชีวิตใน
การสร้างนิสัยรัก 
การอ่าน ในชุมชนมาก
ขึ้น 
๒. มีผู้สูงอายุไม่หลงลืม
หนังสือ  ผู้อ่านหนังสือ
ไม่ออก หรืออ่านไม่
คล่อง จะได้ฝึกการอ่าน
เพ่ิมมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 

- ประชาชนทั่วไป
ในเขตพ้ืนที่ตำบล
บางระกำ 
 

- ประชาชน
ทั่วไปในเขต 
พ้ืนที่ตำบล 
บางระกำ 
จำนวน  
๓๐๐ คน 

- - 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 
ที ่

 
ชื่องาน/โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
กิจกรรมหลัก ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ประเภท

กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
งบ

ดำเนินงาน 
งบ 

รายจ่ายอ่ืน 
๖. โครงการห้องสมุด

เคลื่อนที่สำหรับ  
ชาวตลาด  

๑.เพ่ือส่งเสริมการอ่านใน
ชุมชน บริการให้ความรู้แก่
ชาวตลาด 
๒. นักศึกษา ประชาชน 
ผู้รับบริการได้รับความรู้
ห้องสมุดเคลื่อนที่สำหรับ  
ชาวตลาด สามารถนำ
ความรู้ที่ได้ไปใช้ในการ
ดำรงชีวิต  
การทำงาน  

๑. สำรวจ แสวงหา คัดเลือก
ตลาดที่มีลักษณะและ 
มีความพร้อมเข้าร่วม 
จัดการศึกษา  
๒. จัดตั้ง ห้องสมุดเคลื่อนที่
สำหรับชาวตลาด 
๓. ส่งเสริม สนับสนุน 
ประชาสัมพันธ์ ห้องสมุด
เคลื่อนที่สำหรับชาวตลาอด
ในชุมชนให้เป็นแหล่งการ
เรียนรู้ทีสำคัญของชุมชน  
 ๔. กำกับ ติดตาม นิเทศ 
และประเมินโครงการ 

๑.มีแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญ 
ในชุมชน สามารถคงอยู่
และถ่ายทอดองค์ความรู้
ให้แก่นักศึกษา 
ประชาชนในชุมชน ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
๒. มีลนักศึกษา 
ประชาชน และ
ผู้รับบริการได้รับความรู้
จากห้องสมุดเคลื่อนที่
สำหรับชาวตลาดใน
ชุมชน 
๓.สามารถนำความรู้ที่ได้
ไปใช้ในการดำรงชีวิต 
การทำงาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ห้องสมุด
เคลื่อนที่สำหรับ  

ชาวตลาด 
ในตำบล 
บางระกำ  
  
 

๑. ห้องสมุด
เคลื่อนที่
สำหรับ  
ชาวตลาด 
จำนวน ๒ แห่ง 
 

- - 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 
ที ่

 
ชื่องาน/โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
กิจกรรมหลัก ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ประเภท

กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
งบ

ดำเนินงาน 
งบ 

รายจ่ายอ่ืน 
๗. 
 
 

 

โครงการบ้านหนังสือ
ชุมชน 

๑. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน ให้
ประชาชนผู้ด้อย และพลาด
ขาดโอกาสทางการศึกษา 
ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
ในรูปแบบการศึกษาตาม
อัธยาศัย 
๒. เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชน 
มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ของชุมชนในรูปแบบบ้าน
หนังสือชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. การเตรียมความพร้อม
บ้านหนังสือชุมชน 
๒. หมุนเวียนสื่อ 
๓. กำกับ ติดตาม นิเทศ 
และประเมินโครงการ 

มีบ้านหนังสือชุมชน
ให้บริการกับผู้ที่พลาดและ
ขาดโอกาสทางการศึกษา 
และให้มีนิสัยรักการอ่าน
มากขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บ้านหนังสือ
ชุมชน 

บ้านหนังสือ
ชุมชน จำนวน 
๒ แห่ง 

- - 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 
ที ่

 
ชื่องาน/โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
กิจกรรมหลัก ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ประเภท

กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
งบ

ดำเนินงาน 
งบ 

รายจ่ายอ่ืน 
๘ โครงการจัดตั้งแหล่ง

เรียนรู้ชุมชนในตำบล 
(จัดซื้อหนังสือพิมพ์/สื่อ 
สำหรับ กศน.ตำบล) 

๑. เพ่ือส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ในการ
แก้ปัญหาและพัฒนา
คุณภาพชีวิตและเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับชุมชน
โดยมีแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
เป็นกลไกในการจัดการ
เรียนรู้ 
๒. เพ่ือสนับสนุนให้ชุมชนมี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของชุมชน ตาม
รูปแบบการจัดการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

 

๑. ดำเนินการจัดซื้อ
หนังสือพิมพ์ให้กับ กศน.ตำบล 
ทั้งหมด  ๑๑ ตำบล จดั
กิจกรรมส่งเสริมการเรยีนรู้เพื่อ
ปลูกฝังนิสยัรักการอ่านและ
ศักยภาพการเรียนรู้ของ
ประชาชน ทุกกลุ่ม เป้าหมาย
ให้ได้ระดับอ่านคล่อง อ่านเข้า
ใจความ เขียนคล่อง และอ่าน
เชิงคิดวิเคราะห์พื้นฐาน และให้
ประชาชนสามารถรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารที่ถูกต้องและทัน
เหตุการณ์เพื่อสามารถนำ
ความรู้ ท่ีไดร้ับไปใช้ประโยชน์  
ในการปฏิบัติจริง โดยส่งเสริม
ให้มีการสร้างบรรยากาศ และ
สิ่งแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการอ่านให้
เกิดขึ้นในสังคมไทย โดย
สนับสนุนการพัฒนาแหล่งการ
เรียนรู้ใหเ้กิดขึ้นอย่าง
กว้างขวางและทั่วถึง 
  ๒. กำกับ ติดตาม นิเทศ และ 
ประเมินโครงการ 
 
 

๑. นักศึกษาและ
ประชาชน ใช้แหล่งการ
เรียนรู้ในชุมชนเป็นกลไก
ในการจัดการเรียนรู้ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
๒.จำนวนนักศึกษาและ

ประชาชนในชุมชนไป
ศึกษาเรียนรู้ในแหล่ง
เรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชนโดยมีแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชนเป็นกลไก
ในการจัดการเรียนรู้ 

 

กศน.ตำบล 
บางระกำ 

๑ แห่ง ๒,๔๗๐.- - 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 
 
ที ่

 
ชื่องาน/โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
กิจกรรมหลัก ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ประเภท

กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
งบ

ดำเนินงาน 
งบ 

รายจ่ายอ่ืน 
๙. โครงการศูนย์ฝึกอาชีพ

ชุมชน 
๑ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
อาชีพให้แก่ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมที่ไม่มีอาชีพ      
ให้มีทักษะอาชีพเพ่ือ 
การมีงานทำ 
๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาอาชีพเดิมของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้มีความ
มั่นคงยั่งยืนและ มีรายได้
สูงขึ้น 
๓. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมนำความรู้และ
ประสบการณ์ในเรียนรู้ 
อาชีพไปใช้เทียบระดับ
การศึกษาและเทียบโอน
เข้าสู่หลักสูตร กศน.ขั้น
พ้ืนฐาน 
 
 
 

๑. จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
อาชีพ ให้กับผู้รับบริการ
พัฒนาอาชีพระยะสั้น และ
ชั้นเรียนวิชาชีพ  
๒. กำกับ ติดตาม นิเทศ 
และประเมินโครงการ 
 

๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาอาชีพระยะสั้น 
และชั้นเรียนวิชาชีพ 
จำนวน ๓๖ คน ไดร้ับ
ความรู้และทักษะใน 
การประกอบอาชีพ เพ่ือ
การมีงานทำอย่างยั่งยืน 
ร้อยละ ๘๐ 
๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมนำ
ความรู้แลประสบการณ์ 
ในการเรียนรู้อาชีพไปใช้
เทียบระดับการศึกษา
และเทียบโอนเข้าสู่
หลักสูตร กศน.ขั้น
พ้ืนฐาน  
ได้ร้อยละ ๘๐ 

ประชาชนทั่วไป
ในพ้ืนที่ ตำบล
บางระกำ จำนวน 
๑๙ หมู่บ้าน 

รวม ๓๖ คน - ๓๒,๔๐๐.- 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

 
ที ่

 
ชื่องาน/โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
กิจกรรมหลัก ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เป้าหมาย งบประมา 
ประเภท

กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
งบ

ดำเนินงาน 
งบ 

รายจ่ายอ่ืน 
๑๐ โครงการพฒันาเศรษฐกจิ

ดิจิทลั 

๑. มีประชาชนเข้ารับการอบรม
หลักสตูร การเข้าใจดิจิทลั 
(Digital Literacy) และ
หลักสูตรการค้าออนไลน์ การ
เพิ่มมูลค่าสินคา้ และการโป
รโมทสินคา้ จำนวน ๒๖ คน 
๒. ประชาชนผู้เข้ารบัการ
อบรม มีความรู้ความเข้าใจ 
สามารถทำการค้าออนไลน์ 
เพิ่มมูลค่าสินคา้ และ โปรโมท
สินค้า สามารถนำความรู้ การ
เข้าใจดิจิทัล (Digital 
Literacy) ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

กิจกรรมอบรมให้ความรู้ 
หลักสตูร การเข้าใจดิจิทลั 
(Digital Literacy) และ
หลกัสตูรการคา้ออนไลน์ 
การเพิม่มลูค่าสนิคา้ และ
การโปรโมทสนิคา้ 

๑. มีประชาชนเข้ารับการ
อบรมหลักสูตร การเข้าใจ
ดิจิทัล (Digital Literacy) 
และหลักสูตรการค้า
ออนไลน์ การเพิ่มมูลคา่
สินค้า และการโปรโมท
สินค้า จำนวน ๒๖ คน 
๒. ประชาชนผู้เข้ารบัการ
อบรม มีความรู้ความ
เข้าใจ สามารถทำการค้า
ออนไลน์ เพิ่มมูลคา่สินคา้ 
และ  โปรโมทสนิค้า 
สามารถนำความรู้ การ
เข้าใจดิจิทัล (Digital 
Literacy) ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

ประชาชนทั่วไป
ในพ้ืนที่ ตำบล
บางระกำ จำนวน 
๑๙ หมู่บ้าน 

จำนวน ๒๖ คน - ๖,๖๐๐.- 

     รวม ๒๕,๘๑๕.- ๓๙,๐๐๐.- 
     รวมสุทธิ ๖๔,๘๑๕.- 
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กศน.ตำบลบางระกำ ศูนย์การศึกษานอกระบบการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

(จำแนกตามงาน/โครงการ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กศน-กพ-๐๒ 

๓. ชื่องาน/โครงการ  จัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๔. วัตถุประสงค์ 
เพ่ือยกระดับการศึกษาให้กับกลุ่มเป้าหมายที่ 

ไม่จบการศึกษาภาคบังคับและไม่อยู่ในระบบ
โรงเรียน 

๕. กิจกรรมหลัก 
   ๕.๑ ประชาสัมพันธ์ รับสมคัรขึ้น-ลงทะเบียน นักศึกษา 
ทั้ง ๓ ระดับ 
   ๕.๒ จัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ทั้ง ๓ ระดับ ได้แก ่ประถมศึกษา ม.ต้น และ ม.ปลาย 
   ๕.๓ ดำเนินการวัดและประเมินผลตามเกณฑ์การจบ
หลักสูตร กศน. ๒๕๕๑ 

 
๖. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
๖.๑ นักศึกษาที่ขึ้นทะเบียนลงทะเบียนภาคเรียนที่ 

๒/๖๔  และภาคเรียนที่ ๑/๖๕ จำนวน ๔๐ คน 
สามารถยกระดับการศึกษาสูงขึ้นจนจบ
การศึกษา ร้อยละ ๘๐ 

๖.๒ นักศึกษาผู้จบการศึกษาร้อยละ ๘๐ มีคุณภาพ
ด้านการศึกษา สามารถนำไปปรับใช้ในวิถีชีวิต 
ประจำวัน 

                                                   

๗. เป้าหมาย 
ประเภทกลุ่มเป้าหมาย จำนวนเป้าหมาย 

ประชาชนในเขตพ้ืนที่ตำบล
บางระกำ จำนวน ๑๙ 
หมู่บ้าน ในภาคเรียนที 
 ๒/๖๔ และภาคเรียนที่  
๑/๖๕ 

- ม.ปลาย จำนวน   ๔๐  คน 
     รวมจำนวน      ๔๐  คน 
 

 

 

 

๙. พื้นที่ดำเนินการ 
 - เขตพ้ืนที่ตำบลบางระกำ จำนวน ๑๙ หมู่บ้าน 
 

๘. งบประมาณ จำนวน   -   บาท 
       งบดำเนินงาน      งบรายจ่ายอื่น แบ่งเป็น 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส๔ 
- - - - 

 

 

 

 

๑๐. ผู้รับผิดชอบ 

   - ชื่อ-สกุล นางสาวสมพงษ์   ทับทิมทอง 
- โทรศัพท ์       ๐๘-๙๖๔๓-๔๐๙๖     

 

 

๒. สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนกังาน กศน.  ข้อ ๑  ๑.๑ – ๑.๙  ข้อ ๒  ๒.๑ 
 

 หน่วยงาน         สำนักงาน กศน.         สถานศึกษา          กศน.อำเภอบางระกำ           สำนักงาน กศน.       จังหวัดพิษณุโลก   

 

ห น้ า  | ๕๒ 

 



ห น้ า  | ๕๓ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กศน.ตำบลบางระกำ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

(จำแนกตามงาน/โครงการ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 

๓. ชื่องาน/โครงการ  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 

๔. วัตถุประสงค์ 
เพื่อส่งเสริมให้กลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาทักษะชีวิต 
ด้านคุณธรรม ด้านทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ด้านสุขภาพอนามัย ด้านความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน และด้านคุณธรรม จริยธรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะ ที่พึงประสงค์ ให้สอดคล้องกับสังคมใน
ปัจจุบนัและปลูกจิตสำนึกในการจัดการชีวิตของตนเอง 
ให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รวมทั้งการใช้เวลาวา่ง
ให้ประโยชนต์่อตนเอง ครอบครัวและชุมชน 
 

๕. กิจกรรมหลัก 
   ๑. จัดกิจกรรมอบรมทักษะชีวิต เรื่อง “เพศศึกษา” ให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย 
   ๒. ประเมินผลกิจกรรม/โครงการและสรุปรายงานผล 

๖. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ทักษะชีวิต จำนวน ๕๐ คน ได้รับความรู้เกี่ยวกับ
พลเมืองดีวิถีประชาธิปไตย และรณรงคป์้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน พัฒนาคุณภาพชีวิต
ให้สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความมี
ความสุข ร้อยละ ๘๐ 

๗. เป้าหมาย 
ประเภทกลุ่มเป้าหมาย จำนวนเป้าหมาย 

ประชาชนทั่วไปในพ้ืนที่ 
ตำบลบางระกำ 
จำนวน ๑๙ หมู่บ้าน 

 - จำนวน  ๒ กลุ่มๆ ละ ๒๓ , 
๒๒ คน รวมทั้งหมด ๔๕ คน 

 

 

 

๙. พื้นที่ดำเนินการ 
 - เขตพ้ืนที่ตำบลบางระกำ จำนวน ๑๙ หมู่บ้าน  
 

๘. งบประมาณ จำนวน   ๕,๗๕๐.- บาท 
       งบดำเนินงาน      งบรายจ่ายอื่น แบ่งเป็น 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส๔ 
- ๒,๘๗๕.- ๒,๘๗๕.- - 

 

 

 

 

๑๐. ผู้รับผิดชอบ 

   - ชื่อ-สกุล  นางสาวสมพงษ์   ทับทิมทอง 
- โทรศัพท ์       ๐๘-๙๖๔๓-๔๐๙๖     

 

 

๒. สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนกังาน กศน.  ข้อ ๒  ๒.๑   

 หน่วยงาน         สำนักงาน กศน.         สถานศึกษา          กศน.อำเภอบางระกำ           สำนักงาน กศน.       จังหวัดพิษณุโลก   

 

กศน-กพ-๐๒ 

ห น้ า  | ๕๓ 

 



ห น้ า  | ๕๔ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กศน.ตำบลบางระกำ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

(จำแนกตามงาน/โครงการ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

๓. ชื่องาน/โครงการ  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน  
 ๔. วัตถุประสงค์ 
๑.เพื่อส่งเสรมิและปลูกฝังให้นักศึกษาแลประชาชนมีความ
ตระหนักและซาบซึ้ง เกิดการรับรูแ้ละเห็นความสำคัญใน
พระราชกรณียกิจ ในการเสด็จทรงงานพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยูห่ัว ที่คนไทยควรยึดถือแนวทางในการดำเนินชีวิต 
๒.เพื่อให้นักศึกษา กศน.อำเภอบางระกำและประชาชนเข้าใจ
และสามารถถ่ายทอดองค์ความรูต้ามหลัก เศรษฐกิจพอเพียง
ได้เป็นอยา่งดี และมีเจตคติที่ดีในการเข้าร่วมจัดกิจกรรม
สาธารณประโยชน์เพื่อเรียนรูโ้ครงการตามพระราชดำริอันจะ
นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตไดอ้ย่างสร้างสรรค ์

 

๕. กิจกรรมหลัก 
   ๑. จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ เรื่อง “ การรณรงค์ไปใช้สิทธิ์
เลือกตั้ง” และ  “การส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่มวิสาหกิจและกลุ่ม
อาชีพในชุมชน” ให้กับกลุ่มเป้าหมาย 
  ๒. ประเมินผลกิจกรรม/โครงการและสรุปรายงานผล 

๖. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
  ๑.ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม ไดเ้กิดความตระหนักและซาบซึ้ง เกิด
การรับรู้และเห็นความสำคญัของพระราชกรณียกิจและการ
ทรงงานของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว เป็นแนวทางการ
ดำเนินชีวิต 
 ๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ได้รับความรู้เกี่ยวกับการจัดการชีวิต
ของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมคีวามสุขรวมทั้งการใช้ 
เวลาว่างให้ประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัวและชุมชน                                                   

๗. เป้าหมาย 
ประเภทกลุ่มเป้าหมาย จำนวนเป้าหมาย 

ประชาชนทั่วไปในพ้ืนที่ 
ตำบลบางระกำจำนวน ๑๙
หมู่บ้าน 

- จำนวน  ๒ กลุ่มๆละ ๑๕ 
คน รวมทั้งหมด ๓๐ คน 

 

 

 

๙. พื้นที่ดำเนินการ 
 - เขตพ้ืนที่ตำบลบางระกำ จำนวน ๑๙ หมู่บ้าน 
  
 

๘. งบประมาณ จำนวน   ๑๖,๐๐๐.- บาท 
       งบดำเนินงาน      งบรายจ่ายอื่น แบ่งเป็น 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส๔ 
- ๘,๐๐๐.- ๘,๐๐๐.- - 

 

 

 

 

๑๐. ผู้รับผิดชอบ 

   - ชื่อ-สกุล  นางสาวสมพงษ์   ทับทิมทอง 
- โทรศัพท ์   ๐๘-๙๖๔๓-๔๐๙๖  

 

 

๒. สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนกังาน กศน.  ข้อ ๑  ๑.๓   

 

 หน่วยงาน         สำนักงาน กศน.         สถานศึกษา          กศน.อำเภอบางระกำ           สำนักงาน กศน.       จังหวัดพิษณุโลก   

 

กศน-กพ-๐๒ 

ห น้ า  | ๕๔ 

 



ห น้ า  | ๕๕ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กศน.ตำบลบางระกำ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

(จำแนกตามงาน/โครงการ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

๓. ชื่องาน/โครงการ  จัดการศึกษาเพื่อเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๔. วัตถุประสงค์ 
     เพ่ือให้ประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมสามารถ 
นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ 
ใช้ในชีวิตประจำวัน และเผยแพร่ในชุมชนได้ 

 

๕. กิจกรรมหลัก 
     ๑. จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ เรื่อง “เศรษฐกิจพอเพียง
เกษตรปลอดภัย ก้าวไปสู่เกษตรอินทรีย์” ให้กบั
กลุ่มเป้าหมาย 
    ๒. ประเมินผลกิจกรรม/โครงการและสรุปรายงานผล 

๖. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
    ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรม มีความรู้เกี่ยวกับการทำ
บัญชีครัวเรือน สามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ ได้
จริง และสามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันและเผยแพร่ 
ในชุมชนได้อย่างมีความสุข                                                   

๗. เป้าหมาย 
ประเภทกลุ่มเป้าหมาย จำนวนเป้าหมาย 

ประชาชนทั่วไปในพ้ืนที่ 
ตำบลบางระกำ  จำนวน 
๑๙ หมู่บ้าน 

- จำนวน  ๒ กลุ่มๆละ ๘ คน 
รวมทั้งหมด ๑๖ คน 

 

 

 

๙. พื้นที่ดำเนินการ 
  - กศน.ตำบลบางระกำ 
 

๘. งบประมาณ จำนวน   ๖,๔๐๐.- บาท 
       งบดำเนินงาน      งบรายจ่ายอื่น แบ่งเป็น 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส๔ 
- ๓,๒๐๐.- ๓,๒๐๐.- - 

 

 

 

 

๑๐. ผู้รับผิดชอบ 

   - ชื่อ-สกุล  นางสาวสมพงษ์  ทับทิมทอง 
- โทรศัพท ์    ๐๘-๙๖๔๓-๔๐๙๖    

 

 

๒. สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนกังาน กศน.  ข้อ ๑  ๑.๑   

 

 หน่วยงาน         สำนักงาน กศน.         สถานศึกษา          กศน.อำเภอบางระกำ           สำนักงาน กศน.       จังหวัดพิษณุโลก   

 

กศน-กพ-๐๒ 

ห น้ า  | ๕๕ 

 



ห น้ า  | ๕๖ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กศน.ตำบลบางระกำ   ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

(จำแนกตามงาน/โครงการ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

  

๓. ชื่องาน/โครงการ  ส่งเสริมการอ่าน 

๔. วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อพัฒนาส่งเสริม การเรียนรู้ทุกช่วงวัย และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตในการเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน
ในชุมชนที่ยั่งยืน 
๒. เพ่ือเป็นการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ให้แก่
คนในหมู่บ้าน ผู้สูงอายุไม่หลงลืมหนังสือ  ผู้อ่าน
หนังสือไม่ออก หรืออ่านไม่คล่อง จะได้ฝึก การอ่าน 
ได้รับข่าวสาร รู้ทันโลกปัจจุบัน 

๕. กิจกรรมหลัก 
๑. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ทุกช่วงวัย และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๒. พัฒนาบ้านหนังสือชุมชน ให้เป็นเครือข่าย ในการ
เสริมสร้างนิสัยรักการอ่านในชุมชนที่ยังยืน 
๓. ร่วมกิจกรรมอำเภอเคลื่อนที่ 
๔. กำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินโครงการ 

๖. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
    ๑. ผู้รับบริการ ได้พัฒนาคุณภาพชีวิตในการ
สร้างนิสัยรักการอ่าน  ในชุมชนมากขึ้น 
    ๒. มีผู้สูงอายุไม่หลงลืมหนังสือ  ผู้อ่านหนังสือ    
ไม่ออก หรืออ่านไม่คล่อง จะได้ฝึกการอ่านเพ่ิม 
มากขึ้น 
                                                   

๗. เป้าหมาย 
ประเภทกลุ่มเป้าหมาย จำนวนเป้าหมาย 

- ประชาชนทั่วไปในเขต
พ้ืนทีต่ำบลบางระกำ  
 

- ประชาชนทั่วไปในเขตพ้ืนที่
ตำบลบางระกำ  จำนวน  
๓๐๐ คน 
 

 

 

 

๙. พื้นที่ดำเนินการ 

 - เขตพ้ืนที่ตำบลบางระกำ จำนวน ๑๙  หมู่บ้าน   

๘. งบประมาณ จำนวน   -  บาท 
       งบดำเนินงาน      งบรายจ่ายอื่น แบ่งเป็น 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส๔ 
- - - - 

 

 

 

 

๑๐. ผู้รับผิดชอบ 

   - ชื่อ-สกุล  นางสาวสมพงษ์    ทับทิมทอง 
- โทรศัพท ์    ๐๘-๙๖๔๓-๔๐๙๖     

 

 

๒. สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนกังาน กศน. ข้อ ๒ ๒.๑๑, ข้อ ๓  ๓.๓, ๓.๕ 
    ข้อ ๔ ๔.๑๐ 
 

 หน่วยงาน         สำนักงาน กศน.         สถานศึกษา          กศน.อำเภอบางระกำ           สำนักงาน กศน.       จังหวัดพิษณุโลก   

 

กศน-กพ-๐๒ 

ห น้ า  | ๕๖ 

 



ห น้ า  | ๕๗ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กศน.ตำบลบางระกำ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

(จำแนกตามงาน/โครงการ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

 

๓. ชื่องาน/โครงการ  ห้องสมุดเคลื่อนที่สำหรับชาวตลาด 

๔. วัตถุประสงค์ 
    ๑.เพื่อส่งเสรมิการอ่านในชุมชน บริการให้ความรู้แก่ 
ชาวตลาด 
๒. นักศึกษา ประชาชน ผู้รบับริการไดร้ับความรู้ห้องสมุด
เคลื่อนที่สำหรับ ชาวตลาด สามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ใน
การดำรงชีวิต การทำงาน ความรูแ้ละประสบการณ์ได้ 

๕. กิจกรรมหลัก 
๑. สำรวจ แสวงหา คัดเลือกตลาดที่มีลักษณะและ 
มีความพร้อมเข้าร่วม 
จัดการศึกษา  
๒. จัดตั้ง ห้องสมุดเคลื่อนที่สำหรบัชาวตลาด 
๓. ส่งเสริม สนับสนุน ประชาสมัพันธ์ ห้องสมุดเคลื่อนที่สำหรับชาว
ตลาอดในชุมชนให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ทีสำคัญของชุมชน  
 ๔. กำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินโครงการ 

๖. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
    ๑.มีแหล่งเรยีนรู้ที่สำคัญ ในชุมชน สามารถคงอยู่และ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่นักศึกษา 
ประชาชนในชุมชน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
๒. มีลนักศึกษา ประชาชน และผูร้ับบริการไดร้ับความรู้จาก
ห้องสมุดเคลื่อนที่สำหรับชาวตลาดในชุมชน 
๓.สามารถนำความรู้ทีไ่ดไ้ปใช้ในการดำรงชีวิต การทำงาน                                                    

๗. เป้าหมาย 
ประเภทกลุ่มเป้าหมาย จำนวนเป้าหมาย 

แหล่งการเรียนรู้ชุมชนใน 
ตำบลบางระกำ 

  
 

 ๑. แหล่งการเรียนรู้ชุมชน 
ในตำบลบางระกำ  
จำนวน ๒ แห่ง 
 

 

 

 

๙. พื้นที่ดำเนินการ 
 - กศน.ตำบลบางระกำ 
 

๘. งบประมาณ จำนวน   -  บาท 
       งบดำเนินงาน      งบรายจ่ายอื่น แบ่งเป็น 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส๔ 
- - - - 

 

 

 

 

๑๐. ผู้รับผิดชอบ 

   - ชื่อ-สกุล  นางสาวสมพงษ์   ทับทิมทอง 
- โทรศัพท ์       ๐๘-๙๖๔๓-๔๐๙๖     

 

 

๒. สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนกังาน กศน. ข้อ ๒  ๒.๑๑, ข้อ ๓  ๓.๓, ๓.๕ 
    ข้อ ๔ ๔.๑๐ 
 

 หน่วยงาน         สำนักงาน กศน.         สถานศึกษา          กศน.อำเภอบางระกำ           สำนักงาน กศน.       จังหวัดพิษณุโลก   

 

กศน-กพ-๐๒ 

ห น้ า  | ๕๗ 

 



ห น้ า  | ๕๘ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กศน.ตำบลบางระกำ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

(จำแนกตามงาน/โครงการ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

๓. ชื่องาน/โครงการ   บ้านหนังสือชุมชน 
 
๔. วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน ให้ประชาชนผู้ด้อย และ
พลาดขาดโอกาสทางการศึกษา ได้รับโอกาสทาง
การศึกษา ในรูปแบบการศึกษาตามอัธยาศัย 
๒. เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชน 
มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมของชุมชนในรูปแบบ
บ้านหนังสือชุมชน 

๕. กิจกรรมหลัก 
๑. การเตรียมความพร้อมบ้านหนังสือชุมชน 
๒. หมุนเวียนสื่อ 
๓. กำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินโครงการ 

๖. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
   มีบ้านหนังสือชุมชนให้บริการกับผู้ที่พลาดและขาด
โอกาสทางการศึกษา และให้มีนิสัยรักการอ่าน 
มากขึ้น                                

๗. เป้าหมาย 
ประเภทกลุ่มเป้าหมาย จำนวนเป้าหมาย 

บ้านหนังสือชุมชนในพ้ืนที่ 
ตำบลบางระกำ   

 - จำนวน  ๒  แห่ง 
 

 

 

 

๙. พื้นที่ดำเนินการ 
 - เขตพ้ืนที่ตำบลบางระกำ  จำนวน ๑๙  หมู่บ้าน   
 
  
 

๘. งบประมาณ จำนวน  -  บาท 
       งบดำเนินงาน      งบรายจ่ายอื่น แบ่งเป็น 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส๔ 
- - - - 

 

 

 

 

๑๐. ผู้รับผิดชอบ 

   - ชื่อ-สกุล  นางสาวสมพงษ์  ทับทิมทอง 
- โทรศัพท ์      ๐๘-๙๖๔๓-๔๐๙๖     
 

 

 

๒. สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนกังาน กศน. ข้อ ๒ ๒.๑๑, ข้อ ๓  ๓.๓, ๓.๕ 
    ข้อ ๔ ๔.๑๐ 
 

 หน่วยงาน         สำนักงาน กศน.         สถานศึกษา          กศน.อำเภอบางระกำ           สำนักงาน กศน.       จังหวัดพิษณุโลก   

 

กศน-กพ-๐๒ 

ห น้ า  | ๕๘ 

 



ห น้ า  | ๕๙ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
กศน.ตำบลบางระกำ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

(จำแนกตามงาน/โครงการ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 

๓. ชื่องาน/โครงการ   ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน  
 ๔. วัตถุประสงค์ 
๑ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนา
อาชีพให้แก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทีไ่มม่ีอาชีพ ให้มีทักษะอาชีพ
เพื่อการมีงานทำ 
๒ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพฒันาอาชีพเดิมของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้มีความมั่นคงยั่งยืนและ มรีายได้สูงขึ้น 
๓. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมนำความรู้และประสบการณ์ใน
การเรยีนรู้อาชีพไปใช้เทียบระดับการศึกษาและเทียบโอน
เข้าสู่หลักสตูร กศน.ขั้นพื้นฐาน 

๕. กิจกรรมหลัก 
๑. จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาอาชีพ ให้กับผู้รับบริการพัฒนา
อาชีพ ชั้นเรียนวิชาชีพ โดยแยกตามกลุ่มอาชีพ ดังนี้ 
    - กลุ่มอาชีพแบบชั้นเรียน ๒  กลุ่ม 
    - กลุ่มสนใจ  ๖ กลุ่ม 
๒. กำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินโครงการ 
 

๖. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาอาชีพ ต่อยอดอาชีพเดิม 
จำนวน ๖๘ คน ได้รับความรู้และทักษะในการประกอบ    
อาชีพ เพื่อการมีงานทำอย่างยั่งยืน ร้อยละ ๘๐ 
๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมนำความรู้แลประสบการณ์ในการเรียนรู้
อาชีพไปใช้เทียบระดับการศึกษาและเทียบโอนเข้าสูห่ลักสูตร 
กศน.ข้ันพ้ืนฐาน ได้ร้อยละ ๘๐                                               

๗. เป้าหมาย 
ประเภทกลุ่มเป้าหมาย จำนวนเป้าหมาย 

ประชาชนทั่วไปในพ้ืนที่ 
ตำบลบางระกำ  จำนวน 
๑๙ หมู่บ้าน 

 - จำนวน   ๖ กลุ่ม  
- จำนวน  ๓๖ คน 

 

 

 

๙. พื้นที่ดำเนินการ 
 

- เขตพ้ืนที่ตำบลบางระกำ  จำนวน ๑๙  หมู่บ้าน   
  
 

๘. งบประมาณ จำนวน   ๓๒,๔๐๐.- บาท 
       งบดำเนินงาน      งบรายจ่ายอื่น แบ่งเป็น 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส๔ 
- ๑๖,๒๐๐.- ๑๖,๒๐๐.- - 

 

 

 

 

๑๐. ผู้รับผิดชอบ 

   - ชื่อ-สกุล  นางสาวสมพงษ์  ทับทิมทอง 
- โทรศัพท ์      ๐๘-๙๖๔๓-๔๐๙๖     
 

 

 

๒. สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนกังาน กศน.  ข้อ ๒  ๒.๑, ๒.๓, ๒.๔ ข้อ ๔  ๔.๒   

 

 หน่วยงาน         สำนักงาน กศน.         สถานศึกษา          กศน.อำเภอบางระกำ           สำนักงาน กศน.       จังหวัดพิษณุโลก   

 

กศน-กพ-๐๒ 

ห น้ า  | ๕๙ 

 



ห น้ า  | ๖๐ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กศน.ตำบลบางระกำ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

(จำแนกตามงาน/โครงการ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 

๓. ชื่องาน/โครงการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล  
 
๔. วัตถุประสงค์ 
๔.๑ เพื่อใหป้ระชาชนน าความรูก้ารเขา้ใจดจิทิลั 
(Digital Literacy) ไปใชใ้นชวีติประจ าวนัไดอ้ย่างมี
ประสทิธภิาพ 
๔.๒ เพื่อใหป้ระชาชนมคีวามรูค้วามเขา้ใจ สามารถ
ท าการคา้ออนไลน์ เพิม่มลูค่าสนิคา้ และโปรโมท
สนิคา้ได ้
 

๕. กิจกรรมหลัก 
-สำรวจข้อมูลความต้องการในชมุชน/เตรียมกลุ่มเปา้หมาย 
-ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน 
- กิจกรรมอบรมให้ความรู้  
 -นิเทศ ติดตาม ประเมินผลกิจกรรม/โครงการและสรุปรายงาน
ผล 

๖. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
๑. มีประชาชนเข้ารับการอบรมหลักสูตร การเข้าใจดิจิทัล 
(Digital Literacy) และหลักสูตรการค้าออนไลน์ การ
เพิ่มมูลค่าสินคา้และการโปรโมทสินค้า จำนวน  ๓๒ คน 
๒. ประชาชนผู้เข้ารบัการอบรม มีความรู้ความเข้าใจ 
สามารถทำการค้าออนไลน์ เพิ่มมูลค่าสนิค้า และ      
โปรโมทสินค้า สามารถนำความรู ้การเข้าใจดิจิทลั 
(Digital Literacy) ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๗. เป้าหมาย 
ประเภทกลุ่มเป้าหมาย จำนวนเป้าหมาย 

ประชาชนทั่วไปในพ้ืนที่ 
ตำบลบางระกำ จำนวน 
๑๙ หมู่บ้าน 

 - จำนวน ๓๒ คน 

 

 

 

๙. พื้นที่ดำเนินการ 
 

- เขตพ้ืนที่ตำบลบางระกำ  จำนวน ๑๙  หมู่บ้าน   
  
 

๘. งบประมาณ จำนวน   ๘,๗๖๐.- บาท 
       งบดำเนินงาน      งบรายจ่ายอื่น แบ่งเป็น 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส๔ 
- ๔,๓๘๐.- ๔,๓๘๐.- - 

 

 

 

 

๑๐. ผู้รับผิดชอบ 

   - ชื่อ-สกุล  นางสาวสมพงษ์  ทับทิมทอง 
- โทรศัพท ์      ๐๘-๙๖๔๓-๔๐๙๖     
 

 

 

๒. สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนกังาน กศน.  ข้อ ๑  ๑.๖, ๑,๗ ข้อ ๒  ๒.๑๑ 

 

 หน่วยงาน         สำนักงาน กศน.         สถานศึกษา          กศน.อำเภอบางระกำ           สำนักงาน กศน.       จังหวัดพิษณุโลก   

 

กศน-กพ-๐๒ 

ห น้ า  | ๖๐ 

 



ห น้ า  | ๖๑ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กศน.ตำบลบางระกำ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

(จำแนกตามงาน/โครงการ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 

๓. ชื่องาน/โครงการจัดและส่งเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิต เพื่อคงพัฒนาการทางกาย จิต และสมองของ
ผู้สูงอายุ 
 
 
๔. วัตถุประสงค์ 

จัดและส่งเสริมการจัดกิจกรรมการศึกษา
ตลอดชีวิตเพ่ือคงพัฒนาการทางกาย จิต และสมอง
ให้แก่ผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคม 

๕. กิจกรรมหลัก 
1.จัดกิจกรรมการจัดและส่งเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิต
เพ่ือคงพัฒนาการทางกาย จิต และสมองของผู้สูงอายุ 
2. ประเมินผลกิจกรรม/โครงการและสรุปรายงานผลผล 

๖. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละ 80 ของผู้สูงอายุที่เป็น

กลุ่มเป้าหมาย มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมการศึกษา
ตลอดชีวิตมากกว่า 1 กิจกรรม  
          ร้อยละ 90 ของผู้สูงอายุที่เข้าร่วมกิจกรรม
การศึกษาตลอดชีวิต มีความพึงพอใจและต้องการ
เข้าร่วมกิจกรรม 

๗. เป้าหมาย 
ประเภทกลุ่มเป้าหมาย จำนวนเป้าหมาย 

ประชาชนทั่วไปในพ้ืนที่ 
ตำบลบางระกำ จำนวน 
๑๙ หมู่บ้าน 

 - จำนวน ๒๐ คน 

 

 

 

๙. พื้นที่ดำเนินการ 
 

- เขตพ้ืนที่ตำบลบางระกำ  จำนวน ๑๙  หมู่บ้าน   
  
 

๘. งบประมาณ จำนวน  ๘,๐๐๐.- บาท 
       งบดำเนินงาน      งบรายจ่ายอื่น แบ่งเป็น 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส๔ 
- - ๘,๐๐๐.- - 

 

 

 

 

๑๐. ผู้รับผิดชอบ 

   - ชื่อ-สกุล  นางสาวสมพงษ์  ทับทิมทอง 
- โทรศัพท ์      ๐๘-๙๖๔๓-๔๐๙๖     
 

 

 

๒. สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนกังาน กศน.  ข้อ ๒  ๒.๑๑ 

 

 หน่วยงาน         สำนักงาน กศน.         สถานศึกษา          กศน.อำเภอบางระกำ           สำนักงาน กศน.       จังหวัดพิษณุโลก   
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โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กศน.ตำบลบางระกำ   

 

๑. ชื่อโครงการ                 โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    แผนงาน                    ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
        ความสอดคล้องกับ(ร่าง) นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปี ๒๕๖๕   

1. ดานการจัดการเรียนรูคุณภาพ  
    1.1 นอมนำพระบรมราโชบายสูการปฏิบัติรวมทั ้งส งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานโครงการ อัน

เนื่องมาจากพระราชดำริทุกโครงการ และโครงการอันเกี่ยวเนื่องจากราชวงศ 
   1.2 ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูที่สนองตอบยุทธศาสตรชาติและนโยบายของรัฐมนตรีวาการ และรัฐมนตรี   

ชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ  
   1.3 สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง การสรางความเขาใจที่ถูกตอง ในการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย การเรียนรูที่ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม สรางวินัย จิตสาธารณะ อุดมการณ ความยึดมั่นในสถาบันหลักของ
ชาติ การเรียนรูประวัติศาสตรของชาติและทองถิ่น และหนาที่ความเปนพลเมืองที่เขมแข็ง รวมถึงการมีจิตอาสา ผาน
กิจกรรมตางๆ  

   1.4 ปรับปรุงหลักสูตรทุกระดับทุกประเภท ทั้งหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา ขั้นพื้นฐานและ
หลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง ใหสอดรับกับการพัฒนาคน ทิศทางการพัฒนาประเทศ สอดคลองกับบริบท ที่เปลี่ยนแปลง 
ความตองการและความหลากหลายของผู เรียน/ผูรับบริการ รวมถึงปรับลดความหลากหลาย และความซ้ำซอนของ
หลักสูตร เชน หลักสูตรการศกึษาสำหรับกลุมเปาหมายบนพื้นที่สูง พ้ืนที่พิเศษและพ้ืนที่ชายแดน รวมทั้งกลุมชาติพันธุ  

   1.5 ปรับระบบทดสอบ วัดผล และประเมินผล โดยเนนการใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือใหผูเรียน สามารถ     
เขาถึงการประเมินผลการเรียนรูไดตามความตองการ เพ่ือการสรางโอกาสในการเรียนรู ใหความสำคัญกับ การเทียบระดับ
การศึกษา และการเทียบโอนความรูและประสบการณ พัฒนาระบบการประเมินสมรรถนะผู เรียน ใหตอบโจทยการ
ประเมินในระดับประเทศและระดับสากล เชน การประเมินสมรรถภาพผูใหญ ตลอดจนกระจายอำนาจ ไปยังพ้ืนที่ในการ
วัดและประเมินผลการเรียนรู  

   1.6 สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการจัดหลักสูตรการเรียนรูในระบบออนไลนดวยตนเองครบวงจร ตั้งแตการ
ลงทะเบียนจนการประเมินผลเมื่อจบหลักสูตร ทั้งการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษา ต อเนื่อง 
และการศึกษาตามอัธยาศัย เพื่อเปนการสรางและขยายโอกาสในการเรียนรูใหกับกลุมเปาหมายที่สามารถเรียนรู ได
สะดวก และตอบโจทยความตองการของผูเรียน  

   1.7 พัฒนา Digital Learning Platform แพลตฟอรมการเรียนรูของสำนักงาน กศน. ตลอดจน พัฒนาสื่อการ
เรียนรูทั้งในรูปแบบออนไลนและออฟไลน และใหมีคลังสื ่อการเรียนรูที่เปนสื ่อที่ถูกตองตามกฎหมาย งายตอการ       
สืบคนและนำไปใชในการจัดการเรียนรู  

   1.8 เรงดำเนินการเรื ่อง Academic Credit-bank System ในการสะสมและเทียบโอนหนวยกิต เพื่อการ    
สรางโอกาสในการศึกษา  

   1.9 พัฒนาระบบนิเทศการศึกษา การกำกับ ติดตาม ทั้งในระบบ On-Site และ Online รวมทั้ง สงเสริมการ
วิจัยเพื่อเปนฐานในการพัฒนาการดำเนินงานการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ  
   2.1 สงเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิต ที่เนนการพัฒนาทักษะที่จำเปนสำหรับแตละชวงวัย และการจัด

การศึกษาและการเรียนรูที่เหมาะสมกับแตละกลุมเปาหมายและบริบทพ้ืนที  
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แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

ความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ กศน. 
 มาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา      

๒. หลักการและเหตุผล  
  ตามนโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน  สำนักงาน  กศน. ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๕ 
สนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยดำเนินการให้ผู ้เรียนได้รับการ
สนับสนุนค่าจัดซื้อตำราเรียน ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และค่าเล่าเรียนอย่างทั่วถึงและเพียงพอ เพื่อเพ่ิม
โอกาสในการรับการศึกษาที่มีคุณภาพโดยไม่เสียค่าใช้จ่ าย ให้กับกลุ่มเป้าหมายผู้ด้อย พลาด และขาดโอกาสทาง
การศึกษา ทั้งระบบการให้บริการ ระบบการเรียนการสอน ระบบการวัดและประเมินผลการเรียน ผ่านการเรียนแบบ
เรียนรู้ด้วยตนเอง การพบกลุ่ม การเรียนแบบชั้นเรียนและการจัดการศึกษาทางไกล รวมทั้งจัดให้มีการประเมินเพ่ือเทียบ
ระดับการศึกษาและการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ที่มีความโปร่งใส ยุติธรรม ตรวจสอบได้ มีมาตรฐานตามที่
กำหนด และสามารถตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมให้ผู้เรียนต้องเรียนรู้
และปฎิบัติกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ เพื่อดำเนินกิจกรรมเสริมสร้ างความสามัคคี ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
บำเพ็ญสาธารณประโยชน์อย่างต่อเนื่อง และส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข เช่น กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี และยุวกาชาด กิจกรรมจิตอาสา การจัดตั้งชมรม/ชุมนุม และเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนนำกิจกรรมการบำเพ็ญประโยชน์อื่นๆนอกหลักสูตร มาใช้เพิ่มชั่วโมงกิจกรรมให้ผู้เรียนจบตามหลักหลักสูตรได้ 
และยังได้จัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมอัตราการรู้หนังสือให้คนไทยให้สามารถอ่ารออกเขียนได้ โดยใช้หลักสูตรการรู้หนังสือไทย  
พุทธศักราช ๒๕๕๗ ของสำนักงาน กศน. และสื่อที่เหมาะสมกับสภาพและพ้ืนที่ของกลุ่มเป้าหมาย  

๓. วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือจัดการศึกษาเทียบเท่าการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้กับประชากรวัยแรงงานที่ไม่จบการศึกษา 

ภาคบังคับ  และไม่อยู่ในระบบโรงเรียน  โดยเฉพาะผู้ขาดโอกาส  ผู้พลาดโอกาส  และผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา จาก
การศึกษาในระบบโรงเรียน 

๒. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถ คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น และสามารถนำไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

๓. เพ่ือสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชน อย่างทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๔. เป้าหมาย 

 เชิงปริมาณ   

กลุ่มเป้าหมายประชาชนวัยแรงงานที่ไม่จบการศึกษาภาคบังคับ  และไม่อยู่ในระบบโรงเรียนโดยเฉพาะ
ผู้ขาดโอกาส ผู้พลาดโอกาส และผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาจากการศึกษาในระบบโรงเรียน  ตำบลบางระกำ ที่ขึ้น
ทะเบียนและลงทะเบียน ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ และภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๕  จำนวน ๔๐ คน   

 เชิงคุณภาพ 

  กลุ ่มเป้าหมายประชาชนวัยแรงงานที ่ไม่จบการศึกษาภาคบังคับ และไม่อยู ่ในระบบโรงเรียน  
โดยเฉพาะผู้ขาดโอกาส ผู้พลาดโอกาส และผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา จากการศึกษาในระบบโรงเรียนในพื้นที่ ตำบล
บางระกำ ได้รับการศึกษานอกระบบให้จบการศึกษาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยเน้นให้ผู้เรียน คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น และ
สามารถบูรณาการความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันและเป็นพื้นฐานการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  
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๕. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

๑. ประชาสัมพันธ์  
รับสมคัรขึ้น -ลงทะเบียน 
นักศึกษา 
๒.จัดการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับ มัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 
๓. ดำเนินการวัดและ
ประเมินผลตามเกณฑ ์
การจบหลักสูตร  
กศน. ๒๕๕๑ 

๑. เพื่อจัดการศึกษาเทียบ 
เท่าการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ให้กับประชากร วัยแรงงานท่ี
ไม่จบการศึกษาภาคบังคับ
และไม่อยู่ในระบบโรงเรียน 
โดยเฉพาะ 
ผู้ขาดโอกาส  ผู้พลาดโอกาส 
และผูด้้อยโอกาสทางการศึกษา 
จากการศึกษาในระบบโรงเรียน 
๒. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้
ผู้เรยีนสามารถ คิดเป็น ทำเป็น 
แก้ปัญหาเป็นและสามารถนำไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได ้
๓. เพื่อสร้างความเสมอภาค 
ทางการศึกษาให้กับประชาชน
อย่างทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 

- ประชาชน 
วัยแรงงานท่ีไม่
จบการศึกษา
ภาคบังคับและ
ไม่อยู่ในระบบ
โรงเรียนในเขต
พื้นทีต่ำบล 
บางระกำ  

ม.ปลาย ๔๐ คน 
รวมจำนวน  
๔๐ คน 

 
 
 
 
 
 
 

กศน.ตำบล 
บางระกำ 

 

ต.ค. ๖๔ 
ถึง 

ก.ย. ๖๕ 

๑๘๔,๐๐๐.- 

 

๖. เงินงบประมาณ 
  เงินงบประมาณปี  ๒๕๖๕  แผนงาน : ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน กิจกรรมจัดการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งบเงินอุดหนุน  เงินอุดหนุนทั่วไป รหัส ๔๓๐๑๖ จำนวนเงิน ๑๘๔,๐๐๐.-บาท (หนึ่งแสนแปดหมื่น
สี่พันบาทถ้วน) 

๗. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก 
ไตรมาสที่ ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔) 
ไตรมาสที่ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาสที่ ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาสที่ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 
๑.ประชาสัมพันธ์รบัสมัครขึ้น-ลงทะเบียนนักศึกษาระดบั 
๒.จัดการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
๓. ดำเนินการวัดและประเมินผลตามเกณฑ์การจบหลักสูตร 
กศน. ๒๕๕๑ 

๔๖,๐๐๐.- ๔๖,๐๐๐.- ๔๖,๐๐๐.- ๔๖,๐๐๐.- 

 

 

๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
๑. นางสาวสมพงษ์   ทับทิมทอง  ครู กศน.ตำบลบางระกำ 
๒. นางจิติมา  ชุ่มมงคล   หัวหน้างานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๓. ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

๙. เครือข่าย 
๑. กลุ่มประชากรวัยแรงงานที่ไม่จบการศึกษาภาคบังคับ   
๒. เทศบาลตำบลบางระกำ และเทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม่ 
๓. ผู้นำชุมชนตำบล  
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๑๐. โครงการที่เกี่ยวข้อง 
๑. โครงการจัดหาสื่อหนังสือเรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

๑๑. ผลลัพธ์ 
  ๑. กลุ ่มเป้าหมายประชาชนวัยแรงงานที่ไม่จบการศึกษาภาคบังคับและไม่อยู ่ในระบบโรงเรียน  
โดยเฉพาะผู้ขาดโอกาส  ผู้พลาดโอกาส  และผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา จากการศึกษาในระบบโรงเรียน ในพ้ืนที่ตำบล
บางระกำ ที่ข้ึนทะเบียนและลงทะเบียนภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ และภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๕  จำนวน ๔๐ คน  โดยจำแนก
ดังนี้  

๑.๑  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ๔๐  คน 
  ๒. เป้าหมายประชาชนวัยแรงงานที ่ไม่จบการศึกษาภาคบังคับ  และไม่อยู ่ในระบบโรงเร ียน  
โดยเฉพาะผู้ขาดโอกาส  ผู้พลาดโอกาส  และผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา จากการศึกษาในระบบโรงเรียนในพื้นที่ตำบล
บางระกำ  ได้รับการศึกษานอกระบบให้จบการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยเน้นให้ผู้เรียน  คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น 
และสามารถบูรณาการความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันและเป็นพื้นฐานการศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึน้ 
๑๒. ดัชนีวัดผลสำเร็จของโครงการ 
 ตัวช้ีวัดผลผลิต  (Output) 

   กลุ ่มเป้าหมายประชาชนวัยแรงงานที ่ไม่จบการศึกษาภาคบังคับ  และไม่อยู ่ในระบบโรงเรียน  
โดยเฉพาะผู้ขาดโอกาส  ผู้พลาดโอกาส  และผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา จากการศึกษาในระบบโรงเรียน ในพ้ืนที่ตำบล
บางระกำ ได้รับการศึกษานอกระบบให้จบการศึกษาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยเน้นให้ผู้เรียน คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น และ
สามารถบูรณาการความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันและเป็นพื้นฐานการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
 ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome) 
  ๑. นักศึกษาที่ขึ ้นทะเบียนลงทะเบียนภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ และภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๕  จำนวน      
๔๐  คน  สามารถยกระดับการศึกษาสูงขึ้นจนจบการศึกษา ร้อยละ  ๘๐  . 

๒.  นักศึกษาผู้จบการศึกษาร้อยละ  ๘๐ มีคุณภาพด้านการศึกษา สามารถบูรณาการความรู้ที่ได้ไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน  และเป็นพ้ืนฐานการศึกษาต่อในระดับทีสู่งขึน้ 

๑๓. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 ใช้แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
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โครงการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
กศน.ตำบลบางระกำ   

 

๑. ชื่อโครงการ                 โครงการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
    แผนงาน                    พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ความสอดคล้องกับ (ร่าง)นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปี ๒๕๖๕    
 ข้อ 2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 

2.1 สงเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิต ที่เนนการพัฒนาทักษะที่จำเปนสำหรับแตละชวงวัย และ
การจัดการศึกษาและการเรียนรูที่เหมาะสมกับแตละกลุมเปาหมายและบริบทพ้ืนที ่

 ความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ กศน.          
      มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 

๒. หลักการและเหตุผล  
  การจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาทักษะชีว ิต เป็นการจัดกระบวนการเร ียนรู ้ เพื ่อส ่งเสริมความรู้
ความสามารถของบุคคล ให้สามารถจัดการกับตนเองและสิ่งแวดล้อมให้มีความสุขตามสภาพ และความปลอดภัย  ใน
สังคม การพัฒนาทักษะชีวิตเป็นวิธีการหนึ่งที่สามารถทำให้กลุ่มเป้าหมายเกิดการเรียนรู้ และสามารถนำความรู้  ไปใช้
บูรณาการกับการดำรงชีวิตประจำวันได้ โดยจัดส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ ที่มีสาระสอดคล้องกับความ
เป็นอยู่ของสังคม เพื่อพัฒนาทักษะพื้นฐานที่จำเป็น ๔ ด้าน คือ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านสุขภาพ
อนามัย ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
  กศน.ตำบลบางระกำ จึงได้จัดโครงการการจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาทักษะชีวิต เพื่อให้ประชาชน
สามารถพัฒนาทักษะชีวิตของตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคม 

๓. วัตถุประสงค์ 
  เพื่อส่งเสริมให้กลุ่มเป้าหมายมีการพัฒนาทักษะชีวิต  ด้านคุณธรรม ด้านทรัพยากรธรรมชาติ    และ
สิ่งแวดล้อม ด้านสุขภาพอนามัย ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  ให้สอดคล้องกับสังคมในปัจจุบันและปลูกจิตสำนึกในการจัดการชีวิตของตนเอง ให้อยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข รวมทั้งการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัวและชุมชน 

๔. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ   
  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต จำนวน ๔๓ คน ได้รับความรู้เกี่ยวกับ
การการจัดการชีวิตของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รวมทั้งการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ต่อตนเอง 
ครอบครัวและชุมชน 
  เชิงคุณภาพ 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต จำนวน ๔๓ คน  ได้รับความรู้เกี่ยวกับ
การการจัดการชีวิตของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รวมทั้งการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง 
ครอบครัวและชุมชน ร้อยละ ๘๐   
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 ๕. วิธีดำเนินการ 
กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่ม 

เป้าหมาย 
เป้าหมาย พ้ืนที่ 

ดำเนินการ 
ระยะเวลา งบ 

ประมาณ 
๑. สำรวจข้อมูล 
๒. วิเคราะห์ข้อมลู
และจัดทำระบบข้อมลู
ลำดับความสำคญั 

- เพื่อกำหนดกลุ่ม 
เป้าหมายและแยก
กลุ่มเป้าหมายตาม
ความต้องการ 

- ประชาชน
ทั่วไปในตำบล
บางระกำ  
 

- จำนวน ๔๓ คน - พื้นที่ตำบล 
บางระกำ 
 

พฤศจิกายน ๖๔ 
 

 

๓. ประชุมวางแผน
ทำงานจัดทำโครงการ
เสนอเพื่อขออนุมัต ิ
๔. ดำเนินการ
เตรียมการจดักิจกรรม 

- เพื่อสร้างความ
เข้าใจให้กับบุคลากร 
- กำหนดกิจกรรม /
การดำเนินงาน 

- บุคลากร 
กศน.ตำบล 
บางระกำ -ผู้นำ
ชุมชน 
 

- จำนวน ๔ คน - กศน.ตำบล 
บางระกำ  

ธันวาคม ๖๔ 
 

 

๕. ประสานงาน
เครือข่าย 
- ประสานวิทยากร 
- ประสานผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรม 

- เพื่อประสานความ
ร่วมมือของเครือข่าย
และวิทยากร
ดำเนินการ 

- วิทยากร 
- ประชาชนผู้
เข้าอบรม 

- วิทยากร
จำนวน ๒ คน 
- ประชาชน 
จำนวน ๕๐ คน 

- พื้นที่ตำบล 
บางระกำ  

ธันวาคม ๖๔ 
 

 

๖. ดำเนินกิจกรรม
ตามโครงการฯ จดั
กิจกรรม 
ในรูปแบบการอบรม  
  - เรื่อง เพศศึกษา 

- เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนมีความรู้ 
เรื่อง เพศศึกษา 

- ประชาชน
ทั่วไปในพ้ืนท่ี 
ตำบลบางระกำ 
จำนวน ๒๒ คน 
 

- ประชาชน
ทั่วไปในพ้ืนท่ี 
ตำบลบางระกำ 
จำนวน ๒๑ คน 

จำนวน ๒๒ คน 
 
 
 
 

จำนวน ๒๑ คน 
 
 

๑๙ หมู่บ้าน มีนาคม ๖๕ 
 
 
 
 

พฤษภาคม ๖๕ 

๔,๙๔๕. 
 

๗.นิเทศ กำกับตดิตาม
ผล แก้ไขปญัหา
อุปสรรคโครงการฯ 

-เพื่อติดตาม/กำกับ
ดูแลให้เป็นไปตาม
แผนงาน และแกไ้ข
แก้ไขปัญหาอุปสรรค 

กิจกรรม ๒ 
กลุ่ม  ตาม
สถานท่ีดำเนิน 
การจัดกิจกรรม 

จำนวน ๔๓  คน ในพื้นที่การจัด
กิจกรรมในตำบล 
บางระกำ 
 

ธันวาคม ๖๔ 
และ 

พฤษภาคม ๖๕ 

 

๘. ประเมินผลและ
สรุปรายงานผล
โครงการฯ 

-เพื่อประเมินผล สรุป
รายงานผลโครงการฯ
เสนอสำนักงาน กศน. 

- งานการศึกษา
เพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิต 
- ผู้เกี่ยวข้อง 

- เอกสารสรุป
รายงานรูปเล่ม 
จำนวน ๒ เลม่ 

กศน.อำเภอ 
บางระกำ 

ธันวาคม ๖๔ 
และ 

พฤษภาคม ๖๕ 

 

๖. เงินงบประมาณ 
  เงินงบประมาณปี  2565  แผนงาน : พื ้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์       
ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ กิจกรรมจัดการศึกษานอกระบบ ประเภทงบดำเนินงาน รหัส ๓6๐๐๔ 
จำนวนเงิน 4,945  บาท  (สี่พันเก้าร้อยสี่สิบห้าบาทถ้วน) 
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๗. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก 
ไตรมาสที่ ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔) 
ไตรมาสที่ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาสที่ ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาสที่ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 
๑. สำรวจข้อมูล 
๒. วิเคราะห์ข้อมูลและจัดทำระบบข้อมูลลำดับ
ความสำคัญ 
๓. ประชุมวางแผนทำงานจดัทำโครงการเสนอเพื่อ 
ขออนุมัติ 
๔. ดำเนินการเตรียมการจัดกิจกรรม 
๕. ประสานงานเครือข่าย 
   - ประสานวิทยากร 
   - ประสานผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
๖. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการฯจัดกิจกรรม 
ในรูปแบบการอบรม  
  - เรื่อง  เพศศึกษา 
๗. นิเทศ กำกับติดตามผล แก้ไขปัญหาอุปสรรค
โครงการฯ 
๘. ประเมินผลและสรุปรายงานผลโครงการฯ 

- ๒,๕๓๐.- ๒,๔๑๕.- - 

๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
๑. นางสาวสมพงษ์    ทับทิมทอง       ครู กศน.ตำบลบางระกำ 

   ๒. นางสาวขนิษฐา ศิริวัฒน์           หวัหน้างานการศึกษาต่อเนื่อง            
๓. ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

๙. เครือข่าย 
๑. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางระกำ 
๒. สถานีตำรวจภูธรอำเภอบางระกำ 
๓. องค์การปกครองท้องถิ่น/ผู้นำชุมชนและองค์กรชุมชน 

๑๐. โครงการที่เกี่ยวข้อง 
  ๑.  โครงการจัดการศึกษาพ้ืนฐาน 
  ๒.  โครงการประชาสัมพันธ์งานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
  ๓.  โครงการส่งเสริม สนับสนนุ การจัดการศึกษาร่วมกับภาคีเครือข่าย 
  ๔.  โครงการประกันคุณภาพสถานศึกษา 

๑๑. ผลลัพธ์ 
กลุ่มเป้าหมายมีการพัฒนาที่สอดคล้องกับบริบทของสังคมประเทศ และพัฒนาทักษะพื้นฐานในการ

ดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข และได้รับความรู้และสามารถนำไปปรับใช้ในการดำรงชีวิตประจำวันได้ 
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๑๒. ดัชนีวัดผลสำเร็จของโครงการ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต  (Output) 

  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต จำนวน ๔๓ คน ได้รับความรู้เกี่ยวกับ
การการจัดการชีวิตของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รวมทั้งการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์   ต่อตนเอง 
ครอบครัวและชุมชน     
 ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome) 

ร้อยละ ๘๐  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต ได้รับความรู้เกี่ยวกับการ
การจัดการชีวิตของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รวมทั้งการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว
และชุมชน                   

๑๓. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
๑.  แบบสอบถาม 
๒.  นิเทศติดตามผลการปฏิบัติตามกิจกรรม 
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โครงการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน 
กศน.ตำบลบางระกำ 

 

๑. ชื่อโครงการ                  โครงการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน 
    แผนงาน                    พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ 

ความสอดคล้องกับ (ร่าง)นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปี ๒๕๖๕    
  ข้อ 1. ด้านการจัดการเรียนรู้คุณภาพ 

     1.3 สงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางความม่ันคง การสรางความเขาใจที่ถูกตอง ใน 
การปกครองระบอบประชาธิปไตย การเรียนรูที่ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม สรางวินัย จิตสาธารณะ อุดมการณ 
ความยึดมั่นในสถาบันหลักของชาติ การเรียนรูประวัติศาสตรของชาติและทองถิ่น และหนาที่ความเปนพลเมือง
ที่เขมแข็ง รวมถึงการมีจิตอาสา   ผานกิจกรรมตางๆ  

 ความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ กศน.          
      มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
๒. หลักการและเหตุผล  
  ตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบาย ให้ดำเนินการปลูกฝังและสร้างอุดมการณ์  ให้
นักศึกษา กศน.และประชาชน เกิดความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และสร้างค่านิยมที่พึงประสงค์ ทั้งนี้ สำนักงาน กศน. ได้
ดำเนินการสนองตามนโยบายฯ จัดดำเนินโดยเน้นการดำเนินตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การสร้างจิตสำนึก
ความเป็นประชาธิปไตย ความเป็นพลเมืองดี การบำเพ็ญประโยชน์ การอนุรักษ์พลังงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  ดังนั้น กศน.ตำบลบางระกำ จึงได้จัดโครงการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชนขึ้น เพ่ือ
ส่งเสริม และปลูกฝังให้นักศึกษาและประชาชนมีความตระหนักและทราบซาบซึ้ง เกิดการรับรู้และเห็นความสำคัญใน
พระราชกรณียกิจ ในการเสด็จทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  ในพื้นที่ชุมชนของตน และการการอนุรักษ์
พลังงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และสามารถนำเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตได้อย่างเป็นรูปธรรม ต่อไป 
๓. วัตถุประสงค ์ 

๑.เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังให้นักศึกษาและประชาชนมีความตระหนักและซาบซึ้ง เกิดการรับรู้และ 
เห็นความสำคัญในพระราชกรณียกิจ ในการเสด็จทรงงานพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ที่คนไทยควรยึดถือแนวทาง 

๒. เพื่อให้นักศึกษา กศน.ตำบลบางระกำและประชาชน เข้าใจและสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียงได้เป็นอย่างดี และมีเจตคติที่ดีในการเข้าร่วมจัดกิจกรรมสาธารณประโยชน์   เพ่ือเรียนรู้โครงการ
ตามพระราชดำริ อันจะนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตได้อย่างสร้างสรรค์ 
๔. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ   
  ประชาชนที่ร่วมโครงการจำนวน ๓๐ คน ได้รับความรู้เกี่ยวกับการการจัดการชีวิตของตนเองให้อยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข รวมทั้งการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัวและชุมชน 
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 เชิงคุณภาพ 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน ในเขตพื้นที่ตำบลบางระกำ 

จำนวน ๑๙ หมู่บ้าน ได้รับความรู้เกี่ยวกับการการจัดการชีวิตของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รวมทั้งการใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัวและชุมชน ร้อยละ ๘๐  

๕. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค ์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย 
พื้นที่ดำเนินการ ระยะเวลา

ดำเนินการ งบประมาณ 

๑.คัดเลือกแกนนำ
หมู่บ้าน เพื่อ
ขับเคลื่อนการจัด
กิจกรรมหมู่บ้าน
เรียนรูต้ามรอย 
พระยุคลบาท 
๒. ประชาสัมพันธ์
เผยแพร่และถ่ายทอด
ทั้งในภาคทฤษฏีและ
ปฏิบัต ิ

 ๓.  จัดกิจกรรมอบรม
ให้ความรู้ เรื่อง “การ
ส่งเสริมการจัดตั้ง
วิสาหกิจและกลุม่
อาชีพในชุมชน” 
ให้กับกลุ่มเป้าหมาย 
๔. ประเมินผล
กิจกรรม/โครงการ 
และสรุปรายงานผล 

๑. เพื่อส่งเสริม และปลูกฝัง
ใหน้ักศึกษาและประชาชนมี
ความตระหนัก และทราบ
ซาบซึ้ง เกิดการรับรู้และเห็น
ความสำคญัในพระราชกรณยี
กิจในการเสด็จทรงงานของ
พระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยูห่ัว ที่คนไทย 
ควรยึดถือแนวทาง 
ในการดำเนินชีวิต 
๒. เพื่อให้นักศึกษา กศน.
ตำบลบางระกำและประชาชน 
เข้าใจการส่งเสรมิการจดัตั้ง
วิสาหกิจและกลุม่อาชีพใน
ชุมชนอันจะนำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพชีวิตได้อย่าง
สร้างสรรค ์

ประชาชนในเขต
ตำบล 
บางระกำ  
 

ประชาชนใน
เขตพื้นท่ีตำบล 
บางระกำ 
จำนวน ๑๙ 
หมู่บ้าน 
จำนวน ๓๐ คน 

พื้นทีต่ำบล 
บางระกำ
จำนวน ๑๙ 
หมู่บ้าน 

ม.ค. ๖๕ 
ถึง 

มิ.ย. ๖๕ 

๑๒,๐๐๐.- 

 

๖. เงินงบประมาณ 
  เงินงบประมาณปี  2565  แผนงาน : พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ กิจกรรมจัดการศึกษานอกระบบ ประเภทงบดำเนินงาน รหัส ๓6๐๐๔  
จำนวนเงิน 12,000.-บาท  (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน) 

๗. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก 
ไตรมาสที่ ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔) 
ไตรมาสที่ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาสที่ ๓    

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาสที่ ๔  

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 
๑.คัดเลือกแกนนำหมู่บ้าน เพื่อขับเคลื่อนการจัดกิจกรรม 
หมู่บ้านเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท 
๒. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่และถ่ายทอดทั้งในภาคทฤษฏี
และปฏิบตั ิ
๓. อบรมให้ความรู้ ให้กับกลุม่เป้าหมาย 
๔. ประเมินผลกิจกรรม/โครงการ และสรุปรายงานผล 

- 
 
 
 
 

 

๖,๐๐๐.- 
 
 
 
 

 

๖,๐๐๐.- 
 
 
 
 

 

- 
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๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
๑. นางสาวสมพงษ์   ทับทิมทอง  ครู กศน.ตำบลบางระกำ 
๒. นางสาวขนิษฐา    ศิริวัฒน์     หัวหน้างานการศึกษาต่อเนื่อง 
๓. ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

๙. เครือข่าย 
   ๑. พัฒนากรตำบลบางระกำ 

 ๒. เกษตรตำบลบางระกำ 
 ๓. เทศบาลตำบลบางระกำ และเทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม่ 
 ๔. ผู้นำชุมชน 

๑๐. โครงการที่เกี่ยวข้อง 
๑. โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒. โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
๓. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
๔. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน 

๑๑. ผลลัพธ์ 
กลุ่มเป้าหมายมีการพัฒนาที่สอดคล้องกับบริบทของสังคมประเทศ และพัฒนาทักษะพื้นฐานในการ

ดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข และได้รับความรู้และสามารถนำไปปรับใช้ในการดำรงชีวิตประจำวันได้ 

๑๒. ดัชนีวัดผลสำเร็จของโครงการ 
 ตัวช้ีวัดผลผลิต  (Output) 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน นักศึกษาและประชาชนทั่วไป
ในเขตพื้นที่ตำบลบางระกำ จำนวน ๑๙ หมู่บ้าน เพื่อปลูกฝังให้นักศึกษาและประชาชนมีความตระหนักและทราบ
ซาบซึ้ง เกิดการรับรู้และเห็นความสำคัญในพระราชกรณียกิจในการเสด็จทรงงานของพระบาทสมเด็จ   พระเจ้าอยู่หัว ที่
คนไทยควรยึดถือแนวทางในการดำเนินชีวิต      
  

 ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome) 
ร้อยละ ๘๐  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน ได้รับความรู้

เกี่ยวกับการการจัดการชีวิตของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รวมทั้งการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง 
ครอบครัวและชุมชน                   

๑๓. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
๑.  แบบสอบถาม 
๒.  นิเทศติดตามผลการปฏิบัติตามกิจกรรม 
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โครงการเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กศน.ตำบลบางระกำ   

 

๑. ชื่อโครงการ             โครงการเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    แผนงาน                พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ความสอดคล้องกับ (ร่าง) นโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนักงาน กศน. ประจำปี ๒๕๖๕         

ข้อ 1. ด้านการจัดการเรียนรู้คุณภาพ 
1.1 นอมนำพระบรมราโชบายสูการปฏิบัติ รวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานโครงการ 

อันเนื่องมาจากพระราชดำริทุกโครงการ และโครงการอันเกี่ยวเนื่องจากราชวงศ์      
 ความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ กศน.          
      มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 

๒. หลักการและเหตุผล  
  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวทางการดำเนินชีวิตและวิถีปฏิบัติที ่พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ทรงมีพระราชดำรัสชี้แนะแก่พสกนิกรชาวไทยมานานกว่า ๓๐ ปี เพื่อให้เกิดความพอมี พอกิน พอใช้ของคน
ส่วนใหญ่ โดยใช้หลักความพอประมาณ การคำนึงถึงการมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ ้มกันที่ดีในตัว  การจัดทำ   บัญชี
ครัวเรือนเป็นอีกหนึ่งแนวทางในการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน การทำบัญชีครัวเรือน
มีส่วนช่วยให้ประชาชนเข้าถึงปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่างเป็นรูปธรรมมากขึ้นโดยเฉพาะในช่วงทศวรรษ  ที่ผ่านมา 
การบัญชีครัวเรือนมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างแยกกันไม่ออก และมีบทบาทสำคัญที่
จะทำให้ประชาชนประสบผลสำเร็จในการดำเนินชีวิตตามแนวคิดของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้ เพราะการบันทึก
บัญชีรายรับรายจ่ายเป็นประจำทุกวัน จะทำให้คนรู้จักใช้จ่ายอย่างพอประมาณ ไม่ใช้จ่ายเกินตัว มีเหตุผลในการใช้จา่ย
มากขึ้น รู ้จักวางแผนการใช้จ่าย จึงทำให้รายจ่ายจะลดลงได้และมีเงินเหลือใช้ นำไปสู่การเก็บออมเงิน ซึ่งจะเป็น
ภูมิคุ้มกันตนเองสำหรับสถานการณ์ฉุกเฉินที่อาจเกิดข้ึน ทำให้การดำเนินชีวิต มีความปลอดภัยมากข้ึน 

กศน.ตำบลบางระกำ ได้เล็งเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงจัดทำโครงการเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงขึ้น เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนในพื้นที่มีรายจ่ายลดลง มีเงินเหลือใช้มากขึ้น และนำไปสู่การเก็บออมเงิน และ
เพื่อให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์และจุดเน้นการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ที่มุ่งเน้นให้
ประชาชนในพื้นท่ีมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

๓. วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่มีความรู้ความเข้าใจในการทำเกษตรปลอดภัย และสามารถนำไปใช้ในการทำ
เกษตรอินทรีย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  

๔. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ                
  ประชาชนและผู้รับบริการทางการศึกษาในตำบลบางระกำ  จำนวน  ๑๖  คน 
 เชิงคุณภาพ   
  เพื่อให้ผู ้เข้ารับการอบรมและร่วมกิจกรรมนั้น ร้อยละ ๘๐  มีความรู้ความเข้าใจในการทำเกษตร
ปลอดภัย และสามารถนำไปใช้ในการทำเกษตรอินทรีย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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๕. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค ์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ งบประมาณ 

๑. จัดกิจกรรมอบรม
ให้ความรูใ้นการทำ
เกษตรปลอดภัย และ
สามารถนำไปใช้ใน
การทำเกษตรอินทรีย์
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๒. ประเมินผลกิจกรรม/ 
โครงการและสรุป 
รายงานผล 

๑. เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่มีความรู้ความใน
การทำเกษตรปลอดภัย 
และสามารถนำไปใช้ใน
การทำเกษตรอินทรีย์ได้
อย่างมีประสทิธิภาพ 
๒. เพื่อให้ประชาชน 
ในพื้นที่มีทักษะ 
การดำรงชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ประชาชนและ
ผู้รับบริการ 
ทางการศึกษา 
ในตำบล 
บางระกำ   
จำนวน  ๑๖ คน 

๑๖ คน พื้นที่ตำบล 
บางระกำ 

ธ.ค. ๖๔     
ถึง 

มิ.ย.๖๕ 

๖,๔๐๐.- 

 

๖. เงินงบประมาณ 
  เงินงบประมาณปี  ๒๕๖๕  แผนงาน : พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
ผลผล ิตที่  ๔  ผ ู ้ ร ับบร ิการการศ ึกษานอกระบบ : ก ิจกรรมจ ัดการศ ึกษานอกระบบ ประเภทงบดำเน ินงาน                                  
รหัส  ๒๐๐๐๒๓๖๐๐๔๐๐๐๐๐๐  จำนวนเงิน ๖,๔๐๐.- บาท  (หกพันสี่ร้อยบาทถ้วน) 
๗. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก 
ไตรมาสที่ ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔) 
ไตรมาสที่ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาสที่ ๓    

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาสที่ ๔  

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 
๑. จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ในการทำเกษตร
ปลอดภัย และสามารถนำไปใช้ในการทำเกษตร
อินทรีย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. ประเมินผลกิจกรรม และรายงานผล 

- ๓,๒๐๐.- ๓,๒๐๐.- - 

๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
๑. นางสาวสมพงษ์  ทับทิมทอง      ครู กศน.ตำบลบางระกำ 

   ๒. นางสาวขนิษฐา   ศิริวัฒน์         หัวหน้างานการศึกษาต่อเนื่อง            
๓. ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

๙. เครือข่าย 
๑. ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 
๒. เทศบาลตำบลบางระกำ และเทศบาลบางระกำเมืองใหม่ 
๓. ผู้นำชุมชน 
๔. ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 

๑๐. โครงการที่เกี่ยวข้อง 
๑. โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒. โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
๓. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
๔. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน 
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๑๑. ผลลัพธ์ 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจและสามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้

ในชีวิตประจำวันได้ 

๑๒. ดัชนีวัดผลสำเร็จของโครงการ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต  (Output) 

๑.  มีหลักสูตรและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 
๒.  กลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการได้รับความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะในการทำเกษตรปลอดภัย และ

สามารถนำไปใช้ในการทำเกษตรอินทรีย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome) 

๑. มีหลักสูตรและจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตามหลักสูตรสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมายได้       
ร้อยละ ๘๐ 

๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน ๑๖ คน สามารถนำในการทำเกษตรปลอดภัย และสามารถนำไปใช้ใน
การทำเกษตรอินทรีย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ในชีวิตประจำวันได้ ร้อยละ ๘๐ 

๑๓. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
๑. การแสดงความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรมและประชาชนทั่วไป 
๒. ติดตามประเมินผลจากผู้เข้าร่วมกิจกรรมและแบบสอบถาม 
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โครงการส่งเสริมการอ่าน 
กศน.ตำบลบางระกำ 

 

๑. ชื่อโครงการ           โครงการส่งเสริมการอ่าน 
    แผนงาน              พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ความสอดคล้องกับ (ร่าง) นโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนักงาน กศน. ประจำปี ๒๕๖๕         

ข้อ 2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 
2.11 สราง อาสาสมัคร กศน. เพ่ือเปนเครือขายในการสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

ในชุมชน 
ข้อ 3. ดานองค์กร สถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้คุณภาพ 

3.3 ปรับรูปแบบกิจกรรมในหองสมุดประชาชน ที่เนน Library Delivery เพ่ือเพ่ิมอัตราการอาน 
และการรูหนังสือของประชาชน 

3.5 สงเสริมและสนับสนุนการสรางพื้นที่การเรียนรู ในรูปแบบ Public Learning Space/       
Co- learning Space เพ่ือการสรางนิเวศการเรียนรูใหเกิดข้ึนสังคม 
ข้อ 4. ดานการบริหารจัดการคุณภาพ 

4.10 สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายทุกภาคสวน เพ่ือสรางความพรอมในการจัดการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตสำหรับประชาชน 

 ความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ กศน. 
  มาตรฐานการศึกษาตามอัธยาศัย 
       มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
   มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา           
๒. หลักการและเหตุผล 

 ตามนโยบายและจุดเน้นการดำเนินงานสำนักงาน กศน. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖๕  นโยบาย 
ให้มีการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาคนทุกช่วงวัย โดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในหมู่บ้าน พร้อมสนับสนุนหนังสือ
และสื่อสิ่งพิมพ์อื่นสำหรับบ้านหนังสือตามความต้องการของกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ โดย กศน.อำเภอ และ กศน.ตำบล 
ร่วมกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายจัดกิจกรรมเสริมสรางนิสัยรักการอ่าน ของกลุมเปาหมาย โดยการสงเสริมการอานให   
เขาถึงทุกครอบครัว มุ่งเน้นการส่งเสริมให้เกิดชุมชนรักการอ่าน “นั่งที่ไหน อ่านที่นั้น” ในรูปแบบต่าง ๆ อาสาสมัคร
ส่งเสริมการอ่าน  ห้องสมุดประชาชน บ้านหนังสือชุมชน ตู้หนังสือเคลื่อนที่ในตลาด และหนังสือพิมพ์ผาผนัง 

 กศน.ตำบลบางระกำ เห็นความสำคัญของนโยบายของสำนักงาน กศน. ดังกล่าว  จึงได้จัดทำโครงการ
ส่งเสริมการอ่านขึ้น เพ่ือเป็นการการสงเสริมการอ่านใหเขาถึงทุกครอบครัวในชุมชน  เป็นการเสริมสรางอัจฉริยภาพของ
ประชาชนในหมูบาน/ชุมชน/ตำบล อยางยั่งยืน 
๓. วัตถุประสงค ์
             ๑. เพ่ือพัฒนาส่งเสริมการเรียนรู้ทุกช่วงวัย  และพัฒนาคุณภาพชีวิตในการเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน ใน
ชุมชนที่ยั่งยืน 
             ๒. เพื่อเป็นการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ให้แก่คนในหมู่บ้าน ผู้สูงอายุไม่หลงลืมหนังสือ  ผู้อ่าน
หนังสือไม่ออก หรืออ่านไม่คล่อง จะได้ฝึกการอ่าน ได้รับข่าวสาร รู้ทันโลกปัจจุบัน 
๔. เป้าหมาย   

เชิงปริมาณ   
 ๑. ประชาชนทั่วไปในเขตพ้ืนทีต่ำบลบางระกำ   จำนวน ๓๐๐ คน   
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๒. ผู้มีจิตอาสาในการเข้ามามีส่วนร่วมเป็นอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน  ประจำชุมชนรักการอ่าน         
๒ แห่งๆ ละ ๑ คน รวม ๒ คน 

เชิงคุณภาพ  
      ประชาชนทั่วไปในเขตพื้นที ่ตำบลบางระกำ  จำนวน ๑๙ หมู่บ้าน และมีบ้านหนังสือชุมชนเป็น

เครือข่ายในการเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน จำนวน ๒ แห่ง พร้อมให้บริการสื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ ทันสมัย ตรงตาม
ความต้องการของชุมชนในพ้ืนที่ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ให้แก่คนในหมู่บ้าน ผู้สูงอายุไม่หลงลืม
หนังสือ ผู้อ่านหนังสือไม่ออก หรืออ่านไม่คล่อง จะได้ฝึกการอ่าน ได้รับข่าวสาร รู้ทันโลกปัจจุบัน 
๕. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค ์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

๑. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ทุกช่วงวัย และพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
๒. พัฒนาบ้านหนังสือ
ชุมชน ให้เป็นเครือข่าย 
ในการเสริมสร้างนิสยัรัก
การอ่านในชุมชนที่ยังยืน 
๓. จัดหาหนังสือพิมพ์ 
วารสาร หนังสืออ่ืนๆ 
ให้กับบ้านหนังสือชุมชน 
๔. จัดกิจกรรมแนะนำ
หนังสือ เล่านิทาน 
 ฝึกทักษะและเทคนิค 
การอ่าน เพื่อเสริมสร้าง
นิสัยรักการอ่านให้กับ
ประชาชนในหมู่บ้าน 
 โดยครรู่วมกับอาสาสมัคร
ส่งเสริมการอ่าน 
๕. กำกับ ติดตาม นิเทศ 

และประเมินโครงการ 

๑. เพื่อพัฒนาส่งเสริม 
การเรยีนรู้ทุกช่วงวัย และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตใน 
การเสริมสร้างนสิัยรัก 
การอ่านในชุมชนที่ยั่งยืน 

๒. เพื่อเป็นการส่งเสริม
การอ่านและการเรียนรู้
ให้แก่คนในหมู่บ้าน  
ผู้สูงอายไุม่หลงลืมหนังสือ  
ผู้อ่านหนังสือไม่ออก หรือ
อ่านไม่คล่อง จะไดฝ้ึก 
การอ่าน ไดร้ับข่าวสาร 
รู้ทันโลกปัจจุบัน 

- ประชาชนท่ัวไป 
ในเขตพื้นท่ีตำบล
บางระกำ  
- บ้านหนังสือ
ชุมชน  
- ผู้มีจิตอาสาใน 
การเข้ามามีส่วน
ร่วมเป็น
อาสาสมัคร
ส่งเสริมการอ่าน 

- ประชาชนท่ัวไปใน
เขต 
พื้นที่ตำบล 
บางระกำ จำนวน 
๑๙  หมู่บา้น  และ 
- ชุมชนรักการอ่าน 
จำนวน ๒ แห่ง 
- ผู้มีจิตอาสา 
ในการเข้ามาม ี
ส่วนร่วมเป็น 
อาสาสมัคร 
ส่งเสริมการอ่าน 
จำนวน ๒ คน 

พื้นทีต่ำบล  
บางระกำ 

ต.ค. ๖๔  
ถึง 

ก.ย. ๖๕ 

- 

๖. งบประมาณ 
  เงินงบประมาณปี ๒๕๖๕ แผนงาน : พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์ 
ผลผลิตที่ ๕ ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย กิจกรรมการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย  จำนวนเงิน   -   บาท            
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๗. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค. – ธ.ค. ๖๔) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค. – มี.ค. ๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.– มิ.ย. ๖๕) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค. – ก.ย. ๖๕) 
๑.  เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ทุกช่วงวัย และพฒันา
คุณภาพชีวิต 
๒. พัฒนาบ้านหนังสือชุมชน ให้เป็นเครือข่ายใน
การเสริมสร้างนิสยัรักการอ่านในชุมชนที่ยงัยืน 
๓. จัดหาหนังสือพิมพ์ วารสาร หนังสืออ่ืนๆ 
ให้กับบ้านหนังสือชุมชน 
๔. จัดกิจกรรมแนะนำหนังสือ เล่านทิาน       
ฝึกทักษะและเทคนิคการอ่าน เพื่อเสริมสร้าง
นิสัยรักการอ่านให้กับประชาชนในหมู่บ้าน    
โดยครูร่วมกับอาสาสมัครส่งเสรมิการอ่าน 
๕. กำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินโครงการ 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

 
๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

๑. นางสาวสมพงษ์ ทับทิมทอง ครู กศน.ตำบลบางระกำ 
๒. นางสาวประยูร บุญทั่ง  หัวหน้างานการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓. ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

๙. เครือข่าย 
๑. เทศบาลตำบลบางระกำ และเทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม่ 
๒. หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนในเขตพ้ืนทีอ่ำเภอบางระกำ 
๓. ผู้นำชุมชน 

๑๐. โครงการที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. โครงการ กศน.ตำบล ศูนย์กลางการสร้างโอกาสและกระจายโอกาสทางการศึกษาสู่ประชาคม

อาเซียน 
             ๒. โครงการห้องสมุดประชาชนอำเภอบางระกำ แหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน 
  ๓. โครงการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ชุมชนในตำบล 
  ๔. โครงการการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

๑๑. ผลลัพธ์ 
๑. ประชาชนในพื้นที่ตำบลบางระกำ ได้พัฒนาคุณภาพชีวิตในการสร้างนิสัยรักการอ่าน ในชุมชนมาก

ขึ้น และมบี้านหนังสือชุมชน จำนวน ๕ แห่ง ที่มีหนังสือ สื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ ทันสมัย  
๒. มีจิตอาสาในการเข้ามามีส่วนร่วมเป็นอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน จำนวน ๒ คน  และมีผู้สูงอายุไม่

หลงลืมหนังสือ  ผู้อ่านหนังสือไม่ออก หรืออ่านไม่คล่อง จะได้ฝึกการอ่านเพ่ิมมากข้ึน 
 

๑๒. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) 

๑. มีชุมชนรักการอ่าน จำนวน ๒ แห่ง โดยมีจิตอาสาเข้ามามีส่วนร่วมเป็นอาสาสมัครส่งเสริม        
การอ่าน จำนวน ๒ คน 

๒. มีหนังสือ สื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ ทันสมัย ตรงตามความต้องการของประชาชน  
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ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome)  
ร้อยละ ๘๐ ของผู้รับบริการมีความพึงพอใจในระดับมากต่อการจัดกิจกรรมเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน  

คนในหมู่บ้านมีนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ ผู้สูงอายุไม่หลงลืมหนังสือ ผู้อ่านหนังสือไม่ออกหรืออ่านไม่คล่อง ได้ฝึก
การอ่าน ได้รับข่าวสาร รู้ทันโลกปัจจุบัน 

 

๑๓. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
๑. แบบประเมินความพึงพอใจ 
๒. แบบสัมภาษณ์ 
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โครงการห้องสมุดเคลื่อนที่สำหรับชาวตลาด 
กศน.ตำบลบางระกำ 

 

๑. ชื่อโครงการ           โครงการห้องสมุดเคลื่อนที่สำหรับชาวตลาด 
    แผนงาน              พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
     ความสอดคล้องกับ (ร่าง) นโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนักงาน กศน. ประจำปี ๒๕๖๕         

      ข้อ 2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 
2.11 สราง อาสาสมัคร กศน. เพ่ือเปนเครือขายในการสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

ในชุมชน 
      ข้อ 3. ดานองค์กร สถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้คุณภาพ 

3.3 ปรับรูปแบบกิจกรรมในหองสมุดประชาชน ที่เนน Library Delivery เพ่ือเพ่ิมอัตราการอาน 
และการรูหนังสือของประชาชน 

3.5 สงเสริมและสนับสนุนการสรางพื้นที่การเรียนรู ในรูปแบบ Public Learning Space/       
Co- learning Space เพ่ือการสรางนิเวศการเรียนรูใหเกดิขึ้นสังคม 
     ข้อ 4. ดานการบริหารจัดการคุณภาพ 

4.10 สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายทุกภาคสวน เพ่ือสรางความพรอมในการจัดการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตสำหรับประชาชน 

 ความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ กศน. 
  มาตรฐานการศึกษาตามอัธยาศัย 
       มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
   มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 

๒. หลักการและเหตุผล 
ตามนโยบายของ สำนักงาน กศน. ด้านการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของชุมชน โดย กศน.ตำบล 

สามารถสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกับองค์กรชุมชน จัดทำแผนชุมชน จัดเวทีชาวบาน การศึกษาดูงาน การฝึกอบรม 
การจัดกระบวนการเรียนรู้บูรณาการความรู้ในชุมชนเชื่อมโยงกับหลักสูตรต่างๆ โดยคํานึงถึง  การประกอบอาชีพ และ
การมีงานทําของผูเรียนที่แท้จริง เพื่อประโยชนในการมีงานทําและการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ สงเสริมใหมี
การขยายและพัฒนาแหลงการเรียนรูชุมชนเพ่ือการสืบสานและการถายทอดองคความรู โดยใหมีการจัดทําและเผยแพร
สื่อถายทอดองคความรูในชุมชน พัฒนาศักยภาพและสงเสริมใหภูมิปญญาทองถิ่น ผูเชี่ยวชาญองคความรูดานตางๆ    
เปนแหลงการเรียนรูและนักจัดการความรู้ที่สําคัญของชุมชน 

กศน.ตำบลบางระกำ เห็นความสำคัญในนโยบายดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ชุมชนใน
ตำบล ขึ้น เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญของชุมชน สามารถคงอยู่ และ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ในชุมชน นักศึกษา ประชาชน ผู้รับบริการได้รับความรู้ สามารถนำความรู้ ที่ได้ไปใช้ในการดำรงชีวิต 
การทำงาน และการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ได้ 
๓. วัตถุประสงค ์

๓.๑ เพ่ือส่งเสริมการอ่านในชุมชน บริการให้ความรู้แก่ชาวตลาด 
๓.๒. นักศึกษา ประชาชน ผู้รับบริการได้รับความรู้จากห้องสมุดเคลื่อนที่ชาวตลาด สามารถ นำความรู้

ที่ได้ไปใช้ในกาดำรงชีวิต การทำงาน ความรู้และประสบการณ์ได้ 
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๔. เป้าหมาย   
 เชิงปริมาณ   

๑. ห้องสมุดเคลื่อนที่ชาวตลาดในตำบลบางระกำ จำนวน ๒ แห่ง  
เชิงคุณภาพ  

กศน.ตำบลบางระกำ มีห้องสมุดเคลื่อนที ่ชาวตลาดในชุมชน สามารถนำความรู้ที ่ได้ไปใช้ในการ
ดำรงชีวิต การทำงาน และความรู้และประสบการณ์ 
๕. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค ์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย 
พื้นที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบ 
ประมาณ 

๑. สำรวจ แสวงหา คัดเลือก
แหล่งเรียนรู้ที่มลีักษณะและ 
มีความพร้อมเข้าร่วม 
จัดการศึกษา  
๒. จัดทำประกาศการจัดตั้ง 
แหล่งเรียนรู ้
๓.พัฒนาห้องสมุดเคลื่อนที่
ชาวตลาด 
๔.จัดกระบวนการเรยีนรู้  
โดยใช้ห้องสมุดเคลื่อนที่
ชาวตลาด เป็นฐานการ
เรียนรู้   
๕. ส่งเสริม สนับสนุน 
ประชาสมัพันธ์ แหล่งเรยีนรู้/
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในชุมชน 
ให้เป็นแหล่งการเรียนรู ้
ที่สำคัญของชุมชน  

  ๖. กำกับ ติดตาม นิเทศ และ
ประเมินโครงการ 

๑.เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้  /
ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน  
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ทีส่ำคัญ 
ของชุมชน สามารถคงอยู่ 
และถ่ายทอดองค์ความรู ้
ในชุมชนได้ 
๒. นักศึกษา ประชาชน 
ผู้รับบริการได้รับความรูจ้าก
แหล่งเรียนรู้/ภูมิปญัญา 
ท้องถิ่นในชุมชน สามารถนำ
ความรู้ที่ได้ไปใช้ใน 
การดำรงชีวิต การทำงาน 
และการเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์ได ้

๑. ห้องสมุดเคลื่อนที่
ชาวตลาด 
ชุมชนในตำบล 
บางระกำ  
 - ตลาดนัดบ้านคลอง
วัดไรเ่หนือ หมู่ ๑๙ 
 - ตลาดสดเทศบาล
ตำบลบางระกำ 
 

๑. ห้องสมุด
เคลื่อนที่ชาว
ตลาด 

 ชุมชนในตำบล 
 บางระกำ  
จำนวน ๒ แห่ง 

 
 
 
 
 
 

 

ตำบล 
บางระกำ 

ต.ค. ๖๔   
ถึง  

ต.ค. ๖๕ 

- 

๖. งบประมาณ 
      เงินงบประมาณปี ๒๕๖๕ แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
ผลผลิตที่ ๕ ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย กิจกรรมการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย จำนวนเงิน  -   บาท            
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๗. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค. – ธ.ค. ๖๔) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค. – มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.– มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค. – ก.ย. ๖๕) 
๑. สำรวจ แสวงหา คัดเลือกแหล่งเรียนรู้ ที่มีลักษณะ
และมีความพร้อมเข้าร่วมจัดการศึกษา  
๒. จัดตั้งห้องสมุดเคลื่อนที่สำหรับชาวตลาด 
๓. พัฒนาห้องสมุดเคลื่อนทีส่ำหรับชาวตลาดชุมชน 
ให้เชื่อมโยงกับหลักสูตรของสถานศึกษา 
๔.ส่งเสริม สนับสนนุ ห้องสมุดเคลื่อนที่สำหรับชาว
ตลาด ในชุมชนให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ 
ที่สำคัญของชุมชน  
๔. กำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินโครงการ 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

 

๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
๑. นางสาวสมพงษ์ ทับทิมทอง ครู กศน.ตำบลบางระกำ 
๒. นางสาวประยูร บุญทั่ง  หัวหน้างานการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓. ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

๙. เครือข่าย 
๑. หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนในเขตพ้ืนทีอ่ำเภอบางระกำ 
๒. ผู้นำชุมชน 

๑๐. โครงการที่เกี่ยวข้อง 
  โครงการ กศน.ตำบล ศูนย์กลางการสร้างโอกาสและกระจายโอกาสทางการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน   

๑๑. ผลลัพธ์ 
  ๑. มีแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญในชุมชน สามารถคงอยู่และถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่นักศึกษา ประชาชนใน
ชุมชน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ จำนวน ๒ แห่ง 
  ๒. มีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่นักศึกษา ประชาชนในชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ จำนวน ๒ คน 
  ๓. นักศึกษา ประชาชน และผู้รับบริการได้รับความรู้จากแหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน 
สามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการดำรงชีวิต การทำงาน และการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
 

๑๒. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) 
  ห้องสมุดเคลื ่อนที ่สำหรับชาวตลาด  สามารถคงอยู ่และถ่ายทอดองค์ความรู ้ในชุมชนได้อย่าง               

มีประสิทธิภาพ 
 
 ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome)  

  ร้อยละ ๘๐ ของผู้รับบริการได้รับความรู้จากห้องสมุดเคลื่อนที่สำหรับชาวตลาดในชุมชน สามารถ        
นำความรู้ที่ได้ไปใช้ในกาดำรงชีวิต การทำงาน และความรู้และประสบการณ์ 
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๑๓. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
๑.  การติดตาม 

      -  สำรวจข้อมูล 
      -  ประชุม 
      -  สัมภาษณ์ 

๒.  การประเมินผลโครงการ 
      -  แบบสอบถาม 
      -  สังเกตพฤติกรรมการร่วมกิจกรรม 

๓.  การสรุปและรายงานผล 
      -  ภาพกิจกรรม 
      -  แบบรายงานผลกิจกรรม 
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โครงการบ้านหนังสือชุมชน 
กศน.ตำบลบางระกำ 

 

๑. ชื่อโครงการ           โครงการส่งเสริมการอ่าน 
    แผนงาน              พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 ความสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนักงาน กศน. ประจำปี ๒๕๖๔         

      ข้อ 2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 
2.11 สราง อาสาสมัคร กศน. เพ่ือเปนเครือขายในการสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

ในชุมชน 
      ข้อ 3. ดานองค์กร สถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้คุณภาพ 

3.3 ปรับรูปแบบกิจกรรมในหองสมุดประชาชน ที่เนน Library Delivery เพ่ือเพ่ิมอัตราการอาน 
และการรูหนังสือของประชาชน 

3.5 สงเสริมและสนับสนุนการสรางพื้นที่การเรียนรู ในรูปแบบ Public Learning Space/       
Co- learning Space เพ่ือการสรางนิเวศการเรียนรูใหเกิดข้ึนสังคม 
      ข้อ 4. ดานการบริหารจัดการคุณภาพ 

4.10 สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายทุกภาคสวน เพ่ือสรางความพรอมในการจัดการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตสำหรับประชาชน 

 ความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ กศน. 
  มาตรฐานการศึกษาตามอัธยาศัย 
       มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
   มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 

๒. หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบาย ให้มีการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาคนทุกช่วงวัย โดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตใน

หมู่บ้าน พร้อมสนับสนุนหนังสือและสื่อสิ่งพิมพ์อ่ืนสำหรับบ้านหนังสือตามความต้องการของกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่ โดย 
กศน.อำเภอ และ กศน.ตำบล ร่วมกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายจัดกิจกรรมเสริมสรางนิสัยรักการอ่าน ของกลุมเปาหมาย 
โดยการสงเสริมการอานใหเขาถึงทุกครอบครัว มุ่งเน้นการส่งเสริมให้เกิดชุมชนรักการอ่าน  “สร้างการอ่านเสริมการ
เรียนรู้” ในรูปแบบหมู่บ้าน/ชุมชนแห่งการอ่าน อาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน 

 กศน.ตำบลบางระกำ เห็นความสำคัญของนโยบายของสำนักงาน กศน. ดังกล่าว  จึงได้จัดทำโครงการ
บ้านหนังสือชุมชนขึ้น เพื่อเป็นการการสงเสริมการอ่านใหเขาถึงทุกครอบครัวในชุมชน  เป็นการเสริมสรางอัจฉริยภาพ
ของประชาชนในหมูบาน/ชุมชน/ตำบล อยางยั่งยืน 
๓. วัตถุประสงค ์
             ๑. เพ่ือพัฒนาส่งเสริมการเรียนรู้ทุกช่วงวัย  และพัฒนาคุณภาพชีวิตในการเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน ใน
ชุมชนที่ยั่งยืน 
             ๒. เพื่อเป็นการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ให้แก่คนในหมู่บ้าน ผู้สูงอายุไม่หลงลืมหนังสือ  ผู้อ่าน
หนังสือไม่ออก หรืออ่านไม่คล่อง จะได้ฝึกการอ่าน ได้รับข่าวสาร รู้ทันโลกปัจจุบัน 
 

๔. เป้าหมาย   
เชิงปริมาณ   

 บ้านหนังสือชุมชน จำนวน  ๒ แห่ง 



ห น้ า  | ๘๕ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕  กศน.ตำบลบางระกำ 

เชิงคุณภาพ  
      ประชาชนทั่วไปในเขตพื้นที ่ตำบลบางระกำ  จำนวน ๑๙ หมู่บ้าน และมีบ้านหนังสือชุมชนเป็น

เครือข่ายในการเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน จำนวน ๒ แห่ง พร้อมให้บริการสื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ ทันสมัย ตรงตาม
ความต้องการของชุมชนในพ้ืนที่ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ให้แก่คนในหมู่บ้าน ผู้สูงอายุไม่หลงลืม
หนังสือ ผู้อ่านหนังสือไม่ออก หรืออ่านไม่คล่อง จะได้ฝึกการอ่าน ได้รับข่าวสาร รู้ทันโลกปัจจุบัน 
๕. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค ์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

๑.  พัฒนาบ้านหนังสือ
ชุมชน ให้เป็นเครือข่าย 
ในการเสริมสร้างนิสยัรัก
การอ่านในชุมชนที่ยังยืน 
๒. จัดหาวารสาร หนังสือ
อื่นๆ ให้กับบ้านหนังสือ
ชุมชน 
๓. จัดกิจกรรมแนะนำ
หนังสือ เล่านิทาน 
 ฝึกทักษะและเทคนิค 
การอ่าน เพื่อเสริมสร้าง
นิสัยรักการอ่านให้กับ
ประชาชนในหมู่บ้าน 
 โดยครรู่วมกับอาสาสมัคร
ส่งเสริมการอ่าน 
๔. กำกับ ติดตาม นิเทศ 

และประเมินโครงการ 

๑. เพื่อพัฒนาส่งเสริม 
การเรยีนรู้ทุกช่วงวัย และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตใน 
การเสริมสร้างนสิัยรัก 
การอ่านในชุมชนที่ยั่งยืน 

๒. เพื่อเป็นการส่งเสริม
การอ่านและการเรียนรู้
ให้แก่คนในหมู่บ้าน  
ผู้สูงอายไุม่หลงลืมหนังสือ  
ผู้อ่านหนังสือไม่ออก หรือ
อ่านไม่คล่อง จะไดฝ้ึก 
การอ่าน ไดร้ับข่าวสาร 
รู้ทันโลกปัจจุบัน 

- ประชาชนท่ัวไป 
ในเขตพื้นท่ีตำบล
บางระกำ  
- บ้านหนังสือ
ชุมชน  
 
 

- ประชาชนท่ัวไปใน
เขตพื้นท่ีตำบล 
บางระกำ จำนวน 
๑๙  หมู่บา้น  และ 
- บ้านหนังสือชุมชน 
จำนวน ๒ แห่ง 
 

พื้นทีต่ำบล  
บางระกำ 

ต.ค. ๖๔  
ถึง 

ก.ย. ๖๕ 

- 

๖. งบประมาณ 
  เงินงบประมาณปี ๒๕๖๕ แผนงาน : พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์ 
ผลผลิตที่ ๕ ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย กิจกรรมการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย จำนวนเงิน   -   บาท            

๗. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค. – ธ.ค. ๖๔) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค. – มี.ค. ๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.– มิ.ย. ๖๕) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค. – ก.ย. ๖๕) 
๑. พัฒนาบ้านหนังสือชุมชน ให้เป็นเครือข่ายใน
การเสริมสร้างนิสยัรักการอ่านในชุมชนที่ยงัยืน 
๒.จัดหาวารสาร หนังสืออ่ืนๆ ให้กับบ้านหนงัสือ
ชุมชน 
๓. จัดกิจกรรมแนะนำหนังสือ เล่านทิาน        
ฝึกทักษะและเทคนิคการอ่าน เพื่อเสริมสร้าง
นิสัยรักการอ่านให้กับประชาชนในหมู่บ้าน    
โดยครูร่วมกับอาสาสมัครส่งเสรมิการอ่าน 
๔. กำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินโครงการ 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
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๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
๑. นางสาวสมพงษ์ ทับทิมทอง ครู กศน.ตำบลบางระกำ 
๒. นางสาวประยูร บุญทั่ง  หัวหน้างานการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓. ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

๙. เครือข่าย 
๑. เทศบาลตำบลบางระกำ และเทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม่ 
๒. หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนในเขตพ้ืนทีอ่ำเภอบางระกำ 
๓. ผู้นำชุมชน 

๑๐. โครงการที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. โครงการ กศน.ตำบล ศูนย์กลางการสร้างโอกาสและกระจายโอกาสทางการศึกษาสู่ประชาคม

อาเซียน 
             ๒. โครงการห้องสมุดประชาชนอำเภอบางระกำ แหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน 
  ๓. โครงการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ชุมชนในตำบล 
  ๔. โครงการการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

๑๑. ผลลัพธ์ 
ประชาชนในพื้นท่ีตำบลบางระกำ ได้พัฒนาคุณภาพชีวิตในการสร้างนิสัยรักการอ่าน  ในชุมชนมากขึ้น 

และมีบ้านหนังสือชุมชน จำนวน ๕ แห่ง ที่มีหนังสือ สื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ ทันสมัย  
 

๑๒. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) 

๑. มีบ้านหนังสือชุมชน จำนวน ๒ แห่ง  
๒. มีหนังสือ สื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ ทันสมัย ตรงตามความต้องการของประชาชน  

ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome)  
ร้อยละ ๘๐ ของผู้รับบริการมีความพึงพอใจในระดับมากต่อการจัดกิจกรรมเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน  

คนในหมู่บ้านมีนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ ผู้สูงอายุไม่หลงลืมหนังสือ ผู้อ่านหนังสือไม่ออก หรืออ่านไม่คล่อง ได้ฝึก
การอ่าน ได้รับข่าวสาร รู้ทันโลกปัจจุบัน 

๑๓. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
๑. แบบประเมินความพึงพอใจ 
๒. แบบสัมภาษณ์ 
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โครงการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ชุมชนในตำบล (จัดซื้อหนังสือพิมพ์/สื่อ สำหรับ กศน.ตำบล) 
กศน.ตำบลบางระกำ 

 

๑. ชื่อโครงการ        โครงการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ชุมชนในตำบล (จัดซื้อหนังสือพิมพ์/สื่อ สำหรับ กศน.ตำบล) 
    แผนงาน  พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ความสอดคล้องกับ (ร่าง)นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปี ๒๕๖๕         

      ข้อ 2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 
2.11 สราง อาสาสมัคร กศน. เพ่ือเปนเครือขายในการสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

ในชุมชน 
      ข้อ 3. ดานองค์กร สถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้คุณภาพ 

3.3 ปรับรูปแบบกิจกรรมในหองสมุดประชาชน ที่เนน Library Delivery เพ่ือเพ่ิมอัตราการอาน 
และการรูหนังสือของประชาชน 

3.5 สงเสริมและสนับสนุนการสรางพื้นที่การเรียนรู ในรูปแบบ Public Learning Space/       
Co- learning Space เพ่ือการสรางนิเวศการเรียนรูใหเกิดข้ึนสังคม 
      ข้อ 4. ดานการบริหารจัดการคุณภาพ 

4.10 สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายทุกภาคสวน เพ่ือสรางความพรอมในการจัดการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตสำหรับประชาชน 

 ความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ กศน. 
  มาตรฐานการศึกษาตามอัธยาศัย 
       มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
   มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 

   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา           
๒. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันเมืองไทยเป็นประเทศเปิดที่รับเอาความรู้และเทคโนโลยีของต่างชาติเข้ามาอย่างมากมาย     
ทำให้ไทยกลายเป็นประเทศที่มีความเจริญทางด้านเทคโนโลยี จากผลของการรับเอาวัฒนธรรมของชาติอื ่นมาใช้        
ในการศึกษาเรียนรู้ในชีวิตประจำวัน จึงหันลืมการนำเทคโนโลยีชาวบ้านที่ดั้งเดิมมาประกอบการใช้ชีวิตเหมือนในอดีต 
แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาชาวบ้านที่สร้างขึ้นหลักในชุมชน จึงมีความสำคัญของและเทคโนโลยีในท้องถิ่นอันดี ที่เคย      
สืบทอดกันมาช้านาน  ปัจจุบันวิถีชีวิตแบบดั้งเดิมของไทยเราส่วนมากจะยังคงปฏิบัติสืบทอดกันมาตามชนบท          
หรือตามท้องถิ่นห่างไกล ซึ่งถือเป็นสิ่งสำคัญที่ยังคงมีการสืบทองภูมิปัญญาชาวบ้าน และเทคโนโลยีในท้องถิ่นอยู่ ดังนั้น
การศึกษาภูมิปัญญาชาวบ้าน และเทคโนโลยีในท้องถิ่นของเราจึงเป็นการธำรงไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของ
ท้องถิ่นเหล่านั้นได้เป็นอย่างดี อีกทั้งยังเป็นการเผยแพร่ภูมิปัญญาชาวบ้าน และเทคโนโลยีในท้องถิ่นให้แก่ผู้ที่สนใจ  
ได้รับทราบและร่วมภูมิใจกับบุคลในท้องถิ่นด้วย 
   กศน.ตำบลบางระกำ จึงเล็งเห็นความสำคัญและการเรียนรู ้ตามอัธยาศัยจากแหล่งการเรียนรู้            
ที่เกิดขึ ้นในชุมชน จึงได้จัดทำโครงการจัดสร้างแหล่งการเรียนรู้ชุมชนในตำบล (จัดซื้อหนังสือพิมพ์/สื่อ สำหรับ       
กศน.ตำบล) โดยมีกลุ่มเป้าหมายเพื่อให้ นักศึกษา กศน. และประชาชนทั่วไปในพื้นที่ เป็นกลไกลในการขับเคลื่อน
กิจกรรมร่วมกันสานและฟื้นฟู  แหล่งการเรียนรู้ในชุมชน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้การศึกษาตามอัธยาศัย ที่เกิดขึ้นในชุมชน 
เพื่อนำประโยชน์ต่อกระบวนการจัดการเรียนการสอน ที่สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน เช่น การสร้างองค์ความรู้ 
การประกอบอาชีพ และการสร้างรายได้เสริมจากภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนาคุณภาพชีวิตและเสริมสร้างความเข้มแข็ง 
ครอบคลุมสังคมแห่งการเรียนรู้ ในระดับตำบลตอบสนองสังคม และสามารถนำความรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน        
ได้อย่างเหมาะสม  
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๓. วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ในการแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพชีวิตและเสริมสร้างความ

เข้มแข็งให้กับชุมชนโดยมีแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเป็นกลไกในการจัดการเรียนรู้ 
  ๒. เพื่อสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของชุมชน ตามรูปแบบการจัด
การศึกษาตามอัธยาศัย 

๔. เป้าหมาย   
เชิงปริมาณ   
 กศน.ตำบลบางระกำ  จำนวน  ๑ แห่ง 
เชิงคุณภาพ  
 จำนวนนักศึกษาและประชาชนในพื้นที่ ไปศึกษาเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้เพื ่อแก้ปัญหาและพัฒนา

คุณภาพชีวิตและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนโดยมีแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเป็นกลไกในการจัดการเรียนรู้ 
 

๕. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค ์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย 
พื้นที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบ 
ประมาณ 

๑. ดำเนินการจัดซื้อหนังสือพิมพ์
ให้กับ กศน.ตำบล ท้ังหมด        
๑๑ ตำบล จดักิจกรรมส่งเสรมิ 
การเรยีนรู้เพื่อปลูกฝังนิสยั      
รักการอ่านและศักยภาพการ
เรียนรู้ของประชาชน ทุกกลุ่ม 
เป้าหมายใหไ้ดร้ะดับอ่านคล่อง 
อ่านเข้าใจความ เขียนคล่อง และ
อ่านเชิงคิดวิเคราะห์พื้นฐาน และ
ให้ประชาชนสามารถรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารที่ถูกต้องและทัน
เหตุการณ์เพื่อสามารถนำความรู้ 
ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์  ในการ
ปฏิบัติจริง โดยส่งเสริมให้มีการ
สร้างบรรยากาศ และสิ่งแวดล้อม
ที่เอื้อต่อการอ่านให้เกิดขึ้นใน
สังคมไทย โดยสนับสนุนการ
พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ใหเ้กิดขึ้น
อย่างกว้างขวางและทั่วถึง 

  ๒. กำกับ ติดตาม นิเทศ และ
ประเมินโครงการ 

๑. เพื่อส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ใน
การแก้ปัญหาและพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
เสรมิสร้างความเขม้แข็ง
ให้กับชุมชนโดยมีแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชนเป็น
กลไกในการจดัการ
เรียนรู ้
๒. เพื่อสนับสนุนให้
ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้
ของชุมชน ตามรูปแบบ  
การจัดการศึกษาตาม
อัธยาศัย 
 

นักศึกษาและ
ประชาชนท่ัวไป 
  
 

เขตพื้นท่ี
ตำบล 
บางระกำ 

 
 
 
 
 
 

 

กศน.ตำบล 
บางระกำ 
 

ต.ค. ๖๔    
ถึง  

ก.ย. ๖๕ 

๒,๔๗๐.- 

 
๖. งบประมาณ 
  เงินงบประมาณปี  ๒๕๖๕  แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ผลผลิตที่ ๕ ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย กิจกรรมจัดสร้างแหล่งการเรียนรู้ในระดับตำบล ประเภทงบดำเนินงาน   
รหัส ๓๖๐๐๕ จำนวนเงิน  ๒,๔๗๐.-  บาท    
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๗. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค. – ธ.ค. ๖๔) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค. – มี.ค. ๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.– มิ.ย. ๖๕) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค. – ก.ย. ๖๕) 
๑. ดำเนินการจัดซื้อหนังสือพิมพ์ให้กับ กศน.ตำบล 
ทั้งหมด ๑๑ ตำบล จดักิจกรรมส่งเสรมิการเรียนรู้เพื่อ
ปลูกฝังนิสยั รักการอ่านและศักยภาพการเรียนรู้ของ
ประชาชน ทุกกลุ่ม เป้าหมายให้ได้ระดับอ่านคล่อง อ่าน
เข้าใจความ เขียนคล่อง และอ่านเชิงคิดวิเคราะห์พื้นฐาน 
และให้ประชาชนสามารถรับรู้ข้อมลูข่าวสารที่ถูกต้องและ
ทันเหตุการณ์เพื่อสามารถนำความรู้ ที่ได้รับไปใช้
ประโยชน์  ในการปฏบิัติจริง โดยส่งเสริมให้มีการสร้าง
บรรยากาศ และสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการอ่านให้เกิดขึ้นใน
สังคมไทย โดยสนับสนุนการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ให้
เกิดขึ้นอย่างกว้างขวางและทั่วถึง 
๒. กำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินโครงการ 

๓๗๐.- 
 

๘๘๐.- 
 

๙๑๐.- 
 

๓๔๐.- 
 

 

๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
๑. นางสาวสมพงษ์ ทับทิมทอง ครู กศน.ตำบลบางระกำ 
๒. นางสาวประยูร บุญทั่ง  หัวหน้างานการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓. ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

๙. เครือข่าย 
๑. เทศบาลตำบลบางระกำ และเทศบาลตำบลบางระกำเมืองใหม่ 
๒. หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนในเขตพ้ืนทีอ่ำเภอบางระกำ 
๓. ผู้นำชุมชน 

๑๐. โครงการที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. โครงการ กศน.ตำบล ศูนย์กลางการสร้างโอกาสและกระจายโอกาสทางการศึกษาสู่ประชาคม

อาเซียน 
             ๒. โครงการห้องสมุดประชาชนอำเภอบางระกำ แหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน 
  ๓. โครงการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ชุมชนในตำบล 
  ๔. โครงการการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

๑๑. ผลลัพธ์ 
๑. มีแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญในชุมชน สามารถคงอยู่และถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่นักศึกษา ประชาชน  

ในชุมชน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ จำนวน ๑ แห่ง 
  ๒. นักศึกษาและประชาชนในชุมชนไปศึกษาเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนโดยมีแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเป็นกลไกในการจัดการเรียนรู้ 

๑๒. ดัชนีชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) 

นักศึกษาและประชาชน ใช้แหล่งการเรียนรู้ในชุมชนเป็นกลไกในการจัดการเรียนรู้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
 ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome)  
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จำนวนนักศึกษาและประชาชนในชุมชนไปศึกษาเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนโดยมีแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเป็นกลไกในการจัดการเรียนรู้ 

๑๓. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
๑.  การติดตาม 
    -  สำรวจข้อมูล 
    -  ประชุม 
    -  สัมภาษณ์ 
๒.  การประเมินผลโครงการ 
    -  แบบสอบถาม 
    -  สังเกตพฤติกรรมการร่วมกิจกรรม 
๓.  การสรุปและรายงานผล 
    -  ภาพกิจกรรม 
    -  แบบรายงานผลกิจกรรม 
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โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
กศน.ตำบลบางระกำ   

 

๑. ชื่อโครงการ       โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
    แผนงาน          ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ความสอดคล้องกับ (ร่าง) นโยบายและจุดเน้นการดำเนนิงาน สำนักงาน กศน. ประจำปี ๒๕๖๕         

     ข้อ 2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 
2.11 พัฒนาหลักสูตรอาชีพระยะสั้นที่เนน New skill Up skill และ Re skill ที่สอดคลองกับบริบท 

พื ้นที ่ ความตองการและความหลากหลายของกลุ มเปาหมายเชน ผูพิการผูสูงอายุความตองการของ
ตลาดแรงงาน และกลุมอาชีพใหมที่รองรับ Disruptive Technology 

2.3 ประสานการทำงานรวมกับศูนยใหคำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ(ศูนย Start-up) ของอาชีวศึกษา 
จัดอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั ้นฐานสมรรถนะ ในทักษะอนาคต (Future Skills) ใหกับแรงงานที่กลับ
ภูมิลำเนาในชวงสถานการณCOVID - 19 

2.4 ยกระดับผลิตภัณฑ สินคา บริการจากโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน ที่เนน “สงเสริมความรู   
สรางอาชีพ เพิ่มรายได และมีคุณภาพชีวิตที่ดี” ใหมีคุณภาพมาตรฐาน เปนที่ยอมรับของตลาด ตอยอดภูมิ      
ปญญาทองถิ่น เพื่อสรางมูลคาเพิ่ม พัฒนาสูวิสาหกิจชุมชน ตลอดจนเพิ่มชองทางประชาสัมพันธและชอง
ทางการจำหนาย 
     ข้อ 4. ดานการบริหารจัดการคุณภาพ 

4.2 ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง และขอบังคับตาง ๆ ใหมีความทันสมัย เอ้ือตอการบริหาร 
จัดการ และการจัดการเรียนรู เชน การปรับหลักเกณฑคาใชจายในการจัดหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง 

          ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
      มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 

   มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง 

   มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพการบริการจัดการของสถานศึกษา 

๒. หลักการและเหตุผล  
  การจัดการศึกษาอาชีพในปัจจุบันมีความสำคัญมากเพราะจะเป็นการพัฒนาประชากรของประเทศให้มี
ความรู้ความสามารถและทักษะในการประกอบอาชีพของบุคคลและกลุ่มบุคคลเป็นการแก้ปัญหาการว่างงานและ
ส่งเสริมความเข้มแข็งให้แก่เศรษฐกิจชุมชน ตามนโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน สำนักงาน กศ น.ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๔ ที่มุ่งจัดการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำอย่างยั่งยืน  โดยให้ความสำคัญกับการจัดการศึกษาอาชีพ
เพื่อการมีงานทำประเภทช่างพื้นฐาน/ช่างชนบท และอาชีพที่สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียนและศักยภาพของแต่ละ
พื้นที่ รวมทั้งส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาอาชีพ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำความรู้ความสามารถ เจตคติที่ดี
ต่อการประกอบอาชีพและทักษะที่พัฒนาขึ้นไปใช้ประโยชน์ในการประกอบอาชีพ ที่สร้างรายได้จริง และการพัฒนาสู่
เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ต่อไป 
 กศน.ตำบลบางระกำ ได้ตระหนักถึงนโยบายและจุดเน้น ของสำนักงาน กศน. ดังกล่าว จึงได้จัดทำ
โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนขึ้น เพื่อการศึกษาพัฒนาอาชีพให้กับประชาชนกลุ่มเป้าหมายในเขตพื้นที่ตำบลบางระกำ 
จำนวน ๑๙ หมู่บ้าน ให้มีรายได้และมีงานทำ เลี้ยงชีพได้อย่างยั่งยืน 
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๓. วัตถุประสงค์ 
                     ๑.  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพให้แก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่ไม่มีอาชีพให้
มีทักษะอาชีพเพ่ือการมีงานทำ 
                     ๒.  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพเดิมของผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้มีความมั่นคงยั่งยืนและมี
รายได้สูงขึ้น 
                     ๓.  เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมนำความรู้และประสบการณ์ในการเรียนรู้อาชีพไปใช้เทียบระดับการศึกษา
และเทียบโอนเข้าสู่หลักสูตร กศน.ขั้นพ้ืนฐาน 
๔. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ   
                        ประชาชนในพื้นที่ตำบลบางระกำ จำนวน ๑๙ หมู่บ้าน ที่เข้ารับการเรียนรู้มีทักษะอาชีพมีงานทำ   
มีรายได้ และสร้างความเข็มแข็งทางเศรษฐกิจให้แก่ชุมชนอย่างยั่งยืน 
  
 เชิงคุณภาพ 

๑. ประชาชนที่ไม่มีอาชีพ  
๒. ประชาชนผู้มีอาชีพอยู่แล้วและต้องการพัฒนาอาชีพ 

๕. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค ์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

๑. สำรวจความต้องการ 
ในชุมชน/จัดเวทีชุมชน/
เตรียมกลุม่เป้าหมาย 

เพื่อกำหนกลุ่มเป้าหมาย 
/พื้นที่ดำเนินการ 

ประชาชนในเขต
พื้นที่ตำบล 
บางระกำ 

๖๔ คน ตำบลบางระกำ พ.ย. – ธ.ค. ๖๔  

๒. ประชุม/วางแผน 
การดำเนินการ 

เพื่อกำหนดกิจกรรม/ 
การดำเนินงาน 

บุคลากร กศน.
ตำบลบางระกำ
และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 

๑๐ คน กศน.ตำบล 
บางระกำ 

พ.ย. – ธ.ค. ๖๔  

๓. ดำเนินการจัดกจิกรรม 
โดยแยกตามกลุ่มอาชีพ
ดังนี้  
  ชั้นเรียนวิชาชีพ (๓๑ 
ชั่วโมงขึ้นไป) 
    
 

 การพัฒนาอาชีพระยะสั้น
ไม่เกิน ๓๐ ชั่วโมง (กลุ่ม
สนใจ) 
   

๑.เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุน
การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา 
อาชีพให้แก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ที่ไม่มีอาชีพให้มีทักษะอาชีพ
เพื่อการมีงานทำ 
๒.เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุน
การพัฒนาอาชีพเดิมของ 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้ม ี
ความมั่นคงยั่งยืนและมี
รายได้สูงขึ้น 
๓.เพื่อให้ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม 
นำความรู้และประสบการณ์
ในการเรียนรู้อาชีพไปใช้
เทียบระดับการศึกษาและ
เทียบโอนเข้าสู่หลักสูตร 
กศน.ข้ันพ้ืนฐาน 

ประชาชนในเขต
พื้นทีต่ำบล 
บางระกำ  
 

 
 
 
๓๐ คน 

 
 

๓๔  คน 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
๑๙ หมู่บ้าน 

 
 
 

ม.ค. ๖๕ 
ถึง 

มิ.ย. ๖๕ 

  
 

 
๑๙,๘๐๐.- 

 
 

๑๒,๖๐๐.- 
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กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค ์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

๔. นิเทศ กำกับติดตามผล 
แก้ไขปัญหาอุปสรรค
โครงการฯ 

-เพื่อติดตาม/กำกับดูแลให้
เป็นไปตามแผนงาน และ
แก้ไขแก้ไขปัญหาอุปสรรค 

 จำนวน 
๖๔ คน 

ในพื้นทีต่ำบล 
บางระกำ 

๑๓ ต.ค. ๖๔ 
ถึง 

๑๗ มิ.ย. ๖๕ 

 

๕. ประเมินผลและสรุป
รายงานผลโครงการฯ 

-เพื่อประเมินผล สรุป
รายงานผลโครงการฯ 

- งานการศึกษา
ต่อเนื่อง 
- ผู้เกี่ยวข้อง 

- เอกสาร
สรุป
รายงาน 

กศน.ตำบล 
บางระกำ 

๑๓ ต.ค. ๖๔ 
ถึง 

๑๗ มิ.ย. ๖๕ 

 

๖. เงินงบประมาณ 
  เงินงบประมาณปี  ๒๕๖๕  แผนงาน : ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา โครงการขับเคลื่อน
การพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน  กิจกรรมส่งเสริมศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน  (งบรายจ่ายอื่น) รหัส ๒๐๐๐๒๓๕๐๕๒๗๐๐๐๑๕ 
จำนวนเงิน ๓๒,๔๐๐.-บาท (สามหมื่นสองพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

๗. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก 
ไตรมาสที่ ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔) 
ไตรมาสที่ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาสที่ ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาสที่ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 
๑. สำรวจความต้องการในชุมชน/จัดเวทีชุมชน/
เตรียมกลุ่มเป้าหมาย 
๒. ประชุม/วางแผนการดำเนินการ 
๓. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการฯ 
  - จัดกิจกรรมฝึกอาชีพให้ความรู้แก่ประชาชน
ตามความต้องการของกลุ่มอาชีพต่างๆ ในพ้ืนที่
ตำบลบางระกำ 
๔. นิเทศ กำกับติดตามผล แก้ไขปัญหาอุปสรรค
โครงการฯ 
๕. ประเมินผลและสรุปรายงานผลโครงการฯ 

- ๑๖,๒๐๐.- ๑๖,๒๐๐.- - 

๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
๑. นางสาวสมพงษ์  ทับทิมทอง        ครู กศน.ตำบลบางระกำ 

   ๒. นางสาวขนิษฐา   ศิริวัฒน์              หัวหน้างานการศึกษาต่อเนื่อง            
๓. ศูนยก์ารศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัอ าเภอบางระก า 

๙. เครือข่าย 
๑. เทศบาลต าบลบางระก า และเทศบาลต าบลบางระก าเมอืงใหม่ 
๒. เกษตรต าบลบางระก า 
๓. พฒันากรต าบลบางระก า 
๔. องคก์รเอกชนวชิาชพี 
๕. ผูน้ าชุมชน 
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๑๐. โครงการที่เกี่ยวข้อง 
๑. โครงการการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
๒. โครงการการศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน 
๓. โครงการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
๑๑. ผลลัพธ์ 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถนำความรู้และประสบการณ์ไปใช้ประโยชน์จริงในการประกอบอาชีพอย่า ง
ยั่งยืน 

๑๒. ดัชนีวัดผลสำเร็จของโครงการ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต  (Output) 
     ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีอาชีพเสริมรายได้ มีการพัฒนาความรู้ ทักษะ และสามารถพัฒนาต่อยอดอาชีพเดิมได้ 
 
ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome) 
     ๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพเพ่ือการมีงานทำอย่างยั่งยืน ร้อยละ ๘๐     
     ๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมนำความรู้และประสบการณ์ในการเรียนรู้อาชีพไปใช้เทียบระดับการศึกษา           

และเทียบโอนเข้าสู่หลักสูตร กศน.ขั้นพ้ืนฐานได้ร้อยละ ๘๐ 

๑๓. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
- แบบประเมินผลความพึงพอใจ 
- แบบการนิเทศโครงการ 
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โครงการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
 กศน.ตำบลบางระกำ   

 

๑. ชื่อโครงการ       โครงการพฒันาเศรษฐกิจดิจิทลั 
  หลักสูตรการเข้าใจดิจิทัล (Digital Literacy) และหลักสูตร การค้าออนไลน์ การเพิ่มมูลค่าสินค้า
    และการโปรโมทสินค้า 
    แผนงาน      ยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
     ความสอดคล้องกับ (ร่าง) นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปี ๒๕๖๕     

     ข้อ 1. ดานการจัดการเรียนรู้คุณภาพ 
1.6 สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการจัดหลักสูตรการเรียนรูในระบบออนไลนดวยตนเองครบวงจร  

ตั้งแตการลงทะเบียนจนการประเมินผลเมื่อจบหลักสูตร ทั้งการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
การศึกษา  ตอเนื่อง และการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือเปนการสรางและขยายโอกาสในการเรียนรูใหกับกลุมเปา
หมายที่สามารถ  เรียนรูไดสะดวก และตอบโจทยความตองการของผูเรียน 

1.7 พัฒนา Digital Learning Platform แพลตฟอรมการเรียนรูของสำนักงาน กศน. ตลอดจน
พัฒนาสื่อการเรียนรูทั้งในรูปแบบออนไลนและออฟไลน และใหมีคลังสื่อการเรียนรูที่เปนสื่อที่ถูกตองตาม
กฎหมาย งายตอการสืบคนและนำไปใชในการจัดการเรียนรู้ 
     ข้อ 2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 

2.11 สงเสริมการพัฒนาทักษะดิจิทัลและทักษะดานภาษา ใหกับบุคลากรและผูเรียน กศน. เพ่ือ
รองรับการพัฒนาประเทศรวมทั้งจัดทำกรอบสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency)สำหรับครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

     ความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ กศน. 
   มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง 
   มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา            
๒. หลักการและเหตุผล  
   ตามที่ รัฐบาลมอบหมายให้ สำนักงาน กศน. เป็นแกนหลักสำคัญในการขับเคลื่อนการส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิตด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล และใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลในด้านสังคมและเศรษฐกิจในด้านการค้าออนไลน์ 
และการยกระดับสู่การเป็นผู้ประกอบการ E- Commerce ในระดับชุมชนเพื่อเป็นรากฐานอันสำคัญในระบบเศรษฐกิจ
ของประเทศการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ โดยใช้เครื่องมือดิจิทัลมาเป็นเครื่องมือในการผลิตและ
การบริการสร้างโอกาสทางสังคมอย่างเท่าเทียมด้วยข้อมูลข่าวสารและบริการต่างๆ ผ่านสื่อดิจิทัลเพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีว ิตประชาชนสอดคล้องกับนโยบายด้านการพัฒนาสังคม พัฒนากำลังคน และพัฒนานวัตกรรมเพื ่อสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันกับนานาประเทศ ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้และทักษะที่เหมาะสมกับการดำเนินชีวิต 
และประกอบอาชีพในยุคดิจิทัลเพื่อขับเคลื่อน กศน. สู่ Smait Onie ส่งเสริมทักษะให้ประชาชนเข้าร่วมการใช้ Social 
Media เพ่ือพัฒนาให้เป็น Smart Digital Person (SDPs) ต่อไป 

  กศน.ตำบลบางระกำ ให้ความสำคัญในเรื่องดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล หลักสูตรการ
เข้าใจดิจิทัล (Digital Literacy) และหลักสูตร การค้าออนไลน์ การเพิ่มมูลค่าสินค้า และการโปรโมทสินค้าขึ้น 
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๓. วัตถุประสงค ์
     ๑. มีประชาชนเข้ารับการอบรมหลักสูตร การเข้าใจดิจิทัล (Digital Literacy) และหลักสูตรการค้าออนไลน์ 

การเพ่ิมมูลค่าสินค้า และการโปรโมทสินค้า จำนวน ๒๖ คน 
     ๒. ประชาชนผู้เข้ารับการอบรม มีความรู้ความเข้าใจ สามารถทำการค้าออนไลน์ เพิ่มมูลค่าสินค้า และ      

โปรโมทสินค้า สามารถนำความรู้ การเข้าใจดิจิทัล (Digital Literacy) ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๔. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  - ประชาชนทั่วไปในเขตพ้ืนที่ตำบลบางระกำ จำนวน  ๒๖ คน 
 เชิงคณุภาพ 

 - ผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการเรียนรู้หลักสูตร Digital literacy เพิ่มทักษะในการนำเครื่องมือ อุปกรณ์ 
และเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีอยู่ในปัจจุบัน อาทิ คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์ แทปเลต โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และสื่อออนไลน์ มา
ใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  การสร้างมูลค่าสินค้าทางอินเตอร์เน็ต รวมทั้งการใช้ Digital commerce การค้าขายทาง
การตลาดออนไลน์ สามารถนำความรู้และประสบการณ์จากการเรียนรู้มาใช้ในการพัฒนาทักษะ  และสามารถ นำความรู้
เผยแพร่ให้กับประชาชน  ในชุมชนได้อย่างเหมาะสม 

๕. วิธีดำเนินการ 
กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย พื้นท่ี

ด าเนินการ 

ระยะเวลา  งบประมาณ 

กิจกรรมอบรมให้
ความรู ้
หลักสตูร การเข้าใจ
ดิจิทัล (Digital 
Literacy) และ
หลักสูตรการค้า
ออนไลน์ การเพิ่ม
มูลค่าสนิค้า และการ
โปรโมทสินค้า 

๑. มีประชาชนเข้ารับ
การอบรมหลักสตูร 
การเข้าใจดิจิทลั 
(Digital Literacy) 
และหลักสูตรการค้า
ออนไลน์ การเพิ่ม
มูลค่าสนิค้า และ
การโปรโมทสินค้า 
จำนวน ๒๖ คน 
๒. ประชาชนผู้เข้า
รับการอบรม มี
ความรู้ความเข้าใจ 
สามารถทำการค้า
ออนไลน์ เพิ่มมูลคา่
สินค้า และ โปรโมท
สินค้า สามารถนำ
ความรู้ การเข้าใจ
ดิจิทัล (Digital 
Literacy) ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ประชาชน 
ในตำบล  
บางระกำ  

  
 

ประชาชน
จำนวน  
๒๖ คน 

 
 
 
 
 
 

 

ทั้ง ๑๙ หมู่บ้าน 
ในตำบลบางระกำ 
 

ต.ค. ๖๔  
ถึง  

ก.ย. ๖๕ 

๖,๖๐๐.- 
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๖. เงินงบประมาณ 
  งบประมาณประจำปี ๒๕๖๔  แผนงาน: ยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล  โครงการพัฒนา
เศรษฐกิจดิจิทัล  กิจกรรมศูนย์ดิจิทัลชุมชน งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์ดิจิทัลชุมชน  รหัสงบประมาณ 
๒๐๐๐๒๒๔๐๔๔๗๐๐๐๐๑  จำนวนเงิน ๖,๖๐๐.-บาท (หกพันหกร้อยบาทถ้วน) 
 
๗. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก 
ไตรมาสที่ ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔) 
ไตรมาสที่ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาสที่ ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาสที่ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 
หลักสูตร การเข้าใจดิจิทัล 
(Digital Literacy) และ 
หลักสูตรการค้าออนไลน์ การเพ่ิม
มูลค่าสินค้า และการโปรโมท
สินค้า 

-  ๖,๖๐๐.- 
 
 

- 

๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
๑. นางสาวสมพงษ์  ทับทิมทอง        ครู กศน.ตำบลบางระกำ 

   ๒. นางขนิษฐา     ศิริวัฒน์               หัวหน้างานการศึกษาต่อเนื่อง            
๓. ศูนยก์ารศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัอ าเภอบางระก า 

๙. เครือข่าย 
๑.  ผูน้ าทอ้งถิน่ /ทอ้งที่ 
๒.  หน่วยงานภาครฐั และเอกชน 

๑๐. โครงการที่เกี่ยวข้อง 
  ๑.  โครงการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
  ๒.  โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 

๓.  โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน 
๔.  โครงการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทำอย่างยั่งยืน 
๕.  โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๑๑. ผลลัพธ์ 
      ๑. เพื ่อให้ประชาชนผู ้เข้าร่วมโครงการได้เรียนรู้หลักสูตร Digital literacy และ Digital commerce             

เพื่อเพิ่มทักษะในการนำเครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีดิจิทัลที ่มีอยู่ในปัจจุบัน อาทิ คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์          
แทปเลต โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และสื่อออนไลน์ มาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด การสร้างมูลค่าสินค้าทางอินเตอร์เน็ต  
รวมทั้งการใช้ Digital commerce การค้าขายทางการตลาดออนไลน์ ซึ่งล้วนนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างมากมาย 
       ๒. สามารถนำความรู้เผยแพร่ให้กับประชาชนในชุมชนได้อย่างเหมาะสม 
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๑๒. ดัชนีวัดผลสำเร็จของโครงการ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้ได้เรียนรู้หลักสูตร Digital literacy และ Digital commerce การเพิ่มทักษะในการ
นำเครื่องมืออุปกรณ์ คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์ แทปแลต รวมทั้งการใช้ Digital commerce ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

 ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome)  

       ผู ้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการเรียนรู้หลักสูตร  Digital literacy และ Digital commerce จำนวน ๒๖ คน 
สามารถนำความรู้และประสบการณ์จากการเรียนรู้มาใช้ในการพัฒนาทักษะมีทักษะความรู้ ความเข้าใจ และสามารถ นำ
ความรู้เผยแพร่ให้กับประชาชน ในชุมชนได้อย่างเหมาะสม 

๑๓. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
- แบบประเมินผลความพึงพอใจ 
- แบบการนิเทศโครงการ 
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โครงการจัดและส่งเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิต  
เพ่ือคงพัฒนาการทางกาย จิต และสมองของผู้สูงอายุ 

 กศน.ตำบลบางระกำ  
 

1. ชื่อโครงการ       โครงการจัดและส่งเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อคงพัฒนาการทางกาย จิต และสมอง                              
                         ของผู้สูงอายุ 
    แผนงาน          พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
    ความสอดคล้องกับ (ร่าง) นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปี 2565      

ข้อ 2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 
2.11 ส งเสร ิมการจัดการศึกษาของผู ส ูงอายุ เพื ่อให เปน Active Ageing Workforce และ                 

มี Life skill ในการดำรงชีวิตที่เหมาะกับชวงวัย      
    ความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ กศน.          

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 
มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง 
มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา        

 

2. หลักการและเหตุผล  
การที่จะให้ผู้สูงอายุ “กลุ่มติดสังคม” ยังสามารถเป็นพลังในการขับเคลื่อนสังคม การจัดการศึกษา

ตลอดชีวิตเป็นอีกวิธีการหนึ่งที่จะช่วยคงภาวะติดสังคมให้แก่ผู้สูงอายุกลุ่มนี้ รูปแบบของการศึกษาตลอดชีวิตดังกล่าว 
ได้แก่  การออกแบบกิจกรรมที่ให้ความรู้ในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอาย ที่เปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุ กลุ่มติด
สังคมได้ออกมาทำกิจกรรมร่วมกันอย่างสม่ำเสมอ ซึ่งลักษณะของกิจกรรมกลุ่มนี้ ก็เพื่อป้องกันไม่ให้ผู้สูงอายุ กลุ่มติด
สังคม มีพัฒนาการไปเป็นผู้สูงอายุภาวะพึ่งพิง (ติดบ้านและติดเตียง) ตราบเท่าที่ผู้สู งอายุยังสามารถคงสมรรถนะทาง
กาย จิตและสมอง ไว้ได้ยืนยาวขึ้น หรือตลอดชีวิต ย่อมสร้างประโยชน์ให้แก่ครอบครัว ชุมชนและสังคมได้ อีกทั้งยังช่วย
ลดภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลรักษาของภาครัฐได้จำนวนมาก ปัจจัยสำคัญของการที่จะคงภาวะ ติดสังคมในผู้สูงอายุไว้ให้
นานที่สุด ขึ้นอยู่กับการที่ผู้สูงอายุมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมที่เหมาะสมและอย่างสม่ำเสมอ 
  กศน.ตำบลบางระกำ ให้ความสำคัญในเรื่องดังกล่าว จึงได้ดำเนินการจัดโครงการการจัดและส่งเสริม
การจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อคงพัฒนาการทางกาย จิต และสมองของผู้สูงอายุ เพื่อป้องกันไม่ให้ผู้สูงอายุ   กลุ่มติด
สังคม มีพัฒนาการไปเป็นผู้สูงอายุภาวะพึ่งพิง (ติดบ้านและติดเตียง) ตราบเท่าที่ผู้สูงอายุยังสามารถคงสมรรถนะทาง
กาย จิตและสมอง ไว้ได้ยืนยาวขึ้น หรือตลอดชีวิต ย่อมสร้างประโยชน์ให้แก่ครอบครัว ชุมชนและสังคมได้ 
 

3. วัตถุประสงค ์
      จัดและส่งเสริมการจัดกิจกรรมการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อคงพัฒนาการทางกาย จิต และสมองให้แก่

ผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคม 
 

4. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

ผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคม มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม กศน. ในรูปแบบที่หลากหลาย ซึ่งจัดในพ้ืนที่สาธารณะ
ของชุมชน หรือบุคลากรของ กศน.นำไปส่งให้ที่บ้าน มากกว่า 1 กิจกรรม ในเขตพื้นที่ตำบลชุมแสงสงคราม จำนวน     
20 คน 
 เชิงคุณภาพ 

 ผู้สูงอายุ ร้อยละ 80 ที่เข้าร่วมกิจกรรมมีสุขภาวะทางกาย จิตและสมอง ที่เหมาะสมกับช่วงวัย 
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5. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม วัตถุประสงค ์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ ระยะเวลา  งบประมาณ 

1.จัดกิจกรรมการจัด
และส่งเสริมการจัด
การศึกษาตลอดชีวิต
เพ่ือคงพัฒนาการ
ทางกาย จิต และ
สมองของผู้สูงอายุ 
2. ประเมินผล
กิจกรรม/โครงการ
และสรุปรายงานผล 

เพ่ือจัดและส่งเสริม
การจัดกิจกรรม
การศึกษาตลอด
ชีวิตเพ่ือคง
พัฒนาการทางกาย 
จิต และสมอง
ให้แก่ผู้สูงอายุกลุ่ม
ติดสังคม 

ประชาชนในเขต
พ้ืนที่ตำบล    
บางระกำ จำนวน 
1๙ หมู่บ้าน 
 
 

20 คน พ้ืนที่ตำบล 
บางระกำ  
 

ม.ค. 65  
ถึง  

ก.ย. 65 

8,000.- 

6. เงินงบประมาณ 
 งบประมาณประจำปี 2565  แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต โครงการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการจัดและส่งเสริม
การจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อคงพัฒนาการทางกายและจิต และสมองของผู้สูงอายุ  รหัสงบประมาณ 31039     
จำนวนเงิน 8,000.-บาท (แปดพันบาทถ้วน) 

7. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก 
ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 
จัดกิจกรรมการจัดและส่งเสริม
การจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือ
คงพัฒนาการทางกาย จิต และ
สมองของผู้สูงอายุ 

- - 8,000- - 

๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
๑. นางสาวสมพงษ์  ทับทิมทอง        ครู กศน.ตำบลบางระกำ 

   ๒. นางขนิษฐา     ศิริวัฒน์               หัวหน้างานการศึกษาต่อเนื่อง            
๓. ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางระกำ 

๙. เครือข่าย 
๑.  ผู้นำท้องถิ่น /ท้องที่ 
๒.  หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน 
๓.  โรงพยาบาลบางระกำ 

10. โครงการที่เกี่ยวข้อง 
  1.  โครงการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
  2.  โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 

3.  โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน 
4.  โครงการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทำอย่างยั่งยืน 
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5.  โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

11. ผลลัพธ์ 
ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย นำความรู้ ความสามารถ ทักษะที่ได้รับจากการอบรมไปใช้ให้เกิดประโยชน์

ต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคม 

12. ดัชนีวัดผลสำเร็จของโครงการ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) 
      ร้อยละ 80 ของผู้สูงอายุที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาตลอดชีวิตมากกว่า 1 กิจกรรม  
 ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome)  

              ร้อยละ 90 ของผู้สูงอายุที่เข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาตลอดชีวิต มีความพึงพอใจและต้องการเข้าร่วมกิจกรรม
ครั้งต่อไป 

13. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
1. การสังเกตพฤติกรรมของผู้เข้าร่วมโครงการ 

 2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
3. รายงานสรุปผลกิจกรรม/โครงการ 
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ภาคผนวก 
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(ราง) 
นโยบายและจุดเนนการดำเนินงาน 

สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป(พ.ศ. 2561 - 2580) ไดกำหนดแผนแมบทประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอด      

ชวงชีวิตโดยมีแผนยอยที่เกี ่ยวของกับการใชการศึกษาเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนไดแก แผนยอยประเด็นการ
พัฒนาการเรียนรู และแผนยอยประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ที่มุงเนนการสรางสภาพแวดลอมที่เอ้ือ    
ตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษยการพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย การพัฒนาชวงวัยเรยีน/
วัยรุน การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงาน รวมถึงการสงเสริมศักยภาพวัยผูสูงอายุ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู
ที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย ประกอบกับแผนการปฏิรูป
ประเทศดานการศึกษา นโยบายรัฐบาลทั้งในสวนนโยบายหลักดานการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู  และการพัฒนา
ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต และนโยบายเรงดวนเรื่องการเตรียมคนไทยสูศตวรรษท่ี 21 ตลอดจนแผนพัฒนาประเทศอ่ืน 
ๆ ที่เกี่ยวของ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที ่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2568) นโยบายและแผน
ระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562 - 2568) โดยคาดหวังวาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
ประชาชนจะไดรับการพัฒนาการเรียนรู ใหเปนคนดี คนเกงมีคุณภาพ และมีความพรอมรวมขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสูความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และกระทรวงศึกษาธิการ ไดกำหนดนโยบายและจุดเนน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ขึ้น เพื่อเปนเข็มมุงของหนวยงานภายใตกระทรวงศึกษาธิการ ขับเคลื่อนการดำเนินงานใหบรรลุตาม     
วัตถุประสงคของแผนตาง ๆ ดังกลาว 

สำนักงาน กศน. เปนหนวยงานที่มีภารกิจในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตระหนัก
ถึงความสำคัญของการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต ไดมุงมั่นขับเคลื่อนภารกิจหลักตามแผนพัฒนาประเทศ และนโยบาย
และจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ที่คำนึงถึงหลักการบริหารจัดการทั้งในเรื่องหลักธรรมาภิบาล หลักการกระจาย
อำนาจ การใชประโยชนจากเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การมุงเนนผลสัมฤทธิ์ และปฏิบัติการดานขอมูลข
าวสารการสรางบรรยากาศในการทำงานและการเรียนรู ตลอดจนการใชทรัพยากรดานการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ 
โดยเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษาตอเนื่อง และการศึกษาตาม
อัธยาศัย ใน 4 ประเด็นใหญ ประกอบดวย การจัดการเรียนรู คุณภาพ การสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ           
องคกร สถานศึกษาและแหลงเรียนรูคุณภาพ และการบริหารจัดการคุณภาพ อันจะนำไปสูการสรางโอกาสและลดความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษา การยกระดับคุณภาพและเพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการสำหรับทุกกลุมเปาหมาย และสราง
ความพึงพอใจใหกับผูรับริการ โดยไดกำหนดนโยบายและจุดเนนการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2565 ดังนี้ 

หลักการ 
กศน. เพื่อประชาชน “กาวใหม : กาวแหงคุณภาพ” 

นโยบายและจุดเนนการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
1. ดานการจัดการเรียนรูคุณภาพ 

1.1 นอมนำพระบรมราโชบายสูการปฏิบัติ รวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดำริทุกโครงการ และโครงการอันเกี่ยวเนื่องจากราชวงศ 
 
 
 

1.2 ขับเคลื่อน... 
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- 2 - 
1.2 ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูที่สนองตอบยุทธศาสตรชาติ และนโยบายของรัฐมนตรีวาการ 

และรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
  1.3 สงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางความม่ันคง การสรางความเขาใจที่ถูกตอง 
ในการปกครองระบอบประชาธิปไตย การเรียนรูที่ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม สรางวินัย จิตสาธารณะ อุดมการณ 
ความยึดมั่นในสถาบันหลักของชาติ การเรียนรูประวัติศาสตรของชาติและทองถิ่น และหนาที่ความเปนพลเมืองที ่
เขมแข็ง รวมถึงการมีจิตอาสา ผานกิจกรรมตางๆ 
  1.4 ปรับปรุงหลักสูตรทุกระดับทุกประเภท ทั้งหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานและหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง ใหสอดรับกับการพัฒนาคน ทิศทางการพัฒนาประเทศ สอดคลองกับบริบทที่
เปลี่ยนแปลง ความตองการและความหลากหลายของผูเรียน/ผูรับบริการ รวมถึงปรับลดความหลากหลาย 
และความซ้ำซอนของหลักสูตร เชน หลักสูตรการศึกษาสำหรับกลุมเปาหมายบนพื้นที่สูง พื้นที่พิเศษและพื้นที่ชายแดน 
รวมทั้งกลุมชาติพันธุ 
  1.5 ปรับระบบทดสอบ วัดผล และประเมินผล โดยเนนการใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือใหผูเรียน 
สามารถเขาถึงการประเมินผลการเรียนรูไดตามความตองการ เพ่ือการสรางโอกาสในการเรียนรู ใหความสำคัญกับ 
การเทียบระดับการศึกษา และการเทียบโอนความรูและประสบการณ พัฒนาระบบการประเมินสมรรถนะผูเรียน 
ใหตอบโจทยการประเมินในระดับประเทศและระดับสากล เชน การประเมินสมรรถภาพผูใหญ ตลอดจนกระจายอำนาจ
ไปยังพื้นท่ีในการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
  1.6 สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการจัดหลักสูตรการเรียนรูในระบบออนไลนดวยตนเองครบ 
วงจร ตั้งแตการลงทะเบียนจนการประเมินผลเมื่อจบหลักสูตร ทั้งการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน      
การศึกษาตอเนื่อง และการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือเปนการสรางและขยายโอกาสในการเรียนรูใหกับกลุมเปาหมายที่
สามารถเรียนรูไดสะดวก และตอบโจทยความตองการของผูเรียน 
      1.7 พัฒนา Digital Learning Platform แพลตฟอรมการเรียนรูของสำนักงาน กศน. ตลอดจน 
พัฒนาสื่อการเรียนรูทั้งในรูปแบบออนไลนและออฟไลน และใหมีคลังสื่อการเรียนรูที่เปนสื่อที่ถูกตองตามกฎหมาย  
งายตอการสืบคนและนำไปใชในการจัดการเรียนรู 
      1.8 เรงดำเนินการเรื่อง Academic Credit-bank Systemในการสะสมและเทียบโอนหนวยกิต
เพ่ือการสรางโอกาสในการศึกษา 
      1.9 พัฒนาระบบนิเทศการศึกษา การกำกับ ติดตาม ทั้งในระบบ On-Site และ Online รวมทั้ง 
สงเสริมการวิจัยเพื่อเปนฐานในการพัฒนาการดำเนินงานการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
   2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 
      2.1 สงเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิต ที่เนนการพัฒนาทักษะที่จำเปนสำหรับแตละชวงวัย  
และการจัดการศึกษาและการเรียนรูที่เหมาะสมกับแตละกลุมเปาหมายและบริบทพ้ืนที่ 
      2.2 พัฒนาหลักสูตรอาชีพระยะสั้นที่เนน New skill Up skill และ Re skill ที่สอดคลองกับ
บริบทพื้นที่ ความตองการและความหลากหลายของกลุมเปาหมายเชน ผูพิการผูสูงอายุความตองการของตลาดแรงงาน 
และกลุมอาชีพใหมที่รองรับ DisruptiveTechnology  
 
 
 
 
 

2.3 ประสาน... 
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   2.3 ประสานการทำงานรวมกับศูนยใหคำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ(ศูนย Start-up) ของ 
อาชีวศึกษาจัดอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นฐานสมรรถนะ ในทักษะอนาคต (Future Skills) ใหกับแรงงานที่กลับ
ภูมิลำเนาในชวงสถานการณCOVID - 19 

   2.4 ยกระดับผลิตภัณฑ สินคา บริการจากโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน ที่เนน “สงเสริม    
ความรู สรางอาชีพ เพิ่มรายได และมีคุณภาพชีวิตที ่ดี” ใหมีคุณภาพมาตรฐาน เปนที่ยอมรับของตลาด ตอยอด            
ภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อสรางมูลคาเพิ่ม พัฒนาสูวิสาหกิจชุมชน ตลอดจนเพิ่มชองทางประชาสัมพันธและชองทางการ    
จำหนาย 
      2.5 สงเสริมการจัดการศึกษาของผูสูงอายุ เพ่ือใหเปน Active Ageing Workforce และมี     
Life skill ในการดำรงชีวิตที่เหมาะกับชวงวัย 
      2.6 สงเสริมการจัดการเรียนรูเพื่อเตรียมความพรอม/การปฏิบัติตัวสำหรับสตรีตั้งครรภ และจัด
กิจกรรมการเรียนรูสำหรับแมและเด็กใหเหมาะสมกับบริบทของชุมชนและชวงวัย 
      2.7 สงเสริมการจัดการศึกษาที่พัฒนาทักษะที่จำเปนสำหรับกลุมเปาหมายพิเศษ เชน ผพิูการ  
ออทิสติก เด็กเรรอน และผูดอยโอกาสอ่ืน ๆ 
      2.8 สงเสริมการพัฒนาทักษะดิจิทัลและทักษะดานภาษา ใหกับบุคลากรและผูเรียน กศน. เพ่ือ
รองรับการพัฒนาประเทศรวมทั้งจัดทำกรอบสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency)สำหรับครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา 

   2.9 สงเสริมใหความรูดานการเงินและการออม (Financial Literacy) การวางแผนและสราง 
วินัยทางการเงินใหกับบุคลากรและผูเรียน กศน. 

   2.10 สงเสริมการสรางนวัตกรรมของผูเรียน กศน.  
   2.11 สราง อาสาสมัคร กศน. เพ่ือเปนเครือขายในการสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาตลอด 

ชีวิตในชุมชน 
   2.12 สงเสริมการสรางและพัฒนานวัตกรรมของบุคลากร กศน. รวมทั้งรวบรวมและเผยแพร 

เพ่ือใหหนวยงาน / สถานศึกษา นำไปใชในการพัฒนากระบวนการเรียนรูรวมกัน 
3. ดานองคกร สถานศึกษา และแหลงเรียนรูคุณภาพ 
   3.1 ทบทวนบทบาทหนาที่ของหนวยงาน สถานศึกษา เชน สถาบัน กศน.ภาคสถาบันการศึกษา 

และพัฒนาตอเนื่องสิรินธร สถานศึกษาขึ้นตรง ศูนยฝกและพัฒนาราษฎรไทยบริเวณชายแดน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
ในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาตลอดชีวิตในพ้ืนที่ 
      3.2 ยกระดับมาตรฐาน กศน.ตำบล และศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” 
(ศศช.)ใหมีความพรอมเพ่ือเปนพื้นที่การเรียนรูตลอดชีวิตที่สำคัญของชุมชน 

   3.3 ปรับรูปแบบกิจกรรมในหองสมุดประชาชน ท่ีเนน Library Delivery เพ่ือเพ่ิมอัตรา        
การอานและการรูหนังสือของประชาชน 

   3.4 ใหบริการวิทยาศาสตรเชิงรุกScience @home โดยใชเทคโนโลยีเปนเคร่ืองมือนำวิทยา 
ศาสตรสชูีวิตประจำวันในทุกครอบครัว 

   3.5 สงเสริมและสนับสนุนการสรางพื้นที่การเรียนรูในรูปแบบ Public Learning Space/ 
Co- learning Space เพ่ือการสรางนิเวศการเรียนรูใหเกิดขึ้นสังคม 

   3.6 สงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของกลุม กศน.จังหวัดใหมีประสิทธิภาพ 
 

4. ดานการบริหาร... 
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4. ดานการบริหารจัดการคณุภาพ 

      4.1 ขับเคลื่อนกฎหมายวาดวยการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต ตลอดจนทบทวนภารกิจบทบาท
โครงสรางของหนวยงานเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงตามกฎหมาย 
      4.2 ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง และขอบังคับตาง ๆ ใหมีความทันสมัย เอ้ือตอการ  
บริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู เชน การปรับหลักเกณฑคาใชจายในการจัดหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง 
      4.3 ปรับปรุงแผนอัตรากำลัง รวมทั้งกำหนดแนวทางท่ีชัดเจนในการนำคนเขาสูตำแหนง การยาย 
โอน และการเลื่อนระดับ  
      4.4 สงเสริมการพัฒนาบุคลากรทุกระดับ ใหมีความรูและทักษะตามมาตรฐานตำแหนงใหตรงกับ
สายงาน และทักษะที่จำเปนในการจัดการศึกษาและการเรียนรู 

   4.5 เสริมสรางขวัญและกำลังใจ ใหกับขาราชการและบุคลากรทุกประเภทในรูปแบบตาง ๆ เชน 
ประกาศเกียรติคุณ การมอบโล /วุฒิบัตร 
      4.6 ปรับปรุงระบบการจัดสรรทรัพยากรเพื่อการศึกษา ใหมีความครอบคลุม เหมาะสม เชน การ
ปรับคาใชจายในการจัดการศึกษาของผูพิการ เด็กปฐมวัย 
      4.7 ปรับปรุงระบบฐานขอมูลสารสนเทศดานการศึกษา เพ่ือการบริหารจัดการอยางเปนระบบ    
เชน   ขอมูลการรายงานผลการดำเนินงาน ขอมูลเด็กตกหลนจากการศึกษาในระบบและเด็กออกกลางคัน เด็กเรรอน ผู
พิการ 
      4.8 สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนเครื่องมือในการบริหารจัดการอยางเต็มรูปแบบ 
      4.9 สงเสริมพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐสูระบบราชการ 4.0 และการประเมิน
คุณภาพและความโปรงใสการดำเนินงานของภาครัฐ (ITA) 
      4.10 สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายทุกภาคสวน เพ่ือสรางความพรอมในการจัด
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตสำหรับประชาชน 

------------------------------------------------- 
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