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ตอนท่ี ๑ 
บทนํา 

 
๑. ความเปนมา 

นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘  
มุงหวังใหผูเรียนทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมติิ ทั้งในดานโอกาส ความเทาเทียม ความเสมอภาค คุณภาพ
และสมรรถนะที่สําคัญจําเปนตามบริบทของประเทศและสังคมโลก โดยเนนใหผูเรียน “เรียนดี มีความสุข”  
ใชหลักการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาจากทุกภาคสวน ในขอท่ี ๒ ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง เร่ือง  
การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา เพื่อใหผูเรียนที่มีความสามารถเปนเลิศ  
ไมตองเสียเวลาในระบบ ประหยัดเวลาและคาใชจาย ประกอบกับพระราชบัญญัติสงเสริมการเรียนรู  
พ.ศ. ๒๕๖๖ มาตรา ๑๕ เพ่ือประโยชนในการสงเสริมการเรียนรูตามพระราชบัญญัตินี้ วรรคหน่ึง ใหกรมสงเสริม 
การเรียนรู จัดใหมีระบบการเทียบระดับการศึกษา เทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรู 
ประสบการณ สมรรถนะ เพ่ือประโยชนในการเรียนรูจากรูปแบบหนึ่งไปสูอีกรูปแบบหน่ึงตามมาตรา ๖ หรือ
จากหนวยจัดการเรียนรูหนึ่งไปยังอีกหนวยจัดการเรียนรูหนึ่ง หรือจากหนวยจัดการเรียนรูหนึ่งไปยัง
สถานศึกษา หรือจากสถานศึกษามายังหนวยจัดการเรียนรู หรือเพ่ือประโยชนในการสะสมความรู (๒) ระบบ
นําผลการเทียบเคียง (๑) ไปสะสมเพ่ือประโยชนในการได รับการรับรองคุณวุฒิหรือเพ่ือประโยชน 
ในการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพ ในการทําระบบดังกลาวใหทํารวมกับสถาบันพัฒนาหลักสูตรและการเรยีนรู  

 จากการที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (พลตํารวจเอก เพ่ิมพูน  ชิดชอบ) ไดมอบหมาย
ใหกรมสงเสริมการเรียนรู ดําเนินการจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษาและประเมินผลการศึกษา เพ่ือให
ผูเรียนที่มีความสามารถเปนเลิศไมตองเสียเวลาเรียนในระบบ ดวยการจัดทําระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอน
ผลการเรียน ทักษะ ความรู ประสบการณหรือสมรรถนะจากระบบเดียวกันแตตางสถานศึกษา หรือจากระบบหนึ่ง
ไปสูอีกระบบหนึ่ง หรือจากตางประเทศ เพ่ือใชประโยชนในการเขาศึกษาหรือการรับรองระดับการศึกษา  
ตางสถานศึกษาหรือตางระบบได และตามยุทธศาสตรนโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ขอ ๓ การสราง
โอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย ซึ่งตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. ๒๕๔๒ และแกไขเพิ่มเติม หมวด ๓ ระบบการศึกษา ใหมีการเทียบโอนผลการเรียนท่ีผูเรียนสะสมไวใน
ระหวางรูปแบบเดียวกันหรือตางรูปแบบได ไมวาจะเปนผลการเรียนจากสถานศึกษาเดียวกันหรือไมก็ตาม
รวมทั้งจากการเรียนรูนอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝกอาชีพ หรือจากประสบการณการทํางาน 
ดังน้ัน กรมสงเสริมการเรียนรู มีฐานะเปนนิติบุคคลในกํากับกระทรวงศึกษาธิการ ตามมาตรา ๖ ใหกรมสงเสริม 
การเรียนรู มีหนาท่ีจัดสงเสริมและสนับสนุนการเรียนรูเปน ๓ รูปแบบ (๑) การเรียนรูตลอดชีวิต (๒) การเรียนรู
เพื่อการพัฒนาตนเอง และ (๓) การเรียนรูเพ่ือคุณวุฒิตามระดับ นอกจากการจัด สงเสริม และสนับสนุน 
การเรียนรูตามวรรคหนึ่ง กรมสงเสริมการเรียนรู อาจจัด สงเสริม และสนับสนุนการเรียนรูในรูปแบบอ่ืน 
ที่จะกอใหเกิดประโยชนแกประชาชนได ใหคํานึงถึงความหลากหลายและความตองการของผูเรียน และ 
เปดโอกาสใหประชาชนทุกเพศทุกวัยมีโอกาสเรียนรูและเขาถึงแหลงเรียนรูไดอยางท่ัวถึง เทาเทียมและ 
เปนธรรมโดยไมเลือกปฏิบัติ จึงกําหนดใหมีการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เปนไปตาม
เจตนารมณของพระราชบัญญัติสงเสริมการเรยีนรู พ.ศ. 2566 และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  

 



๒ 

กรมสงเสริมการเรียนรู จึงไดจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษาและประเมินผลการศึกษา 
โดยการจัดสอบในรูปแบบดิจิทัล (Digital Testing) เพ่ือใหผูเรียนท่ีมีความสามารถเปนเลิศ ไมตองเสียเวลาเรียน
ในระบบ ประหยัดเวลา และประหยัดคาใชจาย ตลอดจนสงเสริม สนับสนุนการดําเนินงานการบริหารจัดการ
การสอบเทียบ วัดระดับความรูก ารศึกษาขั้ น พ้ืนฐาน ใหมีประสิทธิภาพและมาตรฐาน เดี ย ว กัน  
กรมสงเสริมการเรียนรูและสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) จึงไดจัดทําคูมือบริหาร 
การจัดสอบเทยีบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) เลมนี้ขึ้น 

๒. วัตถุประสงค 
เพ่ือเปนคูมือสําหรับศูนยสอบ สนามสอบ และผูท่ีเกี่ยวของกับการสอบเทียบวัดระดับความรู

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) สามารถนําไปใชดําเนินงานการบริหารการจัดการสอบ
เทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ไดอยางเปนระบบและ 
มีมาตรฐานเดียวกัน 

๓. กลุมเปาหมาย 
  1. คณะกรรมการศูนยสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

2. คณะกรรมการระดับสนามสอบเทยีบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

๔. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
ศูนยสอบ สนามสอบ และผูเกี่ยวของสามารถบริหารการจัดสอบเทียบวัดระดับความรู

การศึกษาข้ันพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) อยางมีระบบและมีมาตรฐานเดียวกัน รวมถึงผูเขารับ
การเทียบระดับการศึกษาดวยวิธีการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital 
Testing) และประชาชนผูสนใจ มีความเชื่อมั่นในระบบบริหารการจัดสอบ 

๕. มาตรฐานการทดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
          การจัดทํามาตรฐานการทดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือใหการดําเนินงาน

เก่ียวกับการบริหารการทดสอบ การจัดระบบวิธีการทดสอบ บุคลากรที่เกี่ยวของกับการทดสอบ การพัฒนา
เครื่องมือวัดและประเมินผล การรายงานผลและการนําผลไปใชมีมาตรฐานเปนท่ียอมรับในระดับชาติ โดยมี
การกําหนดขอบเขตและรายละเอียดของมาตรฐานแตละดาน เพ่ือใหครอบคลุมการดําเนินงาน และสามารถ
นําไปสูการปฏิบัติเพ่ือใหเกิดผลเปนรูปธรรมได โดยมาตรฐานที่ไดมีการจัดทําขึ้น ประกอบดวยมาตรฐาน ๕ ดาน 
ไดแก 
  ดานท่ี 1 มาตรฐานการบริหารการทดสอบ 
  เปนมาตรฐานเพื่อการประกันคุณภาพวาระบบการบริหารการทดสอบมีความชัดเจน  
สามารถปฏิบัติไดจรงิ มีคุณภาพเปนท่ียอมรับและเชื่อถือไดในระดับชาติ 
  ดานท่ี 2 มาตรฐานบุคลากรดานการทดสอบ  
  เปนมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพวาบุคลากรที่เกี่ยวของกับการทดสอบมีคุณภาพ
คุณสมบัติ และหนาที่เทียบตามมาตรฐานสากล 

ดานท่ี 3 มาตรฐานการพัฒนาแบบทดสอบ 
เปนมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพวาแบบทดสอบที่ใชในการวัดและประเมินมีการพัฒนา

อยางมีระบบมีข้ันตอนการดําเนินการที่เปนมาตรฐาน เชื่อถือได มีสารสนเทศเชิงประจักษและเปนแบบทดสอบท่ี
มีคุณภาพดานความตรง ความเที่ยงและมีความยุติธรรม 
 
 
 
 



๓ 

  ดานท่ี ๔ มาตรฐานของระบบการทดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
  เปนมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพวาการทดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ที่จัดการทดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) มีมาตรฐานการจัดสอบเทียบเทาสากล โดยมุงเนนในดาน
ความปลอดภัย และดานการรักษาความลับเปนสําคัญ ดังนี ้

ดานความปลอดภัย เปนมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพวาการทดสอบดวยระบบดิจิทัล 

(Digital Testing) มีการควบคุมและกํากับการดําเนินงานอยางมีข้ันตอนที่ชัดเจน ตรวจสอบไดและปลอดภัย 
สามารถปองกันไมใหเกิดเหตุการณที่อาจสงผลกระทบตอความถูกตองและความนาเชื่อถือของการสอบ เชน 
การโกง การปลอมแปลงผลการสอบ หรือการเขาถึงขอมูลสวนบุคคลของผูเขาสอบโดยไมไดรับอนุญาต  

ดานการรักษาความลับ มีมาตรการในการเก็บรักษาความลับอยางรัดกุม เพ่ือปกปองขอมูล 
สวนบุคคลของผูเขาสอบและขอมูลท่ีเก่ียวของกับการสอบ ไมใหถูกเปดเผยตอบุคคลที่ไมมสีวนเก่ียวของ  
  ดานท่ี 5 มาตรฐานการรายงานผล และการนําผลไปใช 
  เปนมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพวามีกระบวนการตรวจใหคะแนนที่ถูกตองมีระบบ
ชัดเจนและสามารถตรวจสอบได และมีการรายงานผลดวยคะแนนที่มีความหมาย และมีการแปลคะแนนอยาง
เหมาะสมเทียบเคยีงกับผลการทดสอบแตละครั้ง/ป การรายงานผลและการนําผลไปใชมีความถูกตองเหมาะสม
และเปนธรรม 

๖. นิยามศัพท 
1. การสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

หมายถึง การทดสอบของบุคคลที่ประสงคขอสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามตัวชี้วัดที่
กําหนดตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ดวยระบบ
ดิจิทัล (Digital Testing) ของกรมสงเสริมการเรียนรู 

2. ศูนยสอบ หมายถึง สํานักงานสงเสริมการเรียนรูประจําจังหวัด/กรุงเทพมหานคร 
3. สนามสอบ หมายถึง ศูนยสงเสริมการเรียนรูระดับอําเภอ/เขต ท่ีดําเนินการจัดสอบเทียบวัดระดับ

ความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ตามประกาศของกรมสงเสริมการเรียนรู 
4. สถานศึกษา หมายถึง ศูนยสงเสริมการเรียนรูระดับอําเภอ/เขต 
5. ผูเขาสอบ หมายถึง ผูเขารับการเทียบระดับการศึกษาดวยวิธีการสอบเทียบวัดระดับความรู

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
6. ตัวแทนศูนยสอบ หมายถึง บุคคลที่ไดรับการแตงตั้งจากสํานักงานสงเสริมการเรียนรูประจํา

จังหวัด/กรงุเทพมหานคร ทําหนาที่กํากับ ดูแลการจัดสอบในสนามสอบใหเปนไปตามแนวปฏิบัติในคูมือบริหาร
การจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 



๔ 

ตอนที่ ๒ 
บทบาทหนาที่ของหนวยงาน ศูนยสอบ สนามสอบ และผูที่เก่ียวของกับการสอบ
เทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

 
โครงสรางการบริหารการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
 

 

บทบาทหนาที่ของกรมสงเสริมการเรียนรู 
1. กําหนดนโยบาย เกี่ยวกับการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล 

(Digital Testing)  
2. จัดทําคูมือบริหารการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital 

Testing) รวมกับสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) 
3. กํากับ ดูแลใหการดําเนินการทดสอบเปนตามมาตรฐานการทดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน 
4. กํากับ ดูแลใหการทดสอบดําเนินการดวยความเรียบรอย บรรลุเปาประสงค มีประสิทธิภาพ  

มีความยุติธรรมและโปรงใส 
5. สงเสริม สนับสนุนการดําเนินงานการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบ

ดิจิทัล (Digital Testing) ใหแกศูนยสอบ สนามสอบ ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเปนมาตรฐานเดียวกัน  
6. ศึกษา วิเคราะห วิจัยเพื่อพัฒนาการสอบเทยีบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
7. สรางความรู ความเขาใจ ในการบริหารการจัดสอบและการดําเนินการสอบเทียบวัดระดับความรู

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ใหแกหนวยงาน สถานศึกษา และผูที่เก่ียวของกับ 
การดําเนินการสอบ รวมทั้งประชาชนผูสนใจ 

8. ประสานงานกับสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) ในกรณีท่ีพบปญหา
เกี่ยวกับการสอบดวยระบบดิจิทลั (Digital Testing)  

 
 

กรมสงเสริมการเรียนรู

ศูนยสงเสริมการเรียนรู

ระดับอําเภอ/เขต

(สนามสอบ 1)

สํานักงานสงเสริมการเรียนรูประจําจังหวัด/

กรุงเทพมหานคร (ศนูยสอบ)

ศูนยสงเสริมการเรียนรู

ระดับอําเภอ/เขต

(สนามสอบ 2)

ศูนยสงเสริมการเรียนรู

ระดับอําเภอ/เขต

 (สนามสอบ 3)

สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 

(องคการมหาชน)  



๕ 

บทบาทหนาที่ของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) 
1. จัดทําคูมือการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital 

Testing) รวมกับกรมสงเสริมการเรียนรู 
2. จัดประชุมชี้แจงผูเกี่ยวของและคณะกรรมการระดับสนามสอบในการใชงานระบบดิจิทัล (Digital 

Testing) ในการสอบ 
3. กํากับ ดูแลการตดิตั้งระบบดิจิทัล (Digital Testing) ของสนามสอบ 
4. ประเมินความพรอมของระบบดิจิทัล (Digital Testing) ของแตละสนามสอบ   
5. จัดทําแนวปฏิบัติและเผยแพรวิธีการใชระบบดิจิทัลในการทําขอสอบของผูสอบ 
6. เปดใหสนามสอบทดลองใชระบบการทดสอบระบบดิจิทัล (Digital Testing) กอนวันสอบ 
7. กํากับ ดูแลการใชงานระบบดิจิทัล (Digital Testing) ในการทดสอบ 
8. วิเคราะห สรุปผล และจัดทํารายงานผลสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน  

ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ตามรอบการสอบ  
9. รายงานการสรุปผลการใชระบบดิจิทัล (Digital Testing) ในการจัดสอบเทียบวัดระดับความรู

การศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามรอบการสอบ 
 

บทบาทหนาท่ีของศูนยสอบ 
 ศูนยสอบ การสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  
มีบทบาทและหนาที่ ดังน้ี 

1. สงเสริม สนับสนุนการบริหารการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล 
(Digital Testing) ตามนโยบายและแนวปฏิบัติของกรมสงเสริมการเรียนรูกําหนด 

2. ประชาสัมพันธการสอบใหสถานศึกษาและผูที่เกี่ยวของทราบ 
3. กํากับ ดูแลการรับสมัครสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital 

Testing)  
4. สํารวจความพรอมของบุคลากร คอมพิวเตอร อุปกรณและระบบอินเทอรเน็ตของสนามสอบ   
5. แตงตั้งคณะทํางานระดับศูนยสอบ  
6. แตงตั้งตัวแทนศูนยสอบ เพื่อกํากับดูแลการจัดสอบที่สนามสอบใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

โปรงใส ยุติธรรม และเปนตามแนวปฏิบัติที่กําหนดในคูมือการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

7. ประสานงานใหสนามสอบดาวนโหลดคูมือการบริหารการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

8. กํากับใหสนามสอบพิมพเอกสารการจัดสอบในระบบบริหารการจัดสอบกอนวันสอบ สแกนและ 
สงเอกสารการจัดสอบในระบบบริหารการจัดสอบ รวมท้ังรวบรวมเอกสารการจัดสอบฉบับจริงไวที่ศนูยสงเสริม 
การเรียนรูระดับอําเภอ/เขต หลังจากเสร็จสิ้นการสอบ 

9. กํากับ ติดตามใหสนามสอบจัดประชุมคณะกรรมการระดับสนามสอบ และทําการทดสอบระบบ
ดิจิทัล (Digital Testing) กอนวันสอบ 

10. กํากับ ติดตามการจัดสอบของสนามสอบ รวมแกปญหาในการสอบ และแจงใหกรมสงเสริม 
การเรียนรูทราบ 

 
 
 
 
 



๖ 

การแตงตั้งคณะทํางานระดับศูนยสอบ 
 ใหผูอํานวยการสํานักงานสงเสรมิการเรียนรูประจําจังหวัด/กรงุเทพมหานคร แตงตั้งคณะทํางานระดับ
ศูนยสอบ ประกอบดวย ตําแหนงตาง ๆ ดังนี้ 

1. ประธานศูนยสอบ ใหผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมการเรียนรูประจําจังหวัด/กรุงเทพมหานคร 
หรอืผูไดรับมอบหมายทําหนาที่ประธานศูนยสอบ 

2. คณะทํางานระดับศูนยสอบ 
3. ตัวแทนศูนยสอบ 

บทบาทหนาที่ของคณะทํางานระดับศูนยสอบ 
1. ประธานศนูยสอบ  มีบทบาทหนาที่ ดังน้ี 

1.1 บริหารจัดการทดสอบดวยระบบดิ จิทัล (Digital Testing) ใหเปนไปตามมาตรฐาน 
การทดสอบ 

1.2 แตงตั้งคณะทํางานระดับศนูยสอบ และตัวแทนศูนยสอบ 
1.3 กํากับ ติดตาม การบริหารการทดสอบ ระดับศูนยสอบและสนามสอบใหเปนไปดวย 

ความเรยีบรอย 
1.4 พิจารณาตรวจสอบ สั่งการ ติดตามกรณีที่เกิดปญหาในการบริหารการจัดสอบทั้งระดับ 

ศูนยสอบและระดับสนามสอบ 
1.5  รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานการดําเนินการจัดสอบ ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

ระดับสนามสอบในระบบบริหารการจัดสอบ ใหกรมสงเสริมการเรียนรูทราบ หลังจากเสร็จสิ้นการสอบ 
ในแตละคร้ัง 

2. คณะทํางานระดับศูนยสอบ มีบทบาทหนาที่ ดังน้ี 
2.1 ประสานงานการจัดสอบในดานตาง ๆ ระหวางกรมสงเสริมการเรียนรู ศูนยสอบ และสนามสอบ   
2.2 ดูแล ประสานงานและกํากับติดตามใหสถานศึกษาสงรายชื่อผูที่มีสิทธ์ิสอบและขอมูล

หองเรียนท่ีจะใชเปนหองสอบเขาในระบบการสอบภายในเวลาที่กําหนด 
2.3 กํากับ ดูแล การจัดสนามสอบและหองสอบในระบบการสอบภายในเวลาที่กําหนด 

          2.4 ประสานงานใหสนามสอบดาวนโหลดคูมือการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ทางเว็บไซต  

2.5 ประสานงานใหสนามสอบพิมพเอกสารการจัดสอบในระบบบริหารการจัดสอบกอนวันสอบ 
และสแกนสงเอกสารการจัดสอบในระบบบริหารการจัดสอบ รวมทั้งนําสงเอกสารฉบับจริงกลับไปยัง
สถานศึกษา หลังจากการสอบเสร็จสิ้น 

2.6 ประสานงานวันและเวลาทดสอบระบบดิจิทัล (Digital Testing) กับสนามสอบ รวมท้ังกํากับ 
ใหสนามสอบจัดประชุมเตรียมความพรอมกอนวันสอบ 

2.7 จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  ในระบบบริหารการจัดสอบ ตามเวลาท่ีกรมสงเสริมการเรียนรูกําหนด 

3. ตัวแทนศูนยสอบ  มีบทบาทหนาที่ ดังนี้ 
3.1 กํากับ ดูแลการจัดสอบในสนามสอบใหเปนไปตามแนวปฏิบัติในคูมือบริหารการจัดสอบ

เทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) เพ่ือใหการจัดสอบในสนามสอบ
มีความยุติธรรม โปรงใส และเปนไปตามมาตรฐานการทดสอบ  

3.2 รายงานผลการปฏิบัติงานการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบ
ดิจิทัล (Digital Testing) ของสนามสอบใหศูนยสอบทราบ 
 
 
 
 



๗ 

บทบาทหนาที่ของสถานศึกษาท่ีทําหนาท่ีเทียบระดับ 
1. พิจารณาจัดหาสถานที่จัดสอบใหเปนไปตามมาตรฐานการจัดสอบ 
2. ใหผูอํานวยการศูนยสงเสริมการเรียนรูระดับอําเภอ/เขต แตงตั้งคณะกรรมการการจัดสอบระดับ

สนามสอบ โดยพิจารณาตามแนวทางการสรรหาและพิจารณาคุณสมบัติของคณะกรรมการระดับสนามสอบ 
ที่กําหนด 

3. บริหารจัดการงบประมาณและคาใชจายในการดําเนินการจัดสอบใหเปนไปตามระเบียบที่กําหนด 
4. ดําเนินการจัดสอบใหเปนไปตามมาตรฐานการจัดสอบ 
5. ประสานงานกับศูนยสอบในกรณีท่ีพบปญหาเก่ียวกับการสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
6. รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานในการดําเนินการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ไปยังสํานักงานสงเสริมการเรียนรูประจําจังหวัด/กรุงเทพมหานคร 

บทบาทหนาที่ของคณะกรรมการการจัดสอบระดับสนามสอบ 
  คณะกรรมการการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ระดับสนามสอบ เรียกวา 
“คณะกรรมการจัดสอบระดับสนามสอบ” ประกอบดวยตําแหนงตาง ๆ ดังนี้ 

1. ประธานสนามสอบ มีหนาท่ีกํากับดูแล และบริหารการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital 
Testing) ในสนามสอบใหสําเร็จดวยความเรียบรอย มีความยุติธรรม โปรงใส ตรวจสอบได ประสานงานกับ
ศูนยสอบในกรณีที่มีปญหาเร่ืองการบริหารจัดการสอบ และสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการ
มหาชน) ในกรณีที่พบปญหาเก่ียวกับการใชงานระบบดิจิทัล (Digital Testing) ในการสอบ 

2. รองประธานสนามสอบ มีหนาที่ตามที่ประธานมอบหมาย กรณีที่ประธานไมอยูหรือ 
ไมอาจปฏิบัติหนาที่  ในการกํากับ ดูแล และบริหารการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  
ในสนามสอบใหสําเร็จดวยความเรียบรอย มีความยุติธรรม โปรงใส และตรวจสอบได หรือ ปฏิบัติหนาที่อ่ืนใด
ในการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  
  3. เจาหนาที่ระบบสนามสอบ มีหนาที่กํากับดูแลการใชงานระบบดิจิทัล (Digital Testing)  
ในสนามสอบใหสามารถใชงานไดสําเร็จดวยความเรียบรอย ตามมาตรฐานที่กําหนด แกปญหาระบบดิจิทัล 
ในระหวางการสอบ และรายงานขอมูลการสอบใหประธานสนามสอบทราบ  
  ๔. กรรมการกํากับหองสอบ มีหนาที่กํากับดูแลการจัดสอบใหสําเร็จดวยความเรียบรอย  
มีความยุติธรรม โปรงใส ไมมีการทุจริต ตรวจสอบได และตรวจสอบตัวตนของผูเขาสอบ 
  ๕. เจาหนาท่ีระบบหองสอบ มีหนาที่กํากับดูแลการใชงานระบบดิจิทัล (Digital Testing)  
ในหองสอบใหสามารถใชงานการจัดสอบไดสําเร็จดวยความเรียบรอย ตามมาตรฐานที่กําหนด แกปญหาระบบ
ดิจิทัล (Digital Testing) ในระหวางการสอบ และรายงานขอมูลการสอบใหเจาหนาท่ีระบบสนามสอบทราบ 
  ๖. นักการภารโรง มีหนาท่ีดูแลความเรียบรอยของสถานที่ อํานวยความสะดวกใหแก 
ผูที่เกี่ยวของ  
  ๗. เจาหนาที่ดูแลความปลอดภัยประจําสนามสอบ (ถามี) มีหนาที่ดูแลความเรียบรอย 
ของบริเวณ สนามสอบและดูแลความปลอดภัยของผูที่เกี่ยวของ  
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 

บทบาทหนาที่และขั้นตอนการทํางานของคณะกรรมการระดับสนามสอบ 
 ๑. ประธานสนามสอบ 
 

เวลา บทบาทหนาที่และขั้นตอนการทํางาน 
กอนวันสอบ 1. ศึกษารายละเอียดคูมือบริหารการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) และทําความเขาใจข้ันตอนการสอบเทยีบ 
วัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

2. เขารวมประชุมชี้แจงการบริหารการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ตามท่ีกรมสงเสรมิการเรียนรูกําหนด 

3. กํากับใหมีการจัดประชุมคณะกรรมการการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ระดับสนามสอบ 

4. กํากับดูแลใหเจาหนาที่ระบบสนามสอบดําเนินการดาวนโหลดและติดตั้ง
โปรแกรมควบคุมระบบการทดสอบแบบดิจิทัล (Desktop Client) พรอมชี้แจง
คูมือการใชงานโปรแกรมในคอมพิวเตอรท่ีใชในการสอบใหเจาหนาท่ีระบบหอง
สอบไดรับทราบ 

กอนวันสอบ 
๑ วัน 

1. ประชุมคณะกรรมการการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐานดวย
ระบบดิจิทัล (Digital Testing) ระดับสนามสอบ 
2. ดําเนินการตรวจสอบความพรอมของสนามสอบ ประกอบดวย 

๒.๑ ความพรอมของระบบดิจิทัล (Digital Testing) ภายในสนามสอบ 
๒.๒ กํากับใหมีการตดิบัญชีรายชื่อผูเขาสอบ ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  
      วาดวยการปฏิบัติของผูเขาสอบ พ.ศ. 2548 และระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการ 
      วาดวยการปฏิบัติของผูเขาสอบ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 แผนผังสนามสอบ

โดยสังเขป ผังหองสอบ และตารางสอบ ที่บอรดประชาสัมพันธของสนามสอบ 
๒.๓ กํากับใหมีการติดใบรายชื่อผูเขาสอบ ตารางสอบ และผังที่นั่งสอบ 

ท่ีหนาหองสอบทุกหอง 
๒.๔ ตรวจความพรอมของอาคารและสถานที่ภายในสนามสอบ 

3. กํากับใหทดสอบความพรอมของระบบดิจิทัล (Digital Testing) กอนวันสอบ 
4. รายงานผลการดําเนินการเตรียมความพรอมของระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

ภายในสนามสอบใหศูนยสอบทราบ 
๑ ชั่วโมง 

กอนเวลาสอบ 
๑. เดนิทางมาถึงสนามสอบไมนอยกวา ๑ ชั่วโมงกอนเวลาสอบ 
๒. ประสานงานกับศูนยสอบเพ่ือเตรียมความพรอมการสอบเทียบวัดระดับความรู

การศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ระดับสนามสอบ 
3. กํากับ ดูแลการลงทะเบียนรายงานตัวของคณะกรรมการระดับสนามสอบ 
4. สงมอบใบเซน็ชื่อผูเขาสอบใหแกกรรมการกํากับหองสอบ และเนนย้ําใหกรรมการ 
    กํากับหองสอบ เก็บรักษาใบเซน็ชื่อผูเขาสอบเปนความลับ ไมใหผูเขาสอบเห็น

ขอมูลกอนถึงเวลาสอบ 
เมื่อถึงเวลาสอบ
และในระหวาง

เวลาสอบ 

กํากับและควบคุมการดําเนินการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ในสนามสอบ
ใหเปนไปดวยความเรียบรอย มีความยุติธรรม โปรงใส เปนไปตามขั้นตอนในคูมือบริหาร
การจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital 
Testing) เพื่อเปนมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ และเปนไปตามมาตรฐานการทดสอบ
ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 



๙ 

เวลา บทบาทหนาที่และขั้นตอนการทํางาน 
เมื่อหมดเวลาสอบ กํากับใหเจาหนาที่ระบบสนามสอบดําเนินการรายงานสถานะขอมูลการสอบไปยัง 

ศูนยสอบ หลังเสร็จสิ้นการสอบในแตละวัน 
เม่ือเสร็จส้ิน 
การสอบ 

1. รับมอบเอกสารจากกรรมการกํากับหองสอบ ดังน้ี 
1.๑ ใบเซน็ชื่อผูเขาสอบ (ทด.สกร.๑)  
1.๒ แบบฟอรมสําหรบัผูปฏิบัติผิดระเบียบการสอบ (ทด.สกร.๒) (ถามี) 
1.๓ แบบฟอรมคําขอแกไขขอมูล (ทด.สกร.๓) (ถามี) 
1.4 บัญชีรับ - สงใบเซ็นชื่อผูเขาสอบ (ทด.สกร.4)**  
1.5 ใบลงเวลาปฏิบัติงานของคณะกรรมการฯ ระดับสนามสอบ (ทด.สกร.6)** 
1.6 ใบแสดงการใชรหัสสํารอง (ทด.สกร.7) (ถามี) 
1.7 เอกสารหรือหลักฐานอ่ืน (ถามี) 

**เอกสารขอ 1.4 และ 1.5 ใหกรรมการกํากับหองสอบผูที่ไดรบัมอบหมาย 
เปนผูรวบรวม 
2. ตรวจสอบความเรียบรอยของสนามสอบเม่ือเสร็จสิ้นการสอบ 
3. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ระดับสนามสอบในระบบบริหาร 
การจัดสอบ  

2. รองประธานสนามสอบ (ถามี) 

เวลา บทบาทหนาที่และขั้นตอนการทํางาน 
กอนวันสอบ มีหนาท่ีตามที่ประธานมอบหมาย กรณีที่ประธานไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่  

ในการกํากับ ดูแล และบริหารการจัดสอบดวยระบบดิ จิทัล (Digital Testing)  
ในสนามสอบใหสําเร็จดวยความเรียบรอย มีความยุติธรรม โปรงใส และตรวจสอบได 
หรอืปฏิบัติหนาที่อ่ืนใดในการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

กอนวันสอบ 
๑ วัน 

มีหนาท่ีตามที่ประธานมอบหมาย กรณีที่ประธานไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่  
ในการกํากับ ดูแล และบริหารการจัดสอบดวยระบบดิ จิทัล (Digital Testing)  
ในสนามสอบใหสําเร็จดวยความเรียบรอย มีความยุติธรรม โปรงใส และตรวจสอบได 
หรอืปฏิบัติหนาที่อ่ืนใดในการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

๑ ชั่วโมง  
กอนเวลาสอบ 

มีหนาท่ีตามที่ประธานมอบหมาย กรณีที่ประธานไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่  
ในการกํากับ ดูแล และบริหารการจัดสอบดวยระบบดิ จิทัล (Digital Testing)  
ในสนามสอบใหสําเร็จดวยความเรียบรอย มีความยุติธรรม โปรงใส และตรวจสอบได 
หรอืปฏิบัติหนาที่อ่ืนใดในการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

เมื่อถึงเวลาสอบ
และในระหวาง

เวลาสอบ 

มีหนาท่ีตามที่ประธานมอบหมาย กรณีที่ประธานไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่  
ในการกํากับ ดูแล และบริหารการจัดสอบดวยระบบดิ จิทัล (Digital Testing)  
ในสนามสอบใหสําเร็จดวยความเรียบรอย มีความยุติธรรม โปรงใส และตรวจสอบได 
หรอืปฏิบัติหนาที่อ่ืนใดในการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

เมื่อหมดเวลาสอบ มีหนาท่ีตามที่ประธานมอบหมาย กรณีที่ประธานไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่  
ในการกํากับ ดูแล และบริหารการจัดสอบดวยระบบดิ จิทัล (Digital Testing)  
ในสนามสอบใหสําเร็จดวยความเรียบรอย มีความยุติธรรม โปรงใส และตรวจสอบได 
หรอืปฏิบัติหนาที่อ่ืนใดในการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

เม่ือเสร็จส้ิน 
การสอบ 

มีหนาท่ีตามที่ประธานมอบหมาย กรณีที่ประธานไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่  
ในการกํากับ ดูแล และบริหารการจัดสอบดวยระบบดิ จิทัล (Digital Testing)  



๑๐ 

เวลา บทบาทหนาที่และขั้นตอนการทํางาน 
ในสนามสอบใหสําเร็จดวยความเรียบรอย มีความยุติธรรม โปรงใส และตรวจสอบได 
หรอื ปฏิบัติหนาที่อ่ืนใดในการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

หมายเหตุ : ใหประธานสนามสอบมอบหมายภารกิจตามท่ีเห็นสมควร  

3. เจาหนาที่ระบบสนามสอบ  

เวลา บทบาทหนาที่และข้ันตอนการทํางาน 
กอนวันสอบ ๑. ศกึษารายละเอียด ขั้นตอนการจัดสอบในคูมือบริหารการจัดสอบเทียบวัดระดับ

ความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  
๒. เขารวมประชุมชี้แจงการใชงานระบบการทดสอบ ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

กับกรมสงเสรมิการเรียนรู 
3. ดําเนินการดาวนโหลดและติดต้ังโปรแกรมควบคมุระบบการทดสอบแบบดิจิทัล  
    (Desktop Client) พรอมชี้แจงคูมือการใชงานโปรแกรมในคอมพิวเตอรที่ใชใน 
    การสอบใหเจาหนาที่ระบบหองสอบไดรับทราบ 

กอนวันสอบ ๑ 
วัน 

๑. เขารวมการประชุมคณะกรรมการการสอบเทยีบวัดระดับความรูการศึกษา 
ขัน้พ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ระดับสนามสอบและศึกษา
รายละเอียดข้ันตอนการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

๒. ตรวจสอบความพรอมของระบบดิจิทลั (Digital Testing) ภายในสนามสอบ ประกอบดวย 
๒.๑ เคร่ืองคอมพิวเตอรท่ีนั่งสอบทุกเคร่ือง 
๒.๒ อุปกรณเชื่อมตอเครือขาย 
๒.๓ อุปกรณกลองวงจรปดในหองสอบ (ถามี) 
๒.๔ อุปกรณระบบสํารองไฟฟา (ถามี) 
๒.๕ อุปกรณอ่ืน ๆ ที่ถูกกําหนดใหเก่ียวของกับการสอบดวยระบบดิจิทัล  
(Digital Testing) ในสนามสอบและหองสอบ 

**หากพบวาเครื่องคอมพิวเตอรหรืออุปกรณที่ถูกกําหนดใหใชในการสอบดวยระบบ
ดิจิทัล (Digital Testing) ชํารุดบกพรอง ใหรีบรายงานตอประธานสนามสอบทันที 
๓. ดําเนินการทดสอบระบบดิจิทัล (Digital Testing) ภายในสนามสอบ 
๔. รายงานผลการดําเนินการตรวจสอบความพรอมของระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

ภายในสนามสอบ ใหประธานสนามสอบทราบ 
๑ ช่ัวโมง 

กอนเวลาสอบ 
๑. เดินทางถึงสนามสอบกอนเวลาสอบไมนอยกวา ๑ ชั่วโมง และรายงานตัวตอประธาน

สนามสอบ 
๒. ตรวจสอบความเรยีบรอยของหองสอบทุกหองสอบ 
๓. กํากับใหเจาหนาที่ระบบหองสอบทุกหองสอบเปดเครื่องคอมพิวเตอรที่นั่งสอบ 

ทุกเคร่ืองใหมีสถานะหนาจอแสดงความพรอมเตรียมเขาสูการสอบระบบดิจิทัล 
(Digital Testing) ใหเรียบรอย 

๑๕ นาที 
กอนเวลาสอบ 

๑. กํากับใหเจาหนาที่ระบบหองสอบแจงผูเขาสอบใหเขาสูระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
๒. หากผูเขาสอบไมไดรับขอมูลแบบทดสอบภายในเวลาที่กําหนด ใหรีบดําเนินการ 

แจงประธานสนามสอบ เพ่ือประสานกรมสงเสริมการเรียนรูหรือตัวแทนทันที 
เมื่อถึงเวลาสอบ
และในระหวาง

เวลาสอบ 

๑. กํากับและตรวจสถานะระบบดิจิทัล (Digital Testing) สนามสอบ และหองสอบ 
ตลอดทั้งกํากับการสอบผานหนาจอแสดงภาพจากกลองวงจรปดทั้งภายในและ
ภายนอกหองสอบ (ถามี) หากพบสถานะผิดปกติหรือพบพฤติกรรมที่ไมโปรงใส 
ในการสอบ ใหแจงประธานสนามสอบเพื่อตรวจสอบทันที 



๑๑ 

เวลา บทบาทหนาที่และข้ันตอนการทํางาน 
๒. กํากับและควบคุมระบบดิจิทัล (Digital Testing) ตลอดเวลาการสอบ  
    หากมีเหตุจําเปนใหแจงประธานสนามสอบ 
๓. หาม ทํากิจกรรมที่อาจทําใหเกิดความเสียหายตอการสอบโดยเด็ดขาด เชน 

- การใชเคร่ืองควบคุมระบบดิจิทัล (Digital Testing) ทําการอ่ืนใดที่ไมเก่ียวกับการสอบ 
- การใชเคร่ืองคอมพิวเตอรอื่นใดที่ไมเกี่ยวของกับการสอบในหองสอบและ

หองควบคุมการสอบระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
- การใชโทรศัพทเคลื่อนที่ เพ่ือการอื่นใดที่ไมเก่ียวของกับการสอบ 
- การพูดคุย ทํางานสวนตัว อานหนังสือ หรือการทํากิจกรรมอ่ืนใดท่ีไมเก่ียวของ 
  กับการทดสอบ 

เมื่อหมดเวลา
สอบ 

กํากับใหเจาหนาท่ีระบบหองสอบรายงานสถานะขอมูลการสอบใหทราบ ภายในเวลา 
๑๐ นาที หลังเสร็จสิ้นการสอบในแตละกลุมสาระการเรียนรู 

เม่ือเสร็จสิ้น 
การสอบ 

๑. กํากับใหเจาหนาที่ระบบหองสอบปดระบบดิจิทัล (Digital Testing) และ 
    เครื่องคอมพิวเตอรที่นั่งสอบทั้งหมดใหเรียบรอย หลังเสร็จสิ้นการสอบในแตละวัน 
๒. ตรวจสอบความเรยีบรอยภายในหองสอบและสนามสอบ 
๓. รายงานผลการปฏิบัติงานการจัดสอบตอประธานสนามสอบภายใน 15 นาที  

หลังเสร็จสิ้นการสอบในแตละกลุมสาระการเรียนรู 

4. กรรมการกํากับหองสอบ 
เวลา บทบาทหนาที่และขั้นตอนการทํางาน 

กอนวันสอบ 
๑ วัน 

๑. ศกึษารายละเอียดคูมือบริหารการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และรายละเอียดข้ันตอนการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

๒. เขารวมประชุมชี้แจงการใชงานระบบการทดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  
3. ตรวจสอบความพรอมของหองสอบที่รับผิดชอบ รวมกับเจาหนาท่ีระบบสนามสอบ 
    และเจาหนาที่ระบบหองสอบ 

๑ ชั่วโมง 
กอนเวลาสอบ 

๑. เดินทางถึงสนามสอบกอนเวลาสอบไมนอยกวา ๑ ชั่วโมง รายงานตัวตอประธาน 
สนามสอบและรับใบเซ็นชื่อผูเขาสอบจากประธานสนามสอบ 

๒. ตรวจสอบความเรียบรอยดานหนาหองสอบ โดยจะตองมีเอกสารติดหนาหองสอบ 
ดังนี ้

๒.๑ ใบรายชื่อผูเขาสอบ 
๒.๒ ตารางสอบ 
2.3  แผนผังที่นั่งสอบ 

     ๒.4 ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการปฏิบัติของผูเขาสอบ พ.ศ. ๒๕๔๘       
           และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการปฏิบัติของผูเขาสอบ (ฉบับที่ 2)  
           พ.ศ. ๒๕55 
๓. เตรยีมเคร่ืองคอมพิวเตอรใหอยูในสถานะพรอมใชงานระบบดิจิทัล (Digital Testing)  
    ใหเพียงพอตอจํานวนผูเขาสอบ หากมีจํานวนเคร่ืองคอมพิวเตอรไมเพียงพอ หรือ 
    พบปญหาวาเครื่องไมอยูในสถานะพรอมสอบใหแจงตอเจาหนาท่ีระบบหองสอบ
ทันที 
**หมายเหตุ : การทดสอบแบบคํานวณใหสนามสอบจัดเตรียมกระดาษทดไว สําหรับ 
การคํานวณใหผูเขาสอบในหองสอบ และหามมิใหผูเขาสอบนํากระดาษทดออกจาก 
หองสอบ  



๑๒ 

เวลา บทบาทหนาที่และขั้นตอนการทํางาน 
๓๐ นาที 

กอนเวลาสอบ 
๑. ใหผูเขาสอบตรวจสอบรายชื่อหนาหองสอบ แลวอนุญาตใหเขาหองสอบโดยตรวจ 
    บัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรอื่นใดที่ทางราชการออกให ที่มีรปูถายและระบุเลข 
    ประจําตัวประชาชนท่ียังไมหมดอายุ ไมอนุญาตใหผูเขาสอบที่ไมมีบัตรแสดงตน 
    ดังกลาวเขาหองสอบ 
๒. ไมอนุญาตใหผูเขาสอบนําสิ่งของหรืออุปกรณใด ๆ เขาหองสอบ นอกจากปากกา 
    และบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรแสดงตนเทานั้น 

๒๐ นาที 
กอนเวลาสอบ 

1. อนุญาตใหผูเขาสอบเขาหองสอบ และกํากับใหผูเขาสอบนั่งตามผังที่นั่งสอบ 
2. แจงขอมูลตอไปนี้ใหผูเขาสอบทราบ 
  2.๑ ขอปฏิบัติในการสอบ 
  ๒.2 ขอมูลรหัสประจําตัวผูสอบ และรหัสผานของผูเขาสอบ ดังน้ี 
       - รหัสประจําตัวผูสอบ คือ รหัสบัตรประจําตัวประชาชน 
       - รหัสผาน คือ รหัสที่แจงไวในใบเซ็นชื่อผูเขาสอบ 

๑๕ นาที 
กอนเวลาสอบ 

๑. แจงใหผูเขาสอบตรวจสอบ ชื่อ - นามสกุล บนหนาจอระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
หลังจากเขาสูระบบวาตรงกับของตนเองหรือไม หากไมตรงใหผูเขาสอบแจงตอ
กรรมการกํากับหองสอบทันที 

๒. แจงใหผูเขาสอบตรวจสอบขอมูลแบบทดสอบของเคร่ืองคอมพิวเตอรทันที  
หากไมไดรับขอมูลแบบทดสอบภายในเวลาดังกลาว ใหแจงกรรมการกํากับหองสอบทันที 

๓. แจงระเบียบการสอบ (เชน ขอปฏิบัติ ขอหาม เวลาที่ใชในการทําแบบทดสอบ/เวลา 
ที่สามารถออกจากหองสอบได) 

เมื่อถึงเวลาสอบ ๑. ประกาศใหผูเขาสอบลงมือทําแบบทดสอบโดยใหคลิกปุม "รีเฟรช" และคลิกปุม  
“เร่ิมการจัดสอบใหม”ตามลําดับ แลวสามารถเริ่มลงมือทําแบบทดสอบไดทันที  

๒. ใหผูเขาสอบปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการปฏิบัติของผูเขาสอบ   
    พ.ศ. ๒๕๔๘ และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการปฏิบัติของผูเขาสอบ  
    (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕55 
๓. หาม กรรมการกํากับหองสอบอธิบายใด ๆ เพิ่มเติมจากแบบทดสอบ เวนแตจะ

ไดรับแจงจากประธานสนามสอบ 
เมื่อการสอบ 

ผานไป ๓๐ นาที 
๑. ตรวจบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรแสดงตนของผูเขาสอบอีกครั้ง โดยให

ตรวจสอบรายละเอียดจากบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรแสดงตนกับขอมูล
ประจําตัวผูเขาสอบที่แสดงบนหนาจอเครื่องคอมพิวเตอรที่นั่งสอบของผูเขาสอบ 
วาเปนบุคคลเดียวกันกอนใหผูเขาสอบลงลายมือชื่อในใบเซ็นชื่อผูเขาสอบ หากมี 
ผูขาดสอบใหเขียน “- ขาดสอบ -”  ดวยปากกาหมึกสีแดง ในชองลายมือชื่อผูเขาสอบ 

๒. ไมอนุญาตใหผูเขาสอบที่มาเกินเวลาสอบ 15 นาทีเขาหองสอบ หากผูเขาสอบ 
มาสายกอนเวลา 15 นาที จะไมไดรับการตอเวลาในการทําแบบทดสอบ 

ในระหวาง 
เวลาสอบ 

๑. กํากับและเดนิตรวจตราการสอบในหองสอบตลอดเวลา หากมีเหตุจําเปนใหแจง
ประธานสนามสอบ และจะตองมีกรรมการกํากับหองสอบหรือเจาหนาที่ระบบ 
หองสอบอยางนอย ๑ คน กํากับการสอบอยูในหองสอบ 

๒. หาม ทํากิจกรรมที่อาจทําใหเกิดความเสียหายตอการสอบโดยเด็ดขาด เชน 
- พูดคุยเสียงดัง ทํางานสวนตัว อานหนังสือ 
- ใชโทรศัพทเคลื่อนที่หรืออุปกรณอิเล็กทรอนิกสเพื่อการอ่ืนใดที่ไมเกี่ยวของกับการ

สอบ 
- ทํากิจกรรมอ่ืนใดที่ไมเกี่ยวของกับการสอบ 



๑๓ 

เวลา บทบาทหนาที่และขั้นตอนการทํางาน 
กอนหมดเวลา
สอบ ๕ นาที 

ประกาศใหผูเขาสอบทราบเวลากอนหมดเวลาสอบ ๕ นาที และแจงผูเขาสอบวาระบบ
จะสิ้นสุดอัตโนมัติ เมื่อหมดเวลาสอบ 

เมื่อหมด 
เวลาสอบ 

๑. ประกาศหมดเวลาสอบใหผูเขาสอบหยุดใชงานเคร่ืองคอมพิวเตอรที่นั่งสอบและ 
    คลิกปุม "ออกจากระบบ" โดยไมตองปดเคร่ืองคอมพิวเตอรที่นั่งสอบ แลวใหผูเขาสอบ 
    ออกจากหองสอบ 
๒. นําใบเซ็นชื่อผูเขาสอบสงมอบใหประธานสนามสอบ 

เม่ือเสร็จส้ิน 
การสอบ 

ตรวจสอบความเรยีบรอยภายในหองสอบ และดําเนินการปดเคร่ืองคอมพิวเตอร 
อุปกรณไฟฟาภายในหองสอบใหเรียบรอย หลังเสร็จสิ้นการสอบในแตละวัน 

5. เจาหนาที่ระบบหองสอบ  

เวลา บทบาทหนาที่และข้ันตอนการทํางาน 
กอนวันสอบ ๑. ศกึษารายละเอียดคูมือบริหารการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

และรายละเอียดข้ันตอนการจัดสอบ ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
๒. เขารวมประชุมชี้แจงการใชงานระบบการทดสอบ ดวยระบบดิจิทัล  

(Digital Testing)  
กอนวันสอบ  

๑ วัน 
๑. เขารวมการประชุมคณะกรรมการการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

 ระดับสนามสอบ และศึกษารายละเอียดขั้นตอนการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล  
 (Digital Testing) 

๒. ตรวจสอบความพรอมของหองสอบที่รับผิดชอบรวมกับเจาหนาที่ระบบสนามสอบ
และกรรมการกํากับหองสอบ 

๑ ช่ัวโมง 
กอนเวลาสอบ 

๑. เดินทางถึงสนามสอบกอนเวลาสอบไมนอยกวา ๑ ชั่วโมง และรายงานตัวตอประธาน
สนามสอบ 

๒. ตรวจสอบความเรยีบรอยของหองสอบ 
๓. ตรวจสอบเครื่องคอมพิวเตอรใหอยูในสถานะพรอมใชงานระบบดิจิทัล  

(Digital Testing) รวมกับกรรมการกํากับหองสอบ โดยใหเพียงพอกับจํานวน 
ผูเขาสอบ หากมีจํานวนเคร่ืองคอมพิวเตอรไมเพียงพอ หรือพบปญหาวาเครื่อง 
ไมอยูในสถานะพรอมสอบใหแจงตอเจาหนาท่ีระบบสนามสอบทันที 

๑๕ นาที 
กอนเวลาสอบ 

๑. แจงผูเขาสอบใหเขาสูระบบดิจิทัล (Digital Testing) ตามขั้นตอนดังนี้ 
๑.๑ กรอกรหัสผูใชในชอง “ชื่อผูใชงาน” 
๑.๒ กรอกรหัสผาน 
๑.๓ คลิกปุม “เขาสูระบบ” 

๒. แจงใหผูเขาสอบตรวจสอบขอมูลของตนเองและขอมูลแบบทดสอบ 
ของเคร่ืองคอมพิวเตอรทันที หากไมไดรบัขอมูลแบบทดสอบภายในเวลาดังกลาว 
ใหรีบดําเนินการแจงเจาหนาที่ระบบสนามสอบ/ประธานสนามสอบทันที 

๓. แนะนําการใชระบบดิจิทัล (Digital Testing) สําหรับผูเขาสอบ 
เมื่อถึงเวลาสอบ
และในระหวาง

เวลาสอบ 

๑. แจงกรรมการกํากับหองสอบใหผูเขาสอบคลิกปุม "รีเฟรช" และปุม "เริ่มการจัดสอบใหม"
เพ่ือเริ่มทําการทดสอบ 

๒. กํากับและตรวจสถานการณการใชเครื่องคอมพิวเตอรที่นั่งสอบในเวลาการสอบ 
ของผูเขาสอบทุกที่นั่งสอบ ตลอดทั้งกํากับการสอบผานหนาจอแสดงภาพจาก 
กลองวงจรปดในหองสอบ หากพบวาเคร่ืองคอมพิวเตอรที่นั่งสอบใด มีสถานะ



๑๔ 

เวลา บทบาทหนาที่และข้ันตอนการทํางาน 
ผิดปกติหรือพบพฤติกรรมที่ไมโปรงใสในการสอบใหแจงกรรมการกํากับหองสอบ
เพ่ือตรวจสอบทันท ี

๓. กํากับและควบคุมระบบดิจิทัล (Digital Testing) ตลอดเวลาการสอบหากมีเหตุจําเปน
ใหแจงเจาหนาที่ระบบสนามสอบ 

๔. หาม ทํากิจกรรมที่อาจทําใหเกิดความเสียหายตอการสอบโดยเด็ดขาด เชน 
- ใชเครื่องควบคุมระบบดิจิทัล (Digital Testing) ทําการอื่นใดที่ไมเก่ียวกับการสอบ 
- ใชเคร่ืองคอมพิวเตอรอ่ืนใดที่ไมเก่ียวของกับการสอบในหองสอบและหองควบคุม
การสอบระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

- ใชโทรศัพทเคลื่อนที่เพ่ือการอื่นใดที่ไมเกี่ยวของกับการสอบ 
- พูดคุย การทํางานสวนตัว การอานหนังสือ 
- ทํากิจกรรมอ่ืนใดที่ไมเก่ียวของกับการสอบ 

เมื่อหมดเวลา
สอบ 

๑. เม่ือหมดเวลาสอบใหตรวจสอบสถานะวาระบบดิจิทัล (Digital Testing)  
ของเคร่ืองคอมพิวเตอรทุกที่นั่งสอบไดทําการออกจากระบบแลว 

๒. เม่ือผูเขาสอบออกจากหองสอบ ใหดําเนนิการรายงานสถานะขอมูลการสอบไปยัง
เจาหนาที่ระบบสนามสอบภายใน ๕ นาที หลังเสร็จสิ้นการสอบในแตละกลุมสาระ
การเรียนรู 

เมื่อเสร็จสิ้น 
การสอบ 

๑. ตรวจสอบความเรียบรอยภายในหองสอบ ดําเนินการปดระบบดิจิทัล  
(Digital Testing) และเครื่องคอมพิวเตอรที่น่ังสอบทั้งหมดใหเรียบรอย 

๒. รายงานผลการปฏิบัติงานตอเจาหนาที่ระบบสนามสอบและประธานสนามสอบ 

6. นักการภารโรง 

เวลา บทบาทหนาที่และข้ันตอนการทํางาน 
กอนวันสอบ 

๑ วัน 
๑. ดําเนินการติดรายชื่อผูเขาสอบ แผนผังสนามสอบพอสังเขป ตารางสอบ ขอปฏิบัติ

ในการสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ท่ีบอรดประชาสัมพันธของ 
สนามสอบและหนาหองสอบ 

๒. จัดเตรียมอาคารและสถานที่โดยรอบใหมีความพรอมในการสอบ  
๑ ชั่วโมง 

กอนเวลาสอบ 
๑. รายงานตัวตอประธานสนามสอบกอนเวลาสอบไมนอยกวา ๑ ชั่วโมง 
๒. ตรวจสอบความเรียบรอยและอํานวยความสะดวกภายในบริเวณสนามสอบ  

หากพบความผิดปกติใหรายงานประธานสนามสอบทราบทันที 
ระหวางการสอบ ปฏิบัติหนาที่ตามที่ประธานสนามสอบมอบหมาย 

เม่ือเสร็จสิ้น 
การสอบ 

1. ตรวจสอบความเรียบรอยของหองสอบ 
2. เก็บเอกสารที่บอรดประชาสัมพันธและหนาหองสอบสงมอบใหประธานสนามสอบ 

7. เจาหนาที่ดูแลความปลอดภัยประจําสนามสอบ (ถามี) 

เวลา บทบาทหนาที่และข้ันตอนการทํางาน 
วันสอบ ๑. อํานวยความสะดวกแกผูเขาสอบ กรรมการกํากับหองสอบและบุคลากร 

ในสนามสอบ ตามที่ไดรับการรองขอ 
๒. สอบถามผูเขามาติดตอและใหคําแนะนํา ประสานงานกับพนักงานรักษา 

ความปลอดภัย ใหสังเกตบุคคลภายนอก ยานพาหนะที่ตองสงสัย ทําการติดตาม 
ประสานจุดที่เกี่ยวของ เพื่อปองกันเหตุและปองกันการทุจริตในการสอบ 

3. ดูแล ความเรียบรอยในสนามสอบ และดําเนินการสอบใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 



๑๕ 

คณะกรรมการระดับสนามสอบ 
 คณะกรรมการระดับสนามสอบ ประกอบดวย   

1. ประธานสนามสอบ       จํานวน 1 คน : สนามสอบ 
2. รองประธานสนามสอบ (ถามี)    จํานวน 1 คน : สนามสอบ 
3. เจาหนาที่ระบบสนามสอบ      จํานวน 1 คน : สนามสอบ 
4. กรรมการกํากับหองสอบ      จํานวน 1 คน : หองสอบ   
5. เจาหนาที่ระบบหองสอบ      จํานวน 1 คน : หองสอบ   
6. นักการภารโรง       จํานวน 1 คน : 1 สนามสอบ  
7. เจาหนาที่ดูแลความปลอดภัยประจําสนามสอบ (ถามี)  จํานวน 1 คน : 1 สนามสอบ 

การสรรหาและพจิารณาคุณสมบัติของคณะกรรมการระดับสนามสอบ 
ใหผูอํานวยการศูนยสงเสริมการเรียนรูระดับอําเภอ/เขต ดําเนินการสรรหาคณะกรรมการระดับสนามสอบ 

โดยพิจารณาคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการจัดสอบ โดยคํานึงถึงคุณภาพและมาตรฐานในการจัดสอบ  
สําหรับตําแหนงกรรมการกํากับหองสอบ ใหพิจารณาจากบุคคลภายนอกที่เปนขาราชการครู บุคลากรทาง 
การศกึษาหรือขาราชการพลเรือนที่ไมใชขาราชการในสังกัดกรมสงเสริมการเรียนรู  



๑๖ 

ตอนท่ี ๓ 
เครื่องมือและวิธีการจัดสอบการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
 

เครื่องมือการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  
ของแตละกลุมสาระการเรียนรูเปนแบบทดสอบแบบปรนัย ตามผังเคร่ืองมือการสอบเทียบวัดระดับความรู
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยเครื่องมือนี้
นําไปใชสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ของสถานศึกษา 
ที่ทําหนาท่ีสอบเทียบทุกแหง ประกอบดวย 

 

๑. เคร่ืองมือการสอบเทียบวัดระดับความรูการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
๑.๑ กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  
      ระดับประถมศึกษา คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 40 ขอ (100 คะแนน) 
 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 50 ขอ (100 คะแนน) 
  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คะแนนเต็ม 100  คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 60 ขอ (100 คะแนน) 

 

๑.๒ กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร รายวิชาคณิตศาสตรพื้นฐาน 
 ระดับประถมศึกษา คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 20 ขอ (75 คะแนน) 
  แบบเติมตัวเลขท่ีเปนคําตอบ 5 ขอ  (25 คะแนน) 
      ระดับมัธยมศึกษาตอนตน คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 20 ขอ (75 คะแนน) 
  แบบเติมตัวเลขท่ีเปนคําตอบ 5 ขอ  (25 คะแนน) 
  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 20 ขอ (75 คะแนน) 
  แบบเติมตัวเลขท่ีเปนคําตอบ 5 ขอ  (25 คะแนน) 
๑.๓ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รายวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีพื้นฐาน 

          ระดับประถมศึกษา คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 30 ขอ (75 คะแนน) 

  แบบเลือกตอบเชิงซอน 5 ขอ   (25 คะแนน) 
 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน คะแนนเต็ม 100 คะแนน  

  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 40 ขอ (75 คะแนน) 
  แบบเลือกตอบเชิงซอน 5 ขอ   (25 คะแนน) 
  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คะแนนเต็ม 100 คะแนน  

  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 60 ขอ (75 คะแนน) 
  แบบเลือกตอบเชิงซอน 5 ขอ   (25 คะแนน) 

    ๑.๔ กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 ระดับประถมศึกษา คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 40 ขอ  (100 คะแนน) 
 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 50 ขอ  (100 คะแนน) 



๑๗ 

  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 80 ขอ  (100 คะแนน) 

 ๑.๕ กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
  ระดับประถมศึกษา คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 40 ขอ (100 คะแนน) 
  ระดับมัธยมศึกษาตอนตน คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 50 ขอ (100 คะแนน) 
   ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 60 ขอ  (90 คะแนน) 
  แบบเรียงลําดับ 2 ขอ    (10 คะแนน) 

  

  ๑.๖ กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
        ระดับประถมศึกษา คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 40 ขอ  (100 คะแนน) 
   ระดับมัธยมศึกษาตอนตน คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 50 ขอ  (100 คะแนน) 
    ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 55 ขอ  (82.50 คะแนน) 
  แบบเลือกจากหมวดที่สัมพันธกัน 5 ขอ  (17.50 คะแนน) 

 

   ๑.๗ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 
   ระดับประถมศึกษา คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 40 ขอ  (100 คะแนน) 
   ระดับมัธยมศึกษาตอนตน คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 50 ขอ  (100 คะแนน) 
    ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 60 ขอ  (90 คะแนน) 
  แบบเรียงลําดับ 2 ขอ    (10 คะแนน) 

   ๑.๘ กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
   ระดับประถมศึกษา คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 40 ขอ  (100 คะแนน) 
   ระดับมัธยมศึกษาตอนตน คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 50 ขอ  (100 คะแนน) 
    ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 60 ขอ (100 คะแนน) 

๑.9 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร รายวิชาคณิตศาสตรพื้นฐานและเพิ่มเติม 
 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 20 ขอ  (75 คะแนน) 
  แบบเติมตัวเลขท่ีเปนคําตอบ 5 ขอ  (25 คะแนน) 
 
 
 
 



๑๘ 

๑.10 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รายวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีพ้ืนฐาน    
        และเพิ่มเติม 

    ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
  แบบทดสอบปรนัย แบบเลือกตอบ 70 ขอ  (84 คะแนน) 

  แบบเลือกตอบเชิงซอน 4 ขอ   (16 คะแนน) 

๒. จํานวนขอในแตละกลุมสาระการเรียนรูและเวลาในการสอบ 
 

กลุมสาระการเรียนรู ประถมศกึษา มัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศึกษาตอนปลาย 

จํานวนขอ เวลา จํานวนขอ เวลา จํานวนขอ เวลา 
๑. ภาษาไทย 40 60 50 90 60 90 

๒. คณิตศาสตร 

    - คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 25 60 25 90 25 90 

    - คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 
และเพ่ิมเติม 

- - - - 25 90 

3. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
    - วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    
      พื้นฐาน 

35 60 45 90 65 120 

    - วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    
      พื้นฐานและเพ่ิมเติม 

- - - - 74 120 

4. สังคมศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

40 60 50 90 80 120 

5. สุขศกึษาและพลศึกษา 40 60 50 90 62 90 

6. ศิลปะ 40 60 50 90 60 90 

7. การงานอาชีพ 40 60 50 90 62 90 

8. ภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 40 60 50 90 60 90 

 

3. กําหนดการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล  
    (Digital Testing) 

กรมสงเสริมการเรียนรู ไดกําหนดตารางการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ใหสถานศึกษาที่ทําหนาที่สอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ทุกแหง ดําเนินการวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทั้ง ๓ ระดับ ไดแก ระดับประถมศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน ๘ กลุมสาระการเรียนรู พรอมกันทั่วประเทศ  
ในวันเสาร - อาทิตย ติดตอกัน ดังตารางกําหนดการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

 
 
 
 
 



๑๙ 

ตัวอยาง ตารางกําหนดการจัดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล  
(Digital Testing) 

ตารางสอบ วันเสาร 
เวลา 08:00 08:30 09:00 09:30 10:00 10:30 11:00 11:30 12:00 12:30 13:00 13:30 14:00 14:30 15:00 15:30 16:00 16:30 17:00 17:30 

ประถมศึกษา 
ค 11 

(60 นาที) 
  

อ 11 

(60 นาที) 
  

ส 11 

(60 นาที) 
   

ศ 11 

(60 นาที) 
 

มัธยมศึกษาตอนตน 
ค 21 

(90 นาที) 
 

อ 21 

(90 นาที) 
 

ส 21 

(90 นาที) 
  

ศ 21 

(90 นาที) 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
ค 31 

(90 นาที) 
 

อ 31 

(90 นาที) 
 

ส 31 

(120 นาที) 
 

ศ 31 

(90 นาที) 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

(เพิ่มเติม) 

ค 32 

(90 นาที) 
 

อ 31 

(90 นาที) 
 

ส 31 

(120 นาที) 
 

ศ 31 

(90 นาที) 

 

 
 
 
 
 
 

ตารางสอบ วันอาทิตย 
เวลา 08:00 08:30 09:00 09:30 10:00 10:30 11:00 11:30 12:00 12:30 13:00 13:30 14:00 14:30 15:00 15:30 16:00 16:30 17:00 17:30 

ประถมศึกษา 
ท 11 

(60 นาที) 
  

ว 11 

(60 นาที) 
   

ง 11  

(60 นาที) 
  

พ 11 

(60 นาที) 
 

มัธยมศึกษาตอนตน 
ท 21 

(90 นาที) 
 

ว 21 

(90 นาที) 
  

ง 21 

(90 นาที) 
 

พ 21 

(90 นาที) 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
ท 31 

(90 นาที) 
 

ว 31 

(120 นาที) 
 

ง 31 

(90 นาที) 
 

พ 31 

(90 นาที) 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

(เพิ่มเติม) 

ท 31 

(90 นาที) 
 

ว 32 

(120 นาที) 
 

ง 31 

(90 นาที) 
 

พ 31 

(90 นาที) 

 

 
 

4. การเตรียมสนามสอบ การใชเอกสารการจัดสอบและรายงานผล 
4.๑ การจัดสนามสอบและการเตรียมสถานที ่

การจัดสนามสอบ เปนอํานาจหนาที่ของสถานศึกษาพิจารณาความเหมาะสมของการเลือกสถานที่ 
ที่จะเปนสนามสอบ โดยพิจารณาจากสถานท่ีซึ่งตั้งอยูในชุมชน สะดวกในการเดินทางมาสอบ มีความพรอม 
ในเร่ืองของสถานที่ และศักยภาพในการดําเนินการจัดสอบ โดยมีสิ่งอํานวยความสะดวกแกผูเขาสอบ เชน 
สถานที่จอดรถ รานอาหาร และหองสุขา เปนตน พรอมท้ังติดตั้งเคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณการทดสอบ
ระบบดิจิทัล (Digital Testing) ใหพรอมใชงาน 

บอรดประชาสัมพันธของสนามสอบ ควรตั้งไวในบริเวณท่ีผู เขาสอบสังเกตเห็นไดชัดเจน  
ซึ่งเอกสารสําหรับติดบอรดประชาสัมพันธ ประกอบดวย  

 รายชื่อผูเขาสอบ  

 แผนผังสนามสอบโดยสังเขป 

 ผังหองสอบ 

 ตารางสอบ 

ท 11 , ท 21 , ท 31 : ภาษาไทย 

ว 11 , ว 21 , ว 31 : วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีพ้ืนฐาน  

ว 32 : วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีพ้ืนฐาน และเพ่ิมเติม 

ง 11 , ง 21 , ง 31 : การงานอาชีพ 

ค 11 , ค 21 , ค 31 : คณิตศาสตร์พื้นฐาน, ค 32 : คณิตศาสตร์พื้นฐานและเพ่ิมเติม 

อ 11 , อ 21 , อ 31 : ภาษาต่างประเทศ (อังกฤษ) 

ส 11 , ส 21 , ส 31 : สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ศ 11 , ศ 21 , ศ 31 : ศิลปะ 
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 ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการปฏิบัติของผูเขาสอบ พ.ศ. 2548 และระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการปฏิบัติของผูเขาสอบ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 

 ขอปฏิบัติในการทดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

4.๒ การจัดหองสอบ 
สถานที่จัดสอบตองมีปายประชาสัมพันธแสดงการเปนสนามสอบ มีแผนผังหองสอบ ตารางสอบ และ

รายชื่อผูเขาสอบหนาหองสอบ ลักษณะของโตะ เกาอ้ีในหองสอบมีขนาดเหมาะสมกับผูเขาสอบ และจัดให
ถูกตองตามระเบียบการจัดสอบ หองสอบมีความสะอาด อากาศถายเทไดสะดวก มีแสงสวางเพียงพอ 
ในการอานแบบทดสอบ และบรรยากาศในหองเหมาะกับการจัดสอบ ภายในหองสอบจะตองไมมีขอความ 
ประกาศ บอรดความรูหรือขอมูลที่ เปนประโยชนตอผู เขาสอบในการทําแบบทดสอบ หรืออาจทําให เกิด 
ความไมโปรงใสในการสอบ หากมีใหดําเนินการปดทับดวยกระดาษสีขาวใหเรยีบรอย 

4.๓ การกําหนดคุณสมบัติเคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณสําหรับการทดสอบระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
เพ่ือเตรียมความพรอมกอนการจัดสอบ ขอใหสนามสอบพิจารณาหรือตรวจสอบคุณสมบัติ ดังนี ้
 

รายการ คุณสมบัติขั้นตํ่า คุณสมบัติแนะนํา 
หนวยประมวลผลกลาง (CPU) 2 แกนหลัก (2 Core)  

ความถ่ีสัญญาณนาฬิกา 3.40 GHz 
4 แกนหลัก (4 Core)  

ความถี่สัญญาณนาฬิกา 3.40 GHz 
หนวยความจํา หลัก (RAM) 4 GB 8 GB 
พื้นที่วางจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) 2 GB 5 GB 
ระบบปฏิบัติการ (OS) Windows 10  

(32 หรือ 64 bit) 
Windows 10  

(32 หรือ 64 bit) 

การเช่ือมตออินเตอรเน็ต สามารถเชื่อมตออินเทอรเน็ต สามารถเชื่อมตออินเทอรเน็ต 
จอแสดงผล (Display) ความละเอียดของภาพ 

ไมนอยกวา HD (1280x720) 
ความละเอียดของภาพ 

ไมนอยกวา HD (1280x720) 
แปนพิมพ และเมาส ม ี ม ี
กลอง (Web Camera) - ความละเอียดระดับ HD ขึ้นไป 
หูฟง มี  

(กรณีที่มีการทดสอบ 
ในรูปแบบการฟง ) 

มี  
(กรณีที่มีการทดสอบ 
ในรูปแบบการฟง ) 

เคร่ืองสํารองไฟ (ถามี) สามารถสํารองไฟไวใชสําหรับ 
การสอบไดไมนอยกวา 30 นาที 

สามารถสํารองไฟไวใชสําหรับ 
การสอบไดไมนอยกวา 120 นาที 

 4.๓.๑ เตรียมคอมพิวเตอรและอุปกรณตามคุณสมบัติที่กําหนดใหเพียงพอกับจํานวนผูมีสิทธ์ิสอบ
รวมท้ังควรเตรยีมเครื่องคอมพิวเตอรสํารองไว 
 4.๓.๒ ตรวจสอบเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณตาง ๆ รวมทั้งระบบเครือขายใหอยูในสภาพ 
พรอมใชงาน 
                4.๓.๓ ทดสอบระบบดิจิทัล (Digital Testing) ตามวันเวลาที่กรมสงเสริมการเรียนรูกําหนด 
ในแตละรอบการสอบ เพื่อทดสอบวาเครื่องคอมพิวเตอรท่ีใชในการสอบทุกเคร่ือง สามารถเขาระบบดิจิทัล 
(Digital Testing) ได ซึ่งมีขั้นตอนการดําเนินการ ดังนี้ 
  ๑) เปดเครื่องคอมพิวเตอร 
  ๒) เขาระบบผานเว็บเบราวเซอร (Web Browser) ตามลิงคของสนามสอบ 
  ๓) ทดลองเขาสอบตามขั้นตอนที่สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) 
กําหนด 
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4) กรณีพบปญหาเก่ียวกับการทดสอบ ใหเจาหนาที่ระบบหองสอบรายงานประธาน 
สนามสอบเพ่ือประสานงานกับสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) รวมดําเนินการแกไข  

4.๔ เอกสารการจัดสอบสําหรับการทดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
 

รายการเอกสาร ลักษณะการใชงาน 
๑. ทด.สกร.๑ ใบเซน็ชื่อผูเขาสอบ  สําหรบัใชลงชื่อผูเขาสอบที่มีรายชื่อตามประกาศ  
๒. ทด.สกร.๒ แบบฟอรมสําหรับผูเขาสอบปฏิบัติ 

ผิดระเบียบการสอบ 
 สําหรบัผูเขาสอบท่ีปฏิบัติผิดระเบียบการสอบ 

เชน มาสาย การทุจริต อื่น ๆ เปนตน 
๓. ทด.สกร.๓ แบบฟอรมคําขอแกไขขอมูล  สําหรบัผูเขาสอบที่ตองการแกไขขอมูล 

ชื่อ - นามสกุล เลขประจําตัวประชาชน ฯลฯ 

 ผูเขาสอบสามารถขอรับแบบฟอรม ทด.สกร.๓ 
ไดจากสนามสอบ จากนั้นกรอกรายละเอียด 
พรอมแนบหลักฐานประกอบแลวสงท่ีสนามสอบ 

๔. ทด.สกร.๔ บัญชีรับใบเซ็นช่ือผูเขาสอบ (ทด.สกร.๑)  
และใบแจงรหัสผูใช (Username) และรหัสผาน 
(Password) ผูเขาสอบ ระหวางประธานสนามสอบ
กับกรรมการคุมสอบ 

 สําหรบักรรมการกํากับหองสอบลงลายมือชื่อ 
เพ่ือรับมอบใบเซ็นชื่อผูเขาสอบ ทด.สกร.๑ 
จากประธานสนามสอบ 

5. ทด.สกร.5 รายงานผลการปฏิบัติงานการจัดสอบ
ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ระดับสนามสอบ 

 สำหรบัให้ประธานสนามสอบรายงานจำนวน 

ผู้เข้าสอบ - ขาดสอบ ผลการปฏิบัติงาน และ

บันทึกปัญหาท่ีพบในสนามสอบรวมถึง

ข้อเสนอแนะต่าง ๆ 

6. ทด.สกร.6 ใบลงเวลาปฏิบัติงาน 
ของคณะกรรมการระดับสนามสอบ 

 สําหรบัคณะกรรมการระดับสนามสอบ  
เมื่อมาปฏิบัติงานในสนามสอบ 

7. ทด.สกร.7 ใบแสดงการใชรหัสสํารอง  
(พิมพจากระบบบริหารการจัดสอบ)  

 สําหรบัผูเขาสอบที่ไมสามารถใชรหัสที่ไดรับเขาสู
ระบบการสอบได ตองใชรหัสสํารอง 
โดยสนามสอบตองขอใชเมนูรหัสสํารอง  
ของระบบบริหารการจัดสอบ  

8. ทด.สกร.8 รายงานปญหาและขอเสนอแนะท่ีพบ 
ในสนามสอบ 

 สําหรบักรรมการกํากับหองสอบรายงานปญหา
และขอเสนอแนะที่พบในสนามสอบใหประธาน
สนามสอบทราบและแกไขปญหาตอไป 

9. เอกสารประชาสัมพันธการสอบ ไดแก ใบรายชื่อ 
ผูเขาสอบ ตารางสอบ ขอปฏิบัติในการทดสอบ 
ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

 สําหรับติดที่บอรดประชาสัมพันธของสนามสอบ 
เพ่ือใหผูเขาสอบตรวจสอบรายชื่อของตนเอง  
และศึกษาขอมูลการสอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 

5. แผนผงัที่นั่งสอบตามมาตรฐานการทดสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
   ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
 

________________________ 
หนาหองสอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  : การจัดผังหองสอบใหสนามสอบพิจารณาไดตามความเหมาะสม โดยคํานึงถึงมาตรฐานการจัดสอบ    
                และบรบิทของสนามสอบนั้น ๆ  

กรรมการกํากับหองสอบ 
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กรรมการกํากับหองสอบ 



๒๓ 

ตอนท่ี ๔ 

แนวปฏิบัติการดําเนนิงานการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน 
ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

 เพื่อใหการดําเนินงานการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เปนไปดวยความเรียบรอย
และมีมาตรฐาน  กรมสงเสริมการเรียนรู จึงไดกําหนดแนวทางการปฏิบัติไว ดังนี้ 

 ๑. แนวทางการตรวจสอบการยืนยันตัวตน 
 ๒. แนวปฏิบัติของผูเขาสอบ 
 3. แนวปฏิบัติของกรรมการกํากับหองสอบ 
 4. แนวทางการนิเทศสนามสอบ 
 5. แนวปฏิบัติตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับชวงเวลาการดําเนินการสอบ 
 6. ขอปฏิบัติในการสอบ 

๑. แนวทางการตรวจสอบการยืนยันตัวตน ใหปฏิบัติ ดังนี้ 
ผูเขาสอบตองนําบัตรประจําตัวผูเขาสอบพรอมบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรอื่นใดที่ทางราชการ

ออกให ที่มีรูปถายและระบุเลขประจําตัวประชาชนที่ยังไมหมดอายุมายื่นในวันสอบ เพ่ือใหกรรมการกํากับ 
หองสอบตรวจสอบการยืนยันตัวตน 

๒. แนวปฏิบัติของผูเขาสอบ 
สนามสอบมอบหมายใหเจาหนาที่ ที่รับผิดชอบการดําเนินงานการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ชี้แจงเร่ืองการปฏิบัติตนในการเขาสอบเทียบวัดระดับความรู
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ใหผูเขาสอบทราบ โดยผูเขาสอบแสดงบัตรประจําตัว
ประชาชนหรือบัตรอ่ืนใดที่ทางราชการออกให ที่มีรูปถายและระบุเลขประจําตัวประชาชนที่ยังไมหมดอายุ 
ตอกรรมการกํากับหองสอบ และใหถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการปฏิบัติของผูเขาสอบ  
พ.ศ. ๒๕๔๘ และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการปฏิบัติของผูเขาสอบ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ ดังน้ี  

๒.๑ ผูเขาสอบตองแตงกายสุภาพเรียบรอย  
๒.๒ ผูเขาสอบตองตรวจสอบใหทราบวาสถานที่สอบของตนเองอยู ณ แหงใด อาคารใด และหองสอบใด  
๒.๓ ผูเขาสอบตองไปถึงสถานท่ีจัดสอบ และหองสอบกอนเวลาเร่ิมสอบไมนอยกวา ๑๕ นาที ผูใดไป

ไมทัน เวลาลงมือสอบ ไมมีสิทธ์ิเขาสอบ แตสําหรับการสอบวิชาแรกที่ผูเขาสอบลงทะเบียนในแตละครั้ง 
ของแตละวัน ผูใดเขาหองสอบหลังจากเวลาลงมือสอบแลว 15 นาที จะไมไดรับอนุญาตใหสอบ เวนแตมี 
เหตุความจําเปนใหอยูในดุลยพินิจของประธานสนามสอบพิจารณาอนุญาต  

๒.๔ ผูเขาสอบจะตองไมเขาหองสอบกอนไดรับอนุญาตจากกรรมการกํากับหองสอบ   
๒.๕ ผูเขาสอบหามนําเอกสาร เคร่ืองมือสื่อสารและอุปกรณอิเล็กทรอนิกสใด ๆ เขาไปในหองสอบ   
๒.๖ ผูเขาสอบตองนั่งสอบตามเลขที่นั่งสอบที่กําหนดให จะเปลี่ยนท่ีนั่งสอบกอนไดรับอนุญาตไมได  
๒.๗ ผูเขาสอบตองปฏิบัติตามระเบียบเก่ียวกับการสอบและคําสั่งของกรรมการกับกับหองสอบ   

โดยไมทุจริตในการสอบ  
๒.๘ ผูเขาสอบตองไมใหผูเขาสอบอ่ืนคัดลอกคําตอบของตน รวมท้ังไมพูดคุยกับผูใดในเวลาสอบ   

เมื่อมีขอสงสัยหรือเหตุจําเปนใหแจงตอกรรมการกํากับหองสอบ   
๒.๙ ผูเขาสอบตองประพฤติตนเปนสุภาพชน  
๒.๑๐ ผูเขาสอบที่ทําแบบทดสอบเสร็จแลว ตองนั่งอยูในหองสอบจนหมดเวลาสอบ และไมกระทํา 

การใด ๆ  อันเปนการรบกวนผูเขาสอบคนอ่ืน  



๒๔ 

๒.๑1 ผูเขาสอบใดกระทําการทุจริตการสอบ ประธานสนามสอบหรือผูมีอํานาจหนาที่ในการจัด 
การสอบดําเนินการสอบสวนและพิจารณา แลวพบวาทุจริตจริง ใหถือวาสอบไมผานเฉพาะกลุมสาระ 
การเรียนรูนั้น 

3. แนวปฏิบัติของกรรมการกํากับหองสอบ  
 3.1 ปฏิบัติตามระเบียบแบบแผนเก่ียวกับการสอบ ไปถึงสถานที่สอบกอนเวลาเร่ิมสอบ 1 ชั่วโมง 
หากไมสามารถปฏิบัติไดดวยเหตุผลใด ๆ ใหรีบรายงานประธานสนามสอบทราบโดยดวน  
 3.2 กํากับการสอบใหดําเนินไปดวยความเรียบรอย ไมอธิบายคําถามใด ๆ ในแบบทดสอบแก 
ผูเขาสอบ 
 3.3 ไมกระทําการใด ๆ อันเปนการรบกวนแกผูเขาสอบ รวมทั้งไมกระทําการใด ๆ อันเปนการทําให
การปฏิบัติหนาที่ของกรรมการกํากับหองสอบไมสมบูรณ 
 3.4 แตงกายใหสุภาพเรียบรอยตามแบบที่สวนราชการ หรอืสถานศึกษากําหนด 

4. แนวทางการนิเทศสนามสอบ ใหปฏิบัติ ดังนี้ 
 4.๑ การสังเกตหองเจาหนาที่ระบบสนามสอบ และบอรดประชาสัมพันธของสนามสอบ แสดงขอมูล 

การสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
           4.๑.๑ การเดินทางมาถึงสนามสอบของเจาหนาที่ระบบสนามสอบและกรรมการกํากับหองสอบ 

 4.๑.๒ ปายประชาสัมพันธตาง ๆ และปายประชาสัมพันธแสดงรายชื่อผูเขาสอบ แผนผังหองสอบ 
 4.๒ การสังเกตหองสอบ 
  4.๒.๑ รายชื่อผูมีสิทธิ์เขาสอบหนาหองสอบ 
  4.๒.๒ ผังท่ีนั่งสอบ 
  4.๒.๓ โตะ เกาอี้ (ขนาดระยะหางจํานวนที่นั่งตอหองสอบใหมีความเหมาะสมกับการสอบ) 
  4.๒.๔ แสงสวางภายในหองสอบ 
  4.๒.๕ เสยีงรบกวนภายในและภายนอกหองสอบ 
  4.๒.๖ จํานวนกรรมการกํากับหองสอบ ใหมีกรรมการกํากับหองละ 1 คน 
         4.๓ การสังเกตกรรมการกํากับหองสอบ 
 4.๓.๑ ผูเขาสอบเขาสอบตามเวลาที่กําหนด 

 4.๓.๒ มีการตรวจบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรอ่ืนใดที่ทางราชการออกให ที่มีรูปถายและ
ระบุเลขประจําตัวประชาชนท่ียังไมหมดอายุ 

 4.3.3 กรรมการกํากับหองสอบ เปนขาราชการทุกสังกัด พนักงานราชการทุกสังกัด ครู บุคลากร
ในสถานศกึษาของรัฐและเอกชน  
 4.๓.4 กรรมการกํากับหองสอบปฏิบัติหนาที่ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการปฏิบัติ
ของผูกํากับการสอบ พ.ศ. ๒๕๔๘ 

5. แนวปฏิบัติตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับชวงระหวางการดําเนินการสอบ 
 5.๑ การแกไขขอมูลผูเขาสอบ  
       กรณีที่ผูเขาสอบพบวาในวันสอบมีขอมูล ชื่อ - สกุล เลขประจําตัวประชาชนของตนเอง 
ไมถูกตอง ใหผูเขาสอบดําเนินการ ดังนี้ 
                 ๑) ขอรับแบบฟอรมคําขอแกไขขอมูล (ทด.สกร.๓) ที่สนามสอบ 
  ๒) กรอกขอมูลที่ตองการแกไขใหถูกตอง โดยใช ๑ คน ตอ ๑ แผน แนบหลักฐานของ 
ผูเขาสอบประกอบ เชน สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือเอกสารการเปลี่ยนชื่อ - สกุล และนําแบบฟอรม
คําขอแกไขขอมูล (ทด.สกร.๓) พรอมหลักฐานสงที่สนามสอบ 
  ๓) สนามสอบรวบรวมแบบฟอรมคําขอแกไขขอมูล (ทด.สกร.๓) และหลักฐานทุกฉบับ 
เก็บไวที่สถานศึกษา  
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 5.๒ การปฏิบัติกรณีเกิดเหตุสุดวิสัยระหวางการสอบ 
  หากสนามสอบพบเหตุสุดวิสัยระหวางการสอบ เชน ไฟฟาดับ อินเทอรเน็ตขัดของ ขอให
สนามสอบปฏิบัติดังน้ี  
  ๑) กรรมการกํากับหองสอบรายงานใหประธานสนามสอบทราบ 
  ๒) ประธานสนามสอบพิจารณาวาจะดําเนินการทดสอบตอ หรือยุติการสอบ ดังน้ี 
      ๒.๑) หากเหตุสุดวิสัยที่เกิดข้ึนกระทบตอเวลาสอบไมเกิน ๓๐ นาที ใหดําเนินการทดสอบ
ตอไป โดยผูเขาสอบสามารถใชรหัสประจําตัวสอบ และรหัสผานเดิมในการทดสอบ 
      ๒.๒) หากเหตุสุดวิสัยท่ีเกิดข้ึนกระทบตอเวลาสอบเกิน ๓๐ นาที ใหดําเนินการพิจารณา  
ยุติการสอบและประสานกรมสงเสริมการเรียนรู เพื่อหาวันและเวลาในการจัดการทดสอบใหม 
  ๓) กรณมีีความจําเปนตองยายหองสอบ ขอใหกรรมการกํากับหองสอบควบคุมไมใหผูเขาสอบ
พูดคุย หรือใชโทรศัพทระหวางยายไปยังหองสอบใหม 
  ๔) หลังเสร็จสิ้นการทดสอบ ขอใหประธานสนามสอบรายงานเหตุสุดวิสัยที่เกิดขึ้นในรายงาน
ผลการปฏิบัติงานการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ระดับสนามสอบ (ทด.สกร.8) ตามท่ี 
กรมสงเสรมิการเรียนรูกําหนด 
 5.๓ การปฏิบัติกรณีผูเขาสอบปฏิบัติผิดระเบียบการสอบ 
      กรณทีี่ผูเขาสอบปฏิบัติผิดระเบียบการสอบ ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการปฏิบัติ
ของผูเขาสอบ พ.ศ. ๒๕๔๘ และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการปฏิบัติของผูเขาสอบ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 
๒๕๕๕ ขอใหสนามสอบดําเนินการ ดังนี้ 
  ๑) กรรมการกํากับหองสอบแจงไปยังประธานสนามสอบเพื่อดําเนินการสอบสวน  
  ๒) ผูเขาสอบกรอกขอมูลสวนตัว การผิดระเบียบ ตัวบรรจง พรอมลงชื่อในแบบฟอรมสําหรับ 
ผูปฏิบัติผิดระเบียบการสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) (ทด.สกร.๒)  
  ๓) กรรมการกํากับหองสอบและเจาหนาท่ีระบบหองสอบลงชื่อรับทราบ สําหรับประธาน
สนามสอบใหเขียนความคิดเห็น พรอมลงชื่อในแบบฟอรมสําหรับผูปฏิบัติผิดระเบียบการสอบดวยระบบดิจิทัล 
(Digital Testing) (ทด.สกร.๒)  
  ๔) หลังจากการสอบเสร็จสิ้นใหประธานสนามสอบ รวบรวมแบบฟอรมสําหรับผูปฏิบัติ 
ผิดระเบียบการสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) (ทด.สกร.๒) ของผูปฏิบัติผิดระเบียบในสนามสอบทุกคน
เก็บไวที่สถานศึกษาและรายงานตามที่กรมสงเสริมการเรียนรูกําหนด  

6. ขอปฏิบัติในการสอบ 
     6.๑ ระเบียบการเขาหองสอบ 

๑) ไมมีเลขที่น่ังสอบ ไมมีสิทธ์ิสอบ 
๒) ไมมีบัตรแสดงตน ไมมีสิทธ์ิสอบ 
๓) ไปผิดสนามสอบ ไมมีสิทธิ์สอบ 
๔) ไปสายเกิน 15 นาที ไมมีสิทธ์ิสอบในสาระการเรียนรูนั้น 
๕) หาม นําเครื่องมืออุปกรณสื่อสารอิเล็กทรอนิกสทุกชนิดเขาหองสอบ 
๖) อนุญาตใหนํานาฬิกาเขาหองสอบ (ตองเปนนาฬิกาธรรมดาที่ใชดูเวลาเทานั้น) 
7) ตองนั่งอยูในหองสอบจนหมดเวลาทําแบบทดสอบ 

     6.๒ อุปกรณท่ีอนุญาตใหนําเขาหองสอบ 
๑) ปากกา 

  ๒) บัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรอื่นใดที่ทางราชการออกให ที่มีรูปถายและระบุเลข
ประจําตัวประชาชนที่ยังไมหมดอายุ 
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ตอนที่ 5 

การใชงานระบบสอบดิจิทัล (Digital Testing)  

1. การดาวนโหลด ติดต้ัง/ถอนโปรแกรม และการใชงานโปรแกรมระบบควบคุมการทดสอบ 
แบบดิจิทัล 

1.1 ข้ันตอนการดาวนโหลดโปรแกรม 
1.1.1 ไปยังเว็บไซต http://ndtscontrol.niets.or.th:3001/ จะปรากฏหนาตาง ดังภาพ 

 

1.1.2 เขาสูระบบดวย E-mail  และรหัสผานที่ สทศ. กําหนด จะปรากฏเมนู ดังภาพ 
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1.1.3 คลิกเลือกเมนู “จัดการ License” 

 
 
1.1.4 คลิกปุม Dowload -> “Keep”  (1 Key License ตอ 1 เคร่ืองทดสอบ) 

 

 *** หากติดต้ังโปรแกรมจาก Key License ดังกลาวแลว  ระบบจะไมแสดงไอคอน  
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ขอควรระวังในการดาวนโหลดและติดตั้งโปรแกรม 
1. ตรวจสอบคุณสมบัตขิั้นตํ่าของเคร่ืองคอมพวิเตอร กอนการดาวนโหลดและติดต้ัง 
2. ตรวจสอบปลดล็อคโปรแกรมรีเซ็ตฮารดดิสก (Deep freeze) หรือ Undo Card 
3. เมื่อดาวนโหลดไฟลติดต้ัง nietsSetup.exe  แลว  ไมเปลี่ยนชื่อไฟล กอนการติดต้ัง 
4. เม่ือติดต้ัง nietsSetup.exe  พรอม Key License ไปแลว ไมสามารถใชไฟลติดต้ังตัว

เดิมได 
 
1.2 ขั้นตอนการติดตั้งโปรแกรม 
1.2.1 เปดโปรแกรม nietsSetup.exe 

 
 
1.2.2 ยินยอมขอตกลงอนุญาตใชสิทธิ (accept the agreement)  > คลิกปุม Next 

 
 



๒๙ 

1.2.3 สรางทางลัดไปยังหนาจอ  Desktop  >  คลิกปุม Next 

 
 
1.2.4 คลิกปุม Install 
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1.2.5 เปดโปรแกรมคร้ังแรกเพื่อ Active License  >  คลิกปุม Finish  
         (เสร็จส้ินการติดต้ังระบบ) 

 
 

1.3 ขั้นตอนการใชงานโปรแกรม 
1.3.1 เปดโปรแกรมควบคุมระบบการทดสอบแบบดิจิทัล 

 
ระบบจะเชื่อมตอกับสวนควบคุมและบริหารจัดการ เพื่อตรวจสอบ white list ของ 

สนามสอบที่ ติดต้ังโปรแกรมควบคุมและเชื่อมโยงเครือขายระบบทดสอบโดยอัตโนมั ติ  
ซ่ึงองคประกอบของระบบ ประกอบดวย 

 สวนแสดงผลศูนยสอบ และสนามสอบ 

 สวนแสดงผล License 

 สวนแสดงผลเวลาของเคร่ืองคอมพิวเตอร 

 สวนแสดงผลและสลับภาษา 

 สวนแสดงผล Caps Lock 

 สวนแสดงผล Num Lock 

 เวอรชั่นของระบบควบคุม 
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 ปุม Refresh 

 ปุม ปดโปรแกรม 

1.3.2 ออกจากโปรแกรมควบคุม 
การออกจากโปรแกรมควบคุมระบบการทดสอบแบบดิจิทลั คลิกปุม “ปดโปรแกรม”  และ

กรอกรหัสผานท่ี สทศ. กําหนดในแตละรอบการทดสอบเทานั้น  โดยรหัสผานปดโปรแกรม  
สนามสอบจะไดรับรหัสผานจากผูประสานงานในแตละการจัดสอบ 

รหัสผานออกจากโปรแกรมควบคุมเร่ิมตน คือ  P@ssw0rd 

1.4 ข้ันตอนถอนการติดตั้ง 
1.4.1 เปดหนาตาง Control Panel\All Control Panel Items\Programs and 

Features 
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1.4.2 ถอนการต้ังคา program config 
ลบ folder C:/niets 

 
 
2. การใชงานระบบการทดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

สาํหรับการใชงานระบบการทดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  มีขั้นตอนดังนี้ 
1. เปดระบบการทดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ตามที่กําหนด จะปรากฏ

หนาตาง ดังนี้ 
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2. ระบุขอมูล Username and Password ที่ไดรับจากกรรมการกํากับหองสอบ  แลวคลิกที่ 
“Login”  เพ่ือเขาสูระบบการทดสอบ 

 

 
3. ตรวจสอบขอมูลการเขาสูระบบ  และอานทําความเขาใจคําชี้แจงใหถี่ถวน 
 

 
 
 
4. การเลือกชุดขอสอบ 
เมื่อ Login สําเร็จ จะปรากฏหนาตางของรายวิชาตาง ๆ  และเมื่อถึงเวลาสอบตามที่กําหนด  

ใหคลิกปุม “Refresh” หรือกดปุม “F5” ที่แปนพิมพ แลวคลิก “Start” หรือ “เร่ิมทําแบบทดสอบ”   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบุ Username 

ระบุ Password 

แลวคลิก “Login” 

ทําความเขาใจคําช้ีแจง 

ตรวจสอบขอมูล 
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5. เมื่อคลิก “เร่ิมทําแบบทดสอบ” แลว  จะเร่ิมทําแบบทดสอบ โดยแถวซายของหนาจอ  
จะปรากฏเมนตูาง ๆ เชน  สถานะของการทําแบบทดสอบ  สถานะของแบบทดสอบแตละขอ ตามภาพ 

 
 
และในหนาตางเดียวกัน จะมีแบบทดสอบปรากฏตามภาพ  ใหเลือกคําตอบที่ถูกตองที่สุด 

และในการเล่ือนไปขอถัดไป สามารถคลิกที่ปุม “Next” หรือเลือกรายการจากเมนูดานซาย 

 

 
 

6. เม่ือทําแบบทดสอบมาถึงขอสุดทาย ใหตรวจสอบขอที่ยังไมไดตอบจากแถบเคร่ืองมือ
ทางดานซาย  และเม่ือตอบครบถวนแลว ใหคลิกปุม “End test” 

 

ตรวจสอบขอที่ยังไมไดตอบ คลิกปุม “End Test” (มุมลาง ดานขวา) 

 

 

 
 
 
 

แสดงสถานะภาพรวมของการสอบ ดังน้ี 

1. เปดดูแลว 

2. ตอบแลว 

3. ยังไมตอบ 

แสดงสถานะของการทําแบบทดสอบ 
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7. เมื่อคลิกปุม “End test” แลว จะปรากฏหนาตางเพื่อยืนยันการสงคําตอบ คลิก “OK” 
หรือ “ตกลง”  เพื่อยืนยันการสงคําตอบ หรือคลิก “CANCLE” หรือ “ยกเลิก”  เพ่ือยอนกลับไปที่แบบทดสอบ 

 
8. เมื่อยืนยันการสงคําตอบเรียบรอยแลว ระบบการทดสอบจะเดงกลับมาหนาตางของ 

คําชี้แจง  ใหผูเขาสอบคลิกปุม “ออกจากระบบ” หรือ “Log out” (มุมบน ดานขวา) 
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ภาคผนวก 
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ทด.สกร.๑ 

ใบเซ็นช่ือผูเขาสอบ 
การสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจทิัล (Digital Testing) 

 
ระดับชั้น .................... กลุมสาระการเรียนรู ........................................................... รหัสกลุมสาระการเรียนรู ...........................  
รหัสสนามสอบ .............................. ชื่อสนามสอบ......................................................................................................................... 
วันที่สอบ ................................................... เวลาสอบ ......................ถึง........................ น. จํานวนผูสอบ ............................ คน 
URL สําหรบัใชในการสอบ............................................................................................................................................................ 
 

ลําดับที่ เลขที่นั่งสอบ เลขบัตรประจําตัวประชาชน ช่ือ-สกุล ลายมือช่ือ รหัสผาน หมายเหตุ 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 

**เอกสารลับ หามเปดเผยใหผูเขาสอบทราบกอนถึงเวลาสอบ** 
จํานวนผูมีสิทธ์ิสอบ   ..................... คน 
จํานวนผูเขาสอบจริง  .................... คน 
จํานวนผูขาดสอบ      .................... คน 
 

ลายเซ็นกรรมการกํากับหองสอบ ๑. .................................................. 
ลายเซ็นเจาหนาที่ระบบหองสอบ  ๒. .................................................. 
 
 
 
 
 
 
 

หนึ่งวิชา/หนึ่งระดับ/หนึ่งรายงาน 



๓๘ 
ทด.สกร.๒ 

แบบฟอรมสําหรับผูปฏบิัติผิดระเบียบการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing)  

 
เรียน ประธานสนามสอบ 
ขาพเจา ชื่อ - สกุล ............................................................................................... เลขที่น่ังสอบ .................................................
เลขประจําตัวประชาชน ......................................................................... ระดับชั้น ......................................................................  
กลุมสาระการเรียนรู .............................................................................. รหัสกลุมสาระการเรียนรู .............................................  
รหัสสนามสอบ .............................. ชื่อสนามสอบ.....................................................................หอง............................................. 
วันที่สอบ ................................................... เวลาสอบ ......................ถึง........................ น. 
         ขาพเจาไดปฏิบัติผิดระเบียบ เน่ืองจาก.............................................................................................................................. 
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
 

       ทั้งนี้ ขาพเจาขอรับรองวาขอความขางตนเปนจริงทุกประการ และรับทราบวาการประกาศผลสอบอยูในดุลยพินิจ
ของประธานสนามสอบ 
       

ลงชื่อ ....................................................... (ลายมือชื่อผูเขาสอบ) 
                  (.........................................................) 
 

       รับทราบและยืนยันวาเหตุผลเปนจริง 
 
ลงชื่อ ...............................................................   

                   (...........................................................)                                   
                      กรรมการกํากับหองสอบ                                                                  
 
ความเห็นประธานสนามสอบ (ระบุใหชัดเจน) 
....................................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................... 
       
 
                                                                       ลงช่ือ .......................................................  
            (.........................................................) 
            ประธานสนามสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓๙ 
ทด.สกร.๓ 

         แบบฟอรมคําขอแกไขขอมูลผูเขาสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

 
ขาพเจา ชื่อ - สกุล ............................................................................................... เลขที่น่ังสอบ ................................................
เลขประจําตัวประชาชน ......................................................................... ระดับชั้น .....................................................................  
กลุมสาระการเรียนรู .............................................................................. รหัสกลุมสาระการเรียนรู .............................................  
รหัสสนามสอบ .............................. ชื่อสนามสอบ.....................................................................หอง............................................. 
วันที่สอบ ................................................... เวลาสอบ ......................ถึง........................ น. 
 มีความประสงคจะขอแกไขขอมูลในใบเซน็ชื่อผูเขาสอบ (ทด.สกร.๑) ดังน้ี 
 

รายการ จากเดิม ขอแกไขเปน 

๑. เพศ   

๒. คํานําหนาชื่อ   

๓. ชื่อ   

๔. นามสกุล   

๕. เลขประจําตัวประชาชน   

๖. อื่น ๆ (โปรดระบุ)   

  

ทั้งน้ี ขาพเจาไดแนบสําเนาหลักฐานที่จําเปน เพื่อประกอบการขอแกไขมาดวยแลว คือ 
สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน     สําเนาใบสําคัญการเปลี่ยนช่ือ - สกุล    สําเนาทะเบียนบาน 
 

อื่น ๆ (ระบุ) ...................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ ........................................................................ 
(........................................................................) 

ผูเขาสอบ 
วันที่ ................/ .................../ ................. 

 

ความเห็นผูตรวจสอบ     ความเห็นผูบริหารสถานศึกษา 
       เห็นควรแกไข          ไมแกไข                        เห็นควรแกไข          ไมแกไข       
 

ลงชื่อ ..............................................................................                  ลงชื่อ .............................................................................               
(........................................................................)                       (........................................................................) 

  ผูตรวจสอบ                  ผูบริหารสถานศึกษา 
          วันท่ี ................/ .................../ .................   วันที่ ................/ .................../ .................
หมายเหตุ การแก้ไขข้อมูล ๑ คน ต่อ ๑ แผ่น **หากไมมีหลักฐานยืนยันสถานศึกษาจะไมแกไข** 

 

 

 

 

 
 
 
 

เฉพาะเจาหนาท่ีทะเบียนของสถานศึกษา 

ผลการแก้ไข   ดำเนินการแก้ไขเรียบร้อยแล้ว 

        ไม่ดำเนินการ เน่ืองจาก ............................................................................................................................................ 

                                                                       ลงช่ือ ........................................................................         

            (........................................................................) 

                        วันที่ ................/ .................../ ................. 

 

 



๔๐ 

 
ทด.สกร.๔ 

บญัชีรับใบเซ็นช่ือผูเขาสอบ (ทด.สกร.๑) และใบแจงรหัสผูใช (Username) และรหัสผาน (Password) ผูเขาสอบ 
ระหวางประธานสนามสอบกบักรรมการกํากับหองสอบ  

การสอบเทียบวัดระดับความรูการศกึษาข้ันพื้นฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 
 
ระดับชั้น .................... รหัสสนามสอบ .............................. ชื่อสนามสอบ................................................................................... 
กลุมสาระการเรียนรู .............................................................................. รหัสกลุมสาระการเรียนรู .............................................  
วันที่สอบ ....................................... เวลาสอบ ......................ถึง....................... น.  
 

 

หองสอบ 

 
จํานวนใบเซน็ช่ือ 

(ทด.สกร.๑) (แผน) 

 
จํานวนใบแจงรหัส 

ผูเขาสอบ 
(คน/แผน) 

 
ลายมือช่ือผูรับ 

(กรรมการกํากับหองสอบ) 

 

ลายมือช่ือผูสง 

 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

รวมจาํนวน     

 

หมายเหตุ : กรรมการกํากับหองสอบรับเอกสารตรวจนับใหครบถวนตามที่ระบุไวแลวจึงลงนามรบัเอกสาร 
 
 
       ลงช่ือ .......................................................  
                (.........................................................) 
                       ประธานสนามสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๑ 
     ทด.สกร.5 

(ใหสนามสอบบันทึกในระบบบริหารการจัดสอบ)  

รายงานผลการปฏิบัติงานการจัดสอบดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ระดับสนามสอบ  
การสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

 

รหัสสนามสอบ .................................................. ชื่อสนามสอบ .................................................................................................. 
วันที่สอบ ..................................................................................................................................................................................... 
 
๑. ผลการปฏบิัติงาน 
 

กลุมสาระการเรียนรู รหัสกลุมสาระ
การเรียนรู 

จํานวนหองสอบ จํานวนผูมีสิทธ์ิสอบ 

รวมทั้งหมด (คน) เขาสอบ  
(คน) 

ขาดสอบ  
(คน) 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๒ 

- 2 - 
 

๒. รายงานผลการปฏิบัติงาน 

คําชี้แจง ใหทานใสเครื่องหมาย √ ลงในชองท่ีตรงกับความเปนจริง หากเลือกในชอง ไมใช ใหระบุปญหาขอเสนอแนะดวย 
 

ข้ันตอนการดําเนินการ เปนตามแนวปฏิบัต ิ ปญหาและขอเสนอแนะ 

ใช ไมใช 

๑. คณะกรรมการระดับสนามสอบปฏิบัติหนาท่ีดวยความรับผิดชอบและ
เปนไปตามคูมือการจัดสอบฯ 

   

๒. การกํากับใหผูเขาสอบปฏิบัตติามระเบียบการเขาหองสอบ    

๓. การรายงานสถานะขอมูลการสอบหลังเสร็จสิ้นการสอบในแตละรอบ    

๔. การดําเนินการจัดสอบของสนามสอบมีความเรียบรอย โปรงใสและยุติธรรม    

๕. การสงเอกสารท่ีเกี่ยวของกับการจัดสอบจากสนามสอบไปยังศูนย
ประสานงานการจัดสอบอยูในสภาพปลอดภัยและตรงตามกําหนดเวลา 

   

 

ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ....................................................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................. 
 

       ลงช่ือ .......................................................  
                (.........................................................) 

      ประธานสนามสอบ 
                    วันที่ ................/ .................../ ................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สนามสอบรายงานจํานวนผูเขาสอบ - ขาดสอบ และจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานการดําเนินการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับสนามสอบ  
ในระบบบริหารการจัดสอบ โดยใช username และ password ของสนามสอบเขาสูระบบผาน www………. สแกน QR code 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 
 

(สําหรับสนามสอบบันทึกหลังเสร็จสิ้นการสอบแลวสงเก็บไวที่ศูนยสอบ) 
     ทด.สกร.6 

 

ใบลงเวลาปฏิบัติงานของคณะกรรมการระดับสนามสอบ 
การสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวยระบบดิจทิัล (Digital Testing) 

 
ระดับช้ัน ....................................... รหัสศูนยสอบ ......................................... ชื่อศูนยสอบ ......................................................... 
วันที่ปฏิบัติงาน ............................................. รหัสสนามสอบ .......................................ช่ือสนามสอบ ........................................ 
 

ลําดับ ช่ือ - สกุล ตําแหนง 
 

ลงลายมือชื่อ 

เร่ิมปฏิบัติงาน สิ้นสุดปฏิบัติงาน 

๑.   
 

.................................... 

เวลา ......................... 

 

.................................... 

เวลา ......................... 

๒.   
 

.................................... 

เวลา ......................... 

 

.................................... 

เวลา ......................... 

๓.   
 

.................................... 

เวลา ......................... 

 

.................................... 

เวลา ......................... 

๔.   
 

.................................... 

เวลา ......................... 

 

.................................... 

เวลา ......................... 

๕.   
 

.................................... 

เวลา ......................... 

 

.................................... 

เวลา ......................... 

๖.   
 

.................................... 

เวลา ......................... 

 

.................................... 

เวลา ......................... 

๗.   
 

.................................... 

เวลา ......................... 

 

.................................... 

เวลา ......................... 

๘.   
 

.................................... 

เวลา ......................... 

 

.................................... 

เวลา ......................... 

 

 
 
 
 



๔๔ 

 
   ทด.สกร.7 

ใบแสดงการใชรหัสสํารอง   
 

ประเภทการสอบ ......................................................................................................................................................................... 
ศูนยสอบ ...................................................................................................................................................................................... 
สนามสอบ .................................................................................................................................................................................... 
Username ………………………………………………………. Password …………………………….สถานะ ................................................ 
URL สําหรบัใชสอบ .................................................................... รอบการสอบ ......................................................................... 
ระดับช้ัน ........................................ รหัสประจําตัวประชาชน ...................................................................................................... 
ช่ือ ..................................................... นามสกุล .......................................................................................................................... 
โรงเรียน .......................................................................................................................................................................................                                                               
 

ลายเซ็นผูเขาสอบ .................................... 
ลายเซ็นกรรมการกํากับหองสอบ .................................... 

วันที่ .................................... 
 

หมายเหตุ  
๑. ใหกรรมการกํากับหองสอบแจง Username Password และ URL ใหผูเขาสอบทราบ 
๒. ใหกรรมการกํากับหองสอบเก็บเอกสารฉบับนี้ เพื่อรวบรวมสงใหศูนยประสานงานการสอบ  
๓. เอกสารฉบับน้ีเปนความลับ หามเผยแพร  
                                                  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๕ 

 
ทด.สกร.8 

แบบรายงานปญหาและขอเสนอแนะที่พบในการสอบเทียบวัดระดับความรูการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) 

 
รหัสศูนยสอบ .................................................. ชื่อสนามสอบ .................................................................................................. 
วันที่สอบ ..................................................................................................................................................................................... 
         ปญหาและขอแสนอแนะที่พบในสนามสอบ คือ................................................................................................................. 
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
 

       
ลงชื่อ .......................................................  

                  (.........................................................) 
       กรรมการกํากับหองสอบ/เจาหนาท่ีระบบสนามสอบ 
 

 
ความเห็นประธานสนามสอบ (ระบุใหชัดเจน) 
....................................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................... 
      ลงชื่อ .......................................................  
            (.........................................................) 
            ประธานสนามสอบ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๖ 

 

 

 

 



๔๗ 

 

 

 

 

 

 

 



๔๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๙ 

 

 



๕๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กรมส่งเสริมการเรียนรู้

กระทรวงศึกษาธิการ


